Sensationeller Erfolg fiir "Durchschaubare” S. 8 Gerichtsgutachter gekauft S. 15
BAYER-Tochter - Umweltprobleme ohne Ende S. 17 Neue Moral bei BAYER? - Konzern
verweigert Lieferung von THIONYLCHLORID an US-Army S. 21

Atemnot in Istanbul S. 24 BAYER kauft sich in DDR ein S. 25 Klage gegen SWF S. 29




Aktionarshauptversammiung .... 4

Belegschaft/
Arbeitsplatze
Buchbesprechungen
Dritte Welt
EG-Binnenmarkt
Gen-/
Biotechnologie
Gleichberechtigun
Gewerkschaft
Holzgifte
Imperium
Kampfstoffe..

Medien
Mullverbrennung
Okonomie
Pestizide....

Pharma ..

Politik

Propaganda
Produktionssicherheit

Tieffluge ...
Umweltgifte
Unfélle

Wissenschatft/
Forschung

Entmilitarisierung beider deutscher Staaten jetzt beginnen! - Militarfrei 2000! Entmi-
litarisierung beider deutscher Staaten jetzt beginnen! - Militérfrei 2000! Entmilitari-
sierung beider deutscher Staaten jetzt be innen! - Militarfrei 2000! Entmilitarisie-

Militar-
litarfrei
i 2000!
Entmi-
litar ilitari-
sierung beider deutscher Staaten jetzt beginnen! - Militérfrei 2000! Entmilitarisie-

rung beider deutscher Staaten jetzt beginnen! - Militarfrei 2000! Entmilitarisierung
Tior lhaidar danitanhar Cltaatan iatst harninnan! - Militsdrfrei 20001 Fntmilitarisierund

-~

S -




Liebe Leserinnen
und Leser!

Nun ist es da, das Gengesetz. In beispielloser Eile
wurde dieses Geselz, das dhnlich wie das Alomgesetz
vor allem die Nutzung férdert und ein wenig auch vor
Risiken schiitzen soll, durchgepeitscht. Zur Erinne-
rung: im vergangenen Jahr wurde von der Bundesre-
gierung ein stimperhafter Entwurt eingebracht. Er-
kldrtes Ziel war, dies moglichst

Dies ist sicherlich auch im Sinne von Dr. Peter Stadler,

Bayer AG- Wuppertal, der die Offentlichkeitsbeteiligung

wie folgt einschétzt (auf der Bundeslagsanhdrung im

Januar):

“Bei den bisheringen gentechnikrechtlichen Verfahren

hat die Offentlichkeitsbeteiligung weder einen rationali-
sierenden Effekt fir die Entscheidungs-

schnell Uber die parlamentarische
Bihne zu bringen. Die jetzt verab-
schiedete Form war erst im Februar
dieses Jahres vorgelegt worden,
nachdem der Bundesrat den Vorent-
wurt mit insgesamt 254 Anderungs-
antrdgen ( ein Rekord) hatte durch-
fallenlassen. Zwei Tage vor der Wahl
in NRW und vor allem Niedersach-
sen wurde das Gesetz vom Bundes-
rat verabschiedet. Der Zeitplan wur-
de u.a. deshalb gewabhit, damit nicht
durch einen Regierungswechsel in
Hannover das Geseltz im Bundesrat
abgelehnt worden wére.

Zur Eile wurde auch von der Industrie
deshalb gedrangt, weil im Herbst der

Dr. Katrin Griiber, DIE GRUNEN
MdL NRW, Mitglied der Coordination
gegen BAYER-Gelahren'

bildung gehabt noch zur Verbesserung
" der Akzeptanz der Gentechnik beigetra-
gen.”

Die Haftungsregelung birdet der/dem
Geschddigten fast uniberwindbare Be-
weislastenaut. Die Haftungsbegrenzung
von 160 Millionen DM st als geradezu I3-
cherlich zu bezeichnen. Sie wird weder
Schaden angemessen beseitigen Kon-
nen noch bietet sie wegen der geringen
Summe genug Anreiz zu radikaler Ge-
fahrensvorsorge.

Weiterhin werden die Kontrolle der Gen-
technik durch die Zentrale Kommission
fiir Biologische Sicherheit (ZKBS), in der

Verwaltungsgerichtshof in Hessen,
die insulinanlage der Firma Hoechst stoppte. In der
Begriindung stellte das Gericht fest, eine so weitrei-
chende Technologie diirfe nicht von Juristinnen,
1pndern misse von Politikerinnen entschieden wer-
/en.

Dem hektischen Zeitplan wurden alle demokratischen
Gepflogenheiten geopfert: die Bedenken, (brigens
auch vonkonservativer Seite wurdéhbeiseite gescho-
ben, und das Flickwerk durchgepeitscht. Die Bewe-
gung gegen Gentechnik hat eine schwere Niederlage
einstecken missen. Auch das breite Bindnis gegen
das Gengesetz
hat sich nicht
genug Gehor
verschaften
kénnen (oder
verschalfft?).

In Zukunft wird es fir die Betreiberinnen noch einfa-
cher sein als bisher, Gentechnik voranzutreiben und
Fakten zu schaffen, obwohl die Risiken der Gentech-
nik bisher nur sehr grob abgeschétzt werden kdnnen
und nicht beherrschbar sind. Dies wird u.a. Dr. Peler
Stadler, Bayer-AG Wuppertal freuen, der sich auf der
Anhdrung im Bundestag im Januar folgendermaBen
duBerte:
"Wir erwarten, daB das Gesetz ihre Nutzung fordert,
die dringend notwendige Rechstssicherheit fir Errich-
lung und Betrieb gentechnischde Anlagen schafft und
lie gesellschaftliche Akzeptanz der Gentechnim er-

—(16ht. All das istnotwendig, damit unsere Wissenschaft

und Industrie vor allem im biomedizinischen Gereich -
aber auch in den Gebieten Erndhrung und Umwelt-
schuzt - im internatialen Vergleich weiterhin bestehen
kbnnen.”

Folgende Konsequenzen ergeben sich aus dem Gen-
geselz: Die meisten Genehmigungsverfahren wie z2.B.
das der Firma Grinenthal in Aachen werden in Zukunft
ohne Offentlichkeitsbeteiligung durchgefiihrt werden.

mehrheitlich die Betreiberlnnen aus Wis-

‘senschaft und Industrie sitzen. Wie sagt Prof. Hahn vom

Umweltbundesamt: Die Néhe zum Risiko fihrt zur Blind-
heit gegentiber dem Risiko. ;

Das Gengesetz wird also am 1. Juli in Kraft treten und
damit werden die juristischen Mdglichkeiten, den Aus-
stieg der Gentechnik voranzutreiben, geringer Spielen
wir unsere TrumpfKarte aus: die Akzeptanz bez. fehlen-
de Akzeplanz. Die Bedenken der Bevdlkerung gegen
diese Risikotechnologie sind groB.Gentechnische Pro-
dukte miissen aber auch verkauft werden. Solange
keine Kennzeichnungspflicht politisch durchgesetzt ist,
muB die Information iber gentechnische Produkte von
unten kommen, damit Konsumentinnen die Wahlmég-
lichkeit haben (nédhere Informationen ber gentechnisch
erzeugte Medikamente bei den GRUNEN). Dariiberhi-
naus gibt es ein groBes Informationsbedtirfnis (Refe-
rentinnen fiir Veranstaltungen Uber die Geschéftsstel-
le).

Zum SchluB noch ein Wort in eigener Sache. Die
GRUNEN NRW haben den Sprung in den Landlag
geschalft. In Zukunft wird die auBerparlamentarische
Bewegung ein Sprachrohr haben. Zum ersten Mal wird
auch im Landtag kritisch zum Bayer-Konzern Stellung
bezogen werden. Wir freuen uns auf lhre Anregungen
und hoffen auf weiterhin gute Zusammenarbeit mit der
Coordination gegen Bayer-Gefahren.

[Aebn
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1. FACHZEITSCHRIFT
"WOHNUNG + GESUNDHEIT"
fiir 6kologisches Bauen und Leben

e Solararchitektur

« Hausbedingte Krankheiten

* Wohnklima und Heizung

« Okologische Raumordnung

. Eesun e Baustoffe

« Elektrobiologie u. a.

Abonnement DM 48,-

Einzelheft DM 12,50 /Probeheft DM 5,-

Alles iiber Baubi

2. SCHRIFTENREIHE
"GESUNDES WOHNEN"

26 Titel, z. B. DM

Haus-Allergien 1
Renovieren 1
Grundregeln der Baubiologie
Elektrobiologie 1
Baukonstruktionen/Baustoffe 1
Wohnklima

Oberflichenbehandlung

Der gesunde Arbeitsplatz 12,

Ologi’e |

3. FERNLEHRGANG BAUBIOLOGIE

Der ecinzige staatlich gepriifte und zugelas-
sene Lehrgang iiber Baubiologie mit 24
Lehrheften.

Fir Bauherren, Bauhandwerker, Architek-
ten, Studenten, Arzte, Heilpraktiker; fiir al-
le, die sich fortbilden und gesund wohnen
wollen.

Die rentabelste Investition beim Bauen und
Renovieren! Einjiihrif;es Selbststudium.
Priifung zum Baubiologen mdglich!

4. SONSTIGES
* Okodorfbetreuung

. gaubiologische Beratung u. Planung

» Hausuntersuchu:

n
- Baubiologische P%rschung und Gutachten

Lassen Sie sich ausfiihrliche
Informationen schicken!

IBN . Institut fiir Baubiologie + Oekologie Unabhingige private GmbH D- 8201 Neubeuem - Tel. 08035/ 2039
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Arztinnen gegen Pharma-
mull in “Dritter Welt”

Die australische ‘Medical Lobby for
Appropriate Marketing’ (MaLAM), eine
Vereinigung kritischer Arztinnen und Arz-
te, kampft gegen unverantwortliche Medi-
kamentenvermarktung in der sog. Dritten
Welt und veranlaBt seine Mitglieder gleich
massenhaft an Hersteller problematischer
Praparate zu schreiben. Erst im Novem-
ber 1989 wurde BAYER wegen der Ver-
marktung des Antibiotikums AMPICILLIN
angeschrieben.

Ein regelmaBig herausgebrachter
“Newsletter” kann bei MaLAM, 22 Re-
naissance Arc., Adelaide SA 5000, Au-
stralia, angefordert werden. 0

Bundesweite Aktionstage

gegen Gentechnik

Vom 15. bis 17. Marz 1990 haben
sich an den Aktionstagen gegen das Gen-
technikschutzgesetz, das die Gentechnik
vor den Birgern schiitzt, Gruppen und
Organisationen in Uber 30 Stadten betei-
ligt. Ein breites Or-
ganisatoren-Bind-

Welt'/Zukunft Europas - auf wessen Ko-
sten?”. Im Aufruf zum KongreB heiBt es:
“Auf der Verliererseite ... (des europai-
schen Einigungsprozesses, d. Red.) fin-
den sich die sozialen Gruppen wieder, die
in den Industrielandern ohnehin schon an
den sozialen Rand gedréangt sind: Asylbe-
werberinnen, Frauen, Teile der Industrie-
arbeiterschaft ... Kleinbauern/-bauerinnen.
Konsequenzen wird der Binnenmarkt aber
auch fur die 'Dritte Welt” haben. Hier ist zu
fragen, ob er die ohnehin schon minima-
len Spielraume flir eine Befreiung der Lander
der Drei Kontinente aus dem Wiirgegriff
des Weltmarktes noch einmal verkleinern
wird ..” ‘

Die ‘Coordination gegen BAYER-
Gefahren’ hat sich an der Vorab-Diskus-
sion beteiligt. In einem Beitrag fur “FO-
RUM entwicklungspolitischer Aktionsgrup-
pen” (Februar 90) lautet es u.a.: “Die
Aneignung von Standards, die die deut-
sche GroBchemie, allen voran BAYER,
ohne Rucksicht auf die Umwelt, Produk-
tionssicherheit sowie die Rechte der in
den Werken der insbesondere in der 'Drit-
ten Welt’ fir wenig Geld Arbeitenden, um
nur wenige Fakten aufzuzéhlen, setzt,
wird Pflichtkur fur die européische Kon-
kurrenz werden, die hinsichtlich der Agres-
sivitat auf dem Markt bisweilen erheblich
‘hinterherhinkt’. Die Okologie- und ‘Dritte-

nis, BBU, SPD,
GRUNE, Gen-
ethisches Net-
zwerk, Arbeitsge-
meinschaft Kriti-
sche Tiermedizin,
Feministisches
Frauen-Gesund-
heitszentrumBer-
lin, Coordination
gegen BAYER-
Gefahren ..., stief3
dabei auf reges
Interesse der Be-
volkerung.

Die ‘Coordi-
nation  gegen
BAYER-Gefahren’
baute lhren Info-

Jahr fiir Jahr G Leivianha AktinnErl

tisch in Wupper-
tal, einem Stand-
ort des Konzerns, auf. Das eigens fir
diesen Tag erstellte Flugblatt, das sich
vornehmlich mit der Gentechnologie bei
BAYER, einem weltweiten Vorreiter in Sach-
en Erbmanipulation, beschaftigte, fand in
der FuBgangerzone reiBenden Absatz. O

EG 92 und die “Dritte Welt”
Der 14. Bundeskongre entwicklungs-
politischer Aktionsgruppen findet vom 14,
bis 17.06 1990 - kurz nach Drucklegung
von "Stichwort: BAYER” - in Nurnberg
statt. Hauptthema: “EG 92 und ‘Dritte

4 Stichwort: BAYER 3/ 1990
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Vorstand und Kapitalvertreter im Aufsichtsrat sollen nicht entlastet werden,

Welt'-Bewegung wird sich deshalb mit einer
zunehmenden Verscharfung des Problem-
druckes audseinanderzusetzen haben.
Denn der europaische Chemieblock wird
einen noch starkeren Anteil am Weltmarkt
erlangen. Zunehmender Konkurrenzdruck
und ricksichtslose Akquisitionen fiihren
international zu harteren Produktionsbe-
dingungen und werden insbesondere zu
Lasten der Lander der ‘Dritten Welt’ ge-
hen. Européische Chemiefirmen werden
es sich noch weniger als derzeit leisten
wollen, auf eine harte Gangart - niedrige

Lohne, gefahrliche Arbeitsbedingungen
sowie Entlassungen, wie von BAYER derzett
in Brasilien und Peru praktiziert - zu ver-
zichten ...” O

Kritik verscharft

Pharmaexport

Am 7. Marz 1990 beschloB der Bun-
destag die Einfihrung einer Exportkon-
trolle fur Arzneimittel. Im Vorfeld kam es
zu einer koordinierten Protestaktion der
‘BUKO-Pharma-Kampagne’, der sich auch
die ‘Coordination gegen BAYER-Gefah-
ren’ anschloB. Noch im Januar 1989 lag
ein Gesetzentwurf vor, der erhebliche Ruick-
sichten auf die Industrie nahm. inderBun-
desrepublik verbotene Medikamente soll-
ten demnach dann straffrei exportiert
werden dirfen, wenn das Importland sie
ausdrucklich angefordert hatte. Die BUKO-
Proteste fiihrten nun zu einer Verschar-
fung dieses Passuses. Exporte bedenkli-

cher Arzneimittel sind nur dann zulassigf

wenn der Behorde des importierenden
Landes z.B. in der sog. Dritten Welt Infor-
mationen uber die Verbotsgriinde in der
Bundesrepublik vorliegen.

Ein kleiner Erfolg und dennoch ein
bestehendes Schlupfloch fiir die Pharma-
industrie, ihre ausgedienten Produkte
weiterhin in den armsten Landern abzu-
setzen. Bleibt die alte Forderung: Kein
Pharmamill fur niemand! O

Aktionarshaupt-

versammiung.......ccoeussssnnnnes

Kritische Aktionérinnen
ubergeben Gegenantréage:

Auf Tritt und Schritt polizei- ()

lichuberwacht

Was der BAYER-Werkschutz auBer-
halb des Firmengelandes nicht mehr zu-
wege bringt, erledigt die Polizei. Von ih-
rem wachsamen Auge wurden Presse-
konferenz und Antragsubergabe beglei-
tet.

Ob es sich um eine normale Presse-

. konferenz handele, oder ob auch Aktio-

nen geplant seien, wollte einer der beiden
Polizisten von Achim Schmottlach, Mit-
glied der ‘Coordination gegen BAYER-
Gefahren’, dessen Personalien erken-
nungsdienstlich behandelt wurden, wis-
sen. Dieser wartete am 14.05.90 mit
anderen kritischen Aktionarlnnen im Bon-
ner Restaurant Tulpenfeld auf die eingela-
denen Journalistinnen. Die Ordungshter
schienen nervds. Vermuteten sie doch of-
fensichtlich einen weniger ruhigen Ablauf
der Pressekonferenz als in den vielen
Jahren zuvor. Befurchteten sie gar kriti-
sche Aktionarinnen im Umfeld terroristi-
scher Handlungen? Immerhin: Zu den




Belegschaft/Arbeitsplédtze

zeitgleichen Aktionen in Koln-Vogelsang
gegenden ersten Gentech-Freisetzungs-
versuch in der Bundesrepublik, nach dem
die Herren gezielt fragten, hatte die*Coor-
dination’ neben anderen Organisationen
ebenfalls aufgerufen (vgl. Bericht unter
Rubrik Gentechnik in diesem Heft). Dies
aus gutem Grund: Wird doch allein der
forcierte Ausbau dieser gefahrlichen Tech-
nologie durch BAYER schon Grund genug
sein, in einem Gegenantrag zur BAYER-
Hauptversammlung am 19.06.1990 die
Nichtentlastung von Vorstand und Auf-
sichtsrat zu fordern.

Der Vorstellung der 43 Gegenantra-
ge fur die Presse folgt die Ubergabe an
den BAYER-Konzern. Fahrt nach Lever-
kusen. Begleitung durch zwei weitere Po-
lizisten auf der Ruckfahrt. Halt der kriti-
schen Aktionarinnen am Leverkusener
Bahnhof. Eine Mitstreiterin wollte den Zug
nehmen. Ansprache durch die Polizei.
Wieder die Frage nach den Petunien von
'KéIn. Ob sie die Stadt verlassen wollten?
Dann sei der Auftrag der Polizei been-
det. O

Belegschaft/Arbeitsplatze.

Vollkonti tarifvertragswidrig

Arbeiterinnen mit reduzierter Wochen-
arbeitszeit haben einen Anspruch auf 30
Urlaubstage. Diesen Standpunkt setzten
unlangst OPEL-Kollegen gerichtlich durch.
Die BAYER-Betriebsvereinbarung zum
Finf-Schicht-Probelauf (wir berichteten)
geht hingegen von reduzierten Urlaub-
sanspriichen bei reduzierter Beschaftigung
aus. Dies ist, entgegen den Beteuerungen

yder Mehrheitsbetriebsrate auf Schichtver-
sammlungen, tarifvertragswidrig.

Die 'Kolleginnen und Kollegen fur eine
durchschaubare Betriebsratsarbeit’ fordem,
die Betriebsvereinbarung unverziglich
aufzukiindigen und sie geltendem Recht
anzupassen. O

Flexible Arbeitszeiten
in den

Restaurantbetrieben

Die Restaurantbetriebe bei BAYER
sollen stets Mahlzeiten bereit halten. Am
meisten davon profitieren die Chefeta-
gen, die sich in der Regel an Pausenord-
nungen nicht zu halten haben. Was 1988
bereits durchgesetzt wurde, hatte 1981
sein Vorspiel in der zeitweiligen Umwand-
lung des Monheimer BAYER-Betriebsre-
staurantes in die BAYER RESTAURA-
TION GmbH. Mit der Folge, daB die Kolle-
ginnen nicht mehr der IG Chemie, son-
dern der NGG (Nahrung, Gaststatten,
GenuBmittel) unterstellt waren. Die NGG

aber |48t felexible Arbeitszeiten bei niedri-
gen Lohnen zu. Auf diese Weise Kalt und
erpresserisch eingefuhrt wurden fur die
Restaurant-Kolleginnenfolgende Arbeits-
bedingungen:

- Verteilung der Arbeitszeit auf alle Wo-
chentage

- unbezahlte Unterbrechung der Arbeits-
zeit flr vier Stunden

- flexibler Arbeitseinsatz an unterschiedli-

chen Orten.

All das abgesegnet von den Mehr-
heitsbetriebsratinnen, die zudem einer Teil-
zeitarbeitsvereinbarung (wir berichteten)
zustimmten, die Beschaftigungen unter
der Renten- und Sozialversicherungspflicht
ermoglichen.

Die ‘Coordination gegen BAYER-
Gefahren’ fordert geregelte Arbeitszeiten
fur die Betroffenen. O

Schichtarbeit ist inhuman

Schichtarbeiter bei BAYER arbeiten
derzeit 220 Tage im Jahr und damit 7
Tage langer, als Tagesschichtler. Selbst
nach dem neuen Vollkonti-System arbei-
ten Wechselschichtler noch 209 bzw. 208,5
Tage und damit nur knapp weniger, als
ihre Tagschichtkollegen.

Eine schwedische Studie untersuch-
te die gesundheitlichen Folgen der Schich-
tarbeit unterder Bedingung einer 32-Stun-
den-Woche, das ist deutlich weniger, als
bei BAYER gearbeitet wird, und kam zu
dem Ergebnis, daB selbst neuartige Schicht-
systeme, wie sie auch bei BAYER disku-
tiertwerden, erhebliche Schadigungen mit
sichbringen. Dergesundheitliche Zustand
einer im Tagesdienst tatigen Vergleichs-
gruppe war deutlich besser.

Fazit: Schichtarbeit 148t sich nicht
humanisieren. O

MC KINSEY witet

Erste Auswirkungen der sog. Struk-
turanalyse bei BAYER durch das als Job-
Killer berlchtigten Unternehmens MC
KINSEY zeichnen sich - zuerst scheinbar
unmerklich - ab.

- Arbeitsplatze pensionierter Kolleginnen
werden nicht mehr neu besetzt.

- Der Trend, Festangestellte durch bei
Fremdfirmen oft unter fragwurdigen Be-
dingungen Beschaftigte zu ersetzen, setzt
sich fort. Taglich arbeiten allein in Lever-
kusen ca. 10’000 Kolleglnnen von Fremd-
firmen.

- Fast Uberall werden Rationalisierungs-
maBnahmen diskutiert und vorgenommen.
- Kolleginnen werden unter Effizienzge-
sichtspunkten an andere Arbeitsplatze ver-
setzt.

Die 'Kolleginnen und Kollegen fir eine
durschaubare Betriebsratsarbeit’ fordern
sofortige Verhandlungen ber eine Be-
triebsvereinbarung zur Arbeitsplatzsiche-
rung, die zur Aufstockung des BAYER-
Personals fiihren muB. o

BAYER gegen Nacht-

arbeitsverbot bei Frauen

Was bei angestellten Frauen mit
Zustimmung des - bei BAYER bereitwilli-
gen - Betriebsrates erlaubt, ist bei Arbeit-
nehmerinnen verboten: die Nachtarbeit.
Im Zuge des Chemikantenmangels und
der Umstellung auf das vollkontinuierliche
Funf-Schicht-System (wir berichteten) will
BAYER jedoch diese gesetzliche Barriere
nicht hinnehmen. Deshalb klagt der Kon-
zern seit einiger Zeit bereits gegen das
Verbot der Nachtarbeit fir gerwerblich ar-
beitende Frauen. O

Sozialabbau bei BAYER

“Wichtige Sozialleistungen mussen
wir zurickerkampfen. Im Mittelpunkt soll-

-ten dabei stehen: der Bau von Werkswoh-

nungen, glinstige Essenspreise und Fahr-
geldzuschisse.” Darauf verstandigten sich
die ‘Kolleginnen und Kollegen fir eine
durchschaubare Betriebsratsarbeit’ ange-
sichts eines stetig wachsenden Sozialab-
bau’s bei BAYER. Die ‘Durchschaubaren’
entlarven dabei Mogelpackungen der Un-
ternehmensleitung, die als “neue” Sozial-
leistung ausgeben, was ohnehin gesetz-
lich vorgeschrieben ist. Die Betriebsrats-
mehrheit ist darauf hereingefallen, indem
sie dem "Ausverkauf vieler Sozialleistun-
gen” auch noch zugestimmt hat. O

Mangelnde berufliche

Weiterbildung _

ImJahr 1988 haben durchschnittlich
25 % der Erwerbstatigen in der Bundesre-
publik an MaBnahmen zur beruflichen
Weiterbildung teilgenommen, 27 % der
Méanner, aber nur 21 % der Frauen.
Wahrend 41 % der Hochschulabsolven-
tinnen sich an qualifizierenden MaBnah-
men beteiligten, taten dies nur 6 % der Ar-
beiterinnen. Das ‘Bundesinstitut fur Be-
rufsbildung’ ermittelte den Grund dafur:
Die Arbeitgeber investieren in die Weiter-
bildung einer Fuhrungskraft durchschnitt-
lich 1°300 DM im Jahr, fur ungelernte
Arbeitskréfte lediglich 26,-- DM.

Dieser allgemeine Trend bestatigt sich
konkret bei BAYER. Hier kommt hinzu,
daB der Konzern unter Qualifizierungs-
maBnahmen oft nur das Allernétigste, wie
etwa die Einweisung in EDV nach ent-
sprechender Umstellung der Abteilung dar-
auf, versteht.

Die ‘Kolleginnen und Kollegen fur eine
durchschaubare Betriebsratsarbeit’ fordern
eine Betriebsvereinbarung, die der Ge-
samtbelegschaft gleiche Weiterbildungs-
mbglichkeiten einrdumt. Weiterbildung muB,
entgegen eines Vorschlages von IG Che-
mie-Chef Rappe, wahrend der Arbeitszeit
erfolgen. Die Kosten hat BAYER zu tra-

gen. 0
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Belegschaft/Arbeitsplédtze

Lickenlose Kontrolle des
Arbeitsverhaltens

Zunéchst einmal im BAYER-Bereich
“IN-AN”" in Leverkusen soll die Persona-
leinsatzplanung uber EDV-Steuerung er-
folgen, vermutlich als Probelauf vor einer
flachendeckenden Regelung. Zu diesem
Zweck sollen alle IN-AN-KollegInnen nach
Qualifikation, bisherigen Einsatzorten, Er-
fahrungen usw. kartographiert, die Daten
per Computer abgespeichert werden.
Hiermit abgeglichen werden sollen anfal-
lende Auftrage, um so jede freie Minute
am Tag offenlegen und durch entspre-
chende EDV-Steuerung des Personalein-
satzes demnachst vermeiden zu konnen.
Rationalisierung mit dem Computer.
Wenigstens genauso schlimm: Die Kolle-
glnnen werden in ihrem Arbeitsverhalten
weitestgehend Uberwacht. Dies umso mehr
in Kombination mit demkurzlich allgemein
eingeflhrten maschinenlesbaren Werk-
Isausweis (wir berichteten). Auch Vorge-
setzte werden einer verstarkten Kontrolle
ausgesetzt und gezwungen, Anforderun-
gen und Druck nach unten weiterzuleiten.
Kommt hinzu, daB eine Uberpriifung der
gespeicherten Daten durch die Betroffe-
nen nicht lickenlos moglich erscheint.

SchlieBlich: Die neue EDV-Ubersicht
«erleichtert die bessere Planung des Frema-
firmeneinsatzes, der auf diese Weise
vermutlich zu Ungunsten der Festange-
stellten bei BAYER weiter steigen wird.

Die ‘Coordination gegen BAYER-
Gefahren’ sowie die ‘Kolleginnen und
Kollegen fir eine durchschaubare Betriebs-
ratsarbeit’setzen aut Gegenwehr. Vor al-
lemfordern sie die Mehrheitsbetriebsrate
auf, sich ernsthaft der seit Herbst 1989
verhandelten Angelegenheit anzunehmen.
An erster Stelle steht dabei die vollstandi-
ge Information der Belegschaft. O

Ubernahmegarantie

gefordert

Ein Flugblatt der IG Chemie verkiin-
dete bereits, die Auszubildenden im Le-
verkusener BAYER-Werk wirden iber-
nommen. Andererseits sickerte durch, daB
eine "Strukturanalyse” des Jobkillers MC
KINSEY (wir berichteten) genau das
Gegenteil vorsieht. Betroffen waren ca.
100 Azubis ab Sommer 1992.

Um endlich Klarheit zu schaffen, for-
derten die ‘Kolleginnen und Kollegen fur
eine durchschaubare Betriebsratsarbeit’
den BAYER-Vorstandsvorsitzenden Stren-
gerin einem offenen Brief auf, Stellung zu
beziehen. Wartlich heiBt es: “Die ausge-
zeichnete wirtschaftliche Lage ... durfte
AnlaB genug sein, um Ausbildung und
Ubernahme bei der BAYER AG auch in
Zukunft zu gewahrleisten.” O

Wege- und Riistzeiten

Paragraph 18 der Arbeitsordnung bei
BAYER legt fest, daB “der Mitarbeiter ...
sich zu demfiir seinen Arbeitsbeginn fest-
gesetzten Zeitpunkt in Arbeitskleidung an
seinem Arbeitsplatz” zu befinden hat. Be-
strebungen in vielen anderen Betrieben
und Arbeitsstatten der offentlichen Hand
gehen jedoch seit langem schon dahin,
sog. Wege- und Rustzeiten anzuerken-
nen. DaB diese Zeiten Bestandteil der
Arbeitszeit sind, regelt bereits ein Ge-
richtsbeschluB vom September 1988. Hier
heiBt es: “Besteht der Betrieb bzw. die
Dienststelle oder deren Teil auf einem ab-
geschlossenen, umfriedeten Gelande, so
stellt dieses die raumliche Einheit und
damit die Arbeitsstelle ... dar. Die Arbeits-
zeit der Arbeitnehmer beginnt in diesem
Fall mit dem Betreten des Gelandes...”
Um diesen Gesetzanspruch durchzuset-
zen, fordern die ‘Kolleginnen und Kolle-
gen fur eine durchschaubare Betriebsrat-
sarbeit’ den Betriebsrat auf, den Paragra-
phen 18 der Arbeitszeitordnung aufzu-
kundigen und definitiv festzulegen, daB
die Arbeitszeit am Werkstor beginnt.
SchlieBlich verschenken die BAYER-Kol-
leginnen nach der derzeitigen Regelung
taglich 20 bis 30 Minuten Wege- und Rust-
zeit an den Konzern.

In einigen Krankenhausern ist diese
Streitfrage mittlerweile im Sinne der Be-
troffenen geregelt worden. Sie erhalten
betrachtliche Nachzahlungen fur zu viel
geleistete Arbett, incl. Uberstundenzuschla-
ge. DaB dies auch fur BAYER-KolleglIn-
nen gilt, fordern die ‘Coordination gegen
BAYER-Gefahren’ sowie die ‘Durchschau-
baren’. O

Frauen sind unter Azubis

unterreprasentiert

Wie wenig gerechtfertigt die Verlei-
hung des ‘FairneBpreises’ der unterneh-
merisch ausgerichteten Zeitschrift CAPI-
TAL an BAYER wegen angeblich guter
Frauenforderung (wir berichteten) gewe-
sen ist, belegen allein schon die Zahlen
Uberden Anteilvon Frauen unterden Aus-
zubildenden. Dieser namilich steigerte sich
in den letzten 9 Jahren von 23,4 % (1979)
auf lacherliche 26,3 % (1988). Im unteren
kaufmannischen Bereich, angestammte
Domane der Frau bei BAYER, sank der
Anteil der Frauen gar von 64 % (1980) auf
58 % (1988). Diese Tendenz wird sich
dann fortsetzen, wenn, wie geplant, die
zweijahrige Ausbildung zur Buroassisten-
tin durch zweineue Berufe mit dreijahriger
Ausbildungszeit abgeldst werden soll. Dann
namlich werden vermehrt Mannerin diese
héherqualifizierten, den Einsatz moder-
ner Technologien berlicksichtigenden Be-
rufe, drangen.

Im naturwissenschaftlichen Ausbil-
dungsbereich ist der Frauenanteil von 25
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Belegschaft/Arbeitspléitze

% (1979) auf nunmehr 21,3 % (1988) ge-
sunken. Imtechnischen Bereich garlag er
beischlappen 4,4 %. Hier sollen in diesem
Jahr Uberhaupt keine weiblichen Azubi-
Bewerberinnen berlicksichtigt werden.

Der Auswahl der Bewerberinnen
dienen bei BAYER zwei Vorab-Tests, die
die Frauen benachteiligen, weil sie u.a.
nicht soziale Gesichtspunkte beriicksich-
tigen. Fakt jedenfalls ist, daB Frauen fast
durchweg schlechter abschneiden, als
Manner.

Die 'Kolleginnen und Kollegen fur eine
durchschaubare Betriebsratsarbeit’ fordern
daher, mannliche und weikliche Bewer-
bungen getrennt zu bewerten. Dies bei
strikter Quotierung der Ausbildungsplat-
ze: 50 % den Frauen! O

GefStVO immer noch nicht

umgesetzt

Die seit Oktober 1986 in Kraft befind-
liche Gefahrstoffverordnung ist bei BAY-
ER langst noch nicht in die Praxis umge-
setzt. So existiert etwa immer noch kein
Infopaket Uber die bei BAYER verwand-
ten Stoffe, ihre Eigenschaften und deren
Einsatzort (Ermittlungspflicht nach 16
GefStVO). Die ‘Coordination gegen BAY-
ER-Gefahren’ fordert gemeinsam mit den
‘Kolleginnen und Kollegen fir eine durch-
schaubare Betriebsratsarbeit’ ein fur alle
Beschéftigten frei zugangliches Infosystem
zu schaffen, das die gesammelten inter-
nationalen Erkenntnisse uUber gesundheits-
gefahrdende Stoffe bei BAYER enthalt.

Weiteres Versaumnis: Die in der Ge-
tahrstoffverordnung festgelegte Priorita-
tenfolge hinsichtlich SchutzmaBnahmen
(19) wird bei BAYER quasi auf den Kopf
gestellt. Verlangt doch der Gesetzgeber
an erster Stelle, Ersatzstoffe anstelle von
gefahrlichen Chemikalien einzusetzen. st
dies nicht méglich, und mit diesem Argu-
ment ist man bei BAYER schnell dabei,
muB wenigstens eine geschlossene Anla-
ge her. Ist auch diese MaBnahme nicht
durchfuhrbar, missen die gefahrlichen Stof-
fe vollstandig abgesaugt werden. Schlie3-
lich hat eine Schutzausristung fur die
notwendige Abschirmung der Kolleginnen
vor bedenklichen Substanzen zu erfol-
gen. Diese SchutzmaBnahme, in der
Gefahrstoffverordnung Mittel der letzten
Wahl, ist bei BAYER die Regel. O

Schaumschléger in Sachen

Umweltschutz

Uber zwei Jahre ist sie nun alt, die
Gesamtbetriebsvereinbarung zum Thema
Umweltschutz bei BAYER (SWB berichte-
te). In dieser Zeit hat nicht ein “wegwei-
sender” Vorschlag der Mehrheitsbetriebs-
rate hinsichtlich Umweltschutz und siche-
rer Arbeitsplatze bei BAYER das Tages-
licht erreicht. Nicht einmal die leiseste
Kritk an Umweltsiinden des Konzerns

8 Stichwort: BAYER 3/ 1990

wurde laut. Von einer Kooperation mit
Umweltverbanden wie GREENPEACE,
ROBIN WOOD oder der ‘Coordination’
einmal ganz abgesehen.

Der Betriebsvereinbarung kommt
somit eine Alibifunktion bei. Nicht mehr
und nicht weniger 0

Betriebsvereinbarung fur
Kaputtgearbeitete

notwendig

Wer sich aufgrund seines Berufes
bei BAYER den Riicken krumm arbeitet,
die Augen am Bildschirm kaputt glotzt
oder eine Allergie einhandelt, hat wenig-
stens ein Recht darauf, auf einen gleich-
wertigen Arbeitsplatz versetzt zu werden.
Leider ist oft das Gegenteil der Fall: Die
betroffenen Kolleginnen werden umgrup-
piert. Eine Betriebsvereinbarung solle, das
forderten die kritischen Betriebsréte der
‘Durchschaubaren’ schon 1988 diesen
Umstand abschaffen. Die Betriebsrats-
mehrheit hingegen schléaft wieder einmal.
Zwar sollte ein Rechtsgutachten zu der
Frage, ob eine derartige Vereinbarung
erzwingbar sei, erstellt werden. Doch warten
die ‘Durchschaubaren’ darauf mittlerweile

seit August 1988. O

Ergebnisse

In allen finf Werken der
Bayer AG wdhlten die Mitar-
beiter ihre neuen Betriebs-
rite. Die vorldufigen Ergeb-
nisse wurden jeweils am Tag
nach der Wahl in allen Wer-
ken in ,Bayer aktuell” verof-
fentlicht. Hier noch einmal
die amtlichen Endresultate
aus den einzelnen Werken:

Leverkusen:

Liste 1 — Kollegen(innen)
fir eine durchschaubare Be-
triebsratsarbeit: 3106 Stim-
men/8 Sitze

Liste 2 — IG Chemie-Pa-
pier-Keramik: 12901 St./36
Sitze

Liste 3 — DAG Bergbauer,
Erdmann, Okon, Frau Wetz-
ler: 1515 St./3 Sitze

Liste 4 — Christliche Ge-
werkschaft Bergbau Chemie
Energie (CGBCE): 768 St./1
Sitz

Liste 5 — Wahlergemein-
schaft kaufm. und techn. Ar-
beitnehmer (WKTA): 1087 St./
1 Sitz

Dormagen:

Liste 1 ~ IG Chemie-Papier-
Keramik: 3801 St./24 Sitze

Liste 2 — DAG - Deutsche
Angestellten-Gewerkschaft:
747 St./4 Sitze

Liste 3 - Unabhéngige
Waéhlergemeinschaft im
Bayerwerk Dormagen (UWG):
781 St./5 Sitze

Elberfeld:

Liste 1 — Unabhédngige Ar-
beitnehmer: 495 St./5 Sitze

Liste 2 — Belegschaftsliste:
885 St./9 Sitze’

Liste 3 — Haase/Maly: 1306
St./13 Sitze

Brunsbiittel:

Liste 1 — Friedhelm Peetz/
Heino Skripek: 389 St./4 Sitze

Liste 2 — Freie und unab-
héngige Liste: 166 St./1 Sitz

Liste 3 — IG Chemie-Papier-
Keramik: 810 St./10 Sitze

Im Werk Uerdingen fand —
danur eine Vorschlagsliste der
IG  Chemie-Papier-Keramik
eingereicht wurde — Persén-
lichkeitswahl statt. Von den 73
vorgeschlagenen Kandidaten
wurden insgesamt 33 Mitar-
beiter, davon 23 gewerbliche
Arbeitnehmer und 10 Ange-
stellte, in den neuen Betriebs-
rat gewdhlt. rii

aus: unser werk 3/30

o

&




OKONZEPT : STEUERTIP

assen Sie Ihr Geld S s

‘ y ' d (Felis silvestris)
fiir den Umweltschutz arbelten P
T

Kalender 1990

Bekannt sind wir durch unsere Umweltschutz- und Rote-Liste-Kalender. Ein Programm hoch-
wertiger, 6kologisch orientierter Fotowandkalender. Selbstverstandlich auch auf Original-
Umweltschutzpapier. Zur Verbreitung des 6kologischen Gedankens. Unterstiitzt von allen
groBen Umweltschutzverbanden unseres Landes. Gegen die Flut der »Heile-Welt«-Kalender.
Erfolgreich entwickelt sich unser 6kologisch orientiertes Projekt. Jahrliche Zuwachse zwi-
schen 30 und 40 Prozent machen jetzt zusatzliches Kapital erforderlich. Zur Finanzierung
steigender Produktion und fiir verbesserte Vertriebsleistungen.
Wir bieten die Moglichkeit finanzieller Beteiligung. Als Stille Gesellschafterin oder Stiller Ge-
sellschafter nehmen Sie an unseren derzeitigen Anfangs- und Aufbauverlusten und an unse-
ren spateren Gewinnen teil. Auf diese Weise lassen sich Steuern sparen. Beteiligungen sind
ab DM 1.000,- moglich.

OKONZEPT : Natur hat Zukunft

r--———--—------—-—-----—------—---—---—-----—--1

ich mochte Kapital sinnvoll anlegen. Ich interessiere mich fiir eine Be- |

teiligung an der OKONZEPT : Verlag GmbH. Bitte senden Sie mir die 1
Info-Mappe mit dem Beteullgungsprospekt (Inhalt: Projektbeschrei-
bung, Finanzplane, Gesellschaftsvertrag, Beteiligungsunterlagen etc.)

Name, Vorname:

StralBe, Hausnummer:

Datum, Unterschrift:

OKONZEPT : Verlag GmbH
Am Hackenbruch 85, Postfach 150432, 4000 Dusseldorf 1, 0211-2160 18/ Axel Kohler-Schnura

|
i
1
1
1
1
1
1
1
i
]
PLZ, Ort: :
1
I
1
1
1
1
1
1
L




Belegschaft/Arbeitsplitze, Gleichberechtigung, Gewerkschaft

Sprecherausschiisse
gewahlt

Zeitgleich mit den Betriebsratswah-
len fand Ende Méarz 1990 in allen bundes-
deutschen BAYER-Werken die Wahl der
Sprecherausschiusse fur leitende Ange-
stellte statt. Von |G Chemie und ‘Durch-
schaubaren’ in der Vergangenheit immer
wieder als verlangerter Arm der Unter-
nehmensleitung kritisiert, gelang es den
BAYER-Lobbyisten und der chemischen
Industrie insgesamt, Sprecherausschus-
se, seit Jahren bereits im rechtsfreien
Raumexistent, gesetzlich zu fixieren. Hier
die Ergebnisse, wie von BAYER verdf-
fentlicht.

Im Werk Leverkusen waren
2403 Mitarbeiter wahlberechtigt.
Die Wahlbeteiligung lag bei 72
Prozent. In der Reihenfolge der er-
haltenen Stimmen wurden ge-
wdhlt: Professor Dr. Walter Simm-
ler, Dr. Klaus Alberti, Dr. Reiner
Siewerdt, Dr. Walter Haupt, Dr.
Rudolf FauB, Dr. Hans Freese,
D.Bw. Ludwig-Michael Pohl.

In Dormagen waren 365 Mitar-

beiter wahlberechtigt. Die Beteili-
gung lag bei 76 Prozent. Gewahlt
wurden: Dr. Heinz Uhlenbrauck,
Dr. Eugen Velker, Dr. Ralf Mie-
Ben, DI Horst Mischnick, Dr. Karl-
Heinz Peters, DI Klaus-Dieter
Mann, DI Hans Lorenz.

In Uerdingen gingen 71 Pro-
zent der 324 Wahlberechtigten
zur Urne. Sie wahlten: DI Joa-
chim Bollmann, Dr. Horst Kéller,
Dr. Giinter Gleitsmann, Dr. Wer-
ner Fuhr, Dr. Ganter Linde, Dr.
Volker Serini, DI Volker List.

84 Prozent der 268 Wahlbe-
rechtigten wéahlten im Werk El-
berfeld: Dr. Hans Plimpe, Dr.
Werner Ertel, Dr. Winfried Win-
gender, Dr. Delf Schmidt und Ur-
sula Voigtlander in den Spre-
cherausschuB.

Im Werk Brunsbiittel waren 59
Mitarbeiter wahlberechtigt. Die
Wahlbeteiligung lag bei 98 Pro-
zent. Gewdhlt wurden: DI Henno

Lucan, Dr. Wolfram Dornfeldt,
Dr. Fritz Pohl.

Inzwischen haben sich die
Sprecherausschiisse in Leverku-
sen, Dormagen, Elberfeld, Uer-
dingen und Brunsbiittel konstitu-
iert. Folgende Mitglieder wurden
zu Vorsitzenden und stellvertre-
tenden Vorsitzenden gewéhit.

Werk Leverkusen: Professor
Dr. Walter Simmler und Dr. Klaus
Alberti;

Werk Dormagen: Dr. Heinz Uh-
lenbrauck und Dr. Eugen Velker;

Werk Uerdingen: DI Joachim
Bollmann und Dr. Horst Kéller;

Werk Elberfeld: Dr. Hans
Plimpe und Dr. Werner Ertel
(Der bisherige Vorsitzende des
Sprecherausschusses, Dr. Walter
Maul, hat sich aus Altersgrinden
nicht mehr zur Wahl gestellt.);

Werk Brunsbiittel: DI Henno
Lucan und Dr. Wolfram Dorn-
feldt. or/fr
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Gleichberechtigung...........

BAYER gegen

Frauenbeauftragte

Auch die Verleihung des CAPITAL-
FairneBpreises fur Frauenfdrderung (wir
berichteten) bringt BAYER der Gleichbe-
rechtigung nicht naher. Gute Chancen fir
Frauen gibt es, entgegen allen anderslau-
tenden imageférdernden Konzern-AuBe-
rungen, nur vereinzelt. Der Realisierung
berechtigter Forderungen, wie der zur
Einrichtung einer unabhangigen Frauen-
beauftragten auf Vorstands- und Betriebs-
ratsebene, wird gar ausdrucklich entge-
gengewirkt. So argumentiert ausgerech-
net eine Frau, Susanne Hefftner vom
BAYER-Zentralbereich Personal dagegen.
Eine Frauenbeauftragte, findet sie, “wird
leicht als einseitig abgestempelt”. Des-
halb auch vertritt sie das bei BAYER prak-
tizierte Modell eines “Arbeitskreises Chan-
cengleichheit”, eines mit Frauen und
Mannern aus allen Unternehmensberei-
chen besetzten Ausschusses, der unter
Beteiligung des Betriebsrates arbeitet.

Was die Sozialpartnerschaft auf der
einen, ist der Gleichklang der Geschlech-
ter auf der anderen Seite. So jedenfalls
mag Mann es sehen wollen. O

Herr Vorstandin hat gute

Chancen

Frauen sind bei BAYER nicht gleich-
berechtigt. Ihr Anteil in Fihrungspositio-
nen der mittleren Ebene ist verschwin-
dendgering. In Vorstand und Aufsichtsrat
gar bleiben die Herren ganz unter sich.
Diese Tatbestande sind in der Vergan-
genheit immer wieder AnlaB zu offentli-
cher Kritik gewesen. Grund genug flr die
BAYER-Propagandaabteilung, ein gegen-
teiliges Bild der Wirklichkeit zu entwerfen.
DaB Herr Peglau vom BAYER-Massen-
blatt “direkt” dabei noch lernbeddrftig ist,
zeigt auf peinliche Art und Weise ein Lapsus,
derihm unterlaufen ist. In fetten Headline-
Lettern behauptet er “Frau Ingeneur hat
gute Chancen”. Was allenfalls im Einzel-
fall stimmen mag, ist in der Wahl der Ter-
minologie bereits ein Anzeichen daflr,
daB die Themen der Frauenbewegung
nicht bis in das BewuBtsein der Herren
BAYER-Redakteure vorgedrungen ist.
Hatte es doch sonstimmerhin geheiBen,
“Frau Ingeneurin hat gute Chancen”.

Freilich mehr noch als rein image-
pflegende Schonfarberei will der Seite-
eins-Artikel in “direkt” vermutlich bezwec-
ken. Denn tatsachlich werden die gebur-
tenschwachen Jahrgange einen Mangel
an Naturwissenschaftlern nach sich zie-
hen, der durch Frauen kompensiert wer-

den konnte. So darf frau wohl als Einla-
dung verstehen, was Ginter Ritter, in
Leverkusen fur die “Personalbeschaffung”
verantwortlich, prophezeit: "Die Zukunft
bringt den Frauen gute Chancen in den
gefragten ingeneurwissenschatftlichen Stu-
diengédngen Maschinenbau, Verfahrens-
oder Elektrotechnik. ... breites Basiswis-
sen und Praxisbezug kennzeichnen das
Anforderungsprofil an die FH-Ingeneure
und -Ingeneurinnen.” : O

Gewerkschaft.........cccevreennns

BAC und IG Chemie: Hand

in Hand die DDR erobern

Karl Molitor, Hauptgeschéaftsfiihrer des
Bundesarbeitgeberverbandes  Chemie
(BAC) in Wiesbaden findet, daB die hier-
zulande vielgescholtene Sozialpartner-
schaft auch in der kunftigen DDR prakti-
ziert werden soll: "“In dieser Ausnahmesi-
tuation wollen wir unsere posituiven Er-
fahrungen mit dem in der Bundesrepublik
entwickelten speziellen System der Che-
mie-Sozialpartnerschaft ... einbringen.” Aut
daB diese Strategie einheitlich vertreten
werde, kam es zu einer unrihmlichen, am
14.03.90 verdffentlichten, Kooperation
zwischen Molitor's Verband und der IG
Chemie. Man einigte sich darauf, Aktio-
nen in der DDR gegenseitig abzustimmen
und moglichst gar gemeinsam durchzu-
fuhren. Dies sei das "Ergebnis des prag-
matischen Umgangsstils der Chemie-Part-
ner, der sich nicht an Ideologien, sondern
an Sachproblemen orientiert.” Kernstiick
der Zusammenarbeit: Beide Seiten ver-
pflichten sich, bei Kontakten, Vortragen,
Veranstaltungen undd Kundgebungen mit
dem Sozialpartner zusammen zu wirken.
Sie bekennen sich zum ‘“besonderen
System der Chemie-Sozial-Partnerschatft,

.. zur sozialen Marktwirtschaft und zu
freigewahlten Betriebsraten”.

Der Industrie-Gewerkschaftsklingel
durfte Uber die Harmonisierung der Che-
miearbeiterlnnen hinaus dazu geeignet
sein, etwaige andere Strategien Kampferi-
scherer bundesdeutscher Gewerkschai-
ten in der DDR zu konterkarieren. |

Rappe beansprucht Vertre-

tungsanspruch in DDR
Warum sollten politische Maximen
nicht auch fur Gewerkschaftengelten? So
oder ahnlich mag Hermann Rappe, Ge-
samtbetriebsratsvorsitzender bei BAYER,
zugleich Mitglied im Aufsichtsrat 'seiner”
Firma und fur die SPD im Bundestag
vertreten, denken. Was hinsichtlich der
Vereinigung beider deutscher Staaten der
Artikel 23 des Grundgesetzes, der die 40-
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Gewerkschaft, Produktionssicherheit, Unfélle

jahrige eigenstandige Entwicklung der DDR
nahezu véllig unberiicksichtigt zu lassen
scheint, ist fir Rappe die IG Chemie-
Zentrale in Hannover. Vor 120 BAYER-
Betriebsraten referierte er unlangstin Koln
seine Ansichten zur Vereinigung der IG
Chemie mit der DDR- Chemiegewerkschaft:
“Grundlage ... ist unsere Satzung. Haupt-
sitz bleibt Hannover.” Bereits 1991 soll
der erste gemeinsame Gewerkschaftstag
“fur die Republik Deutschland” stattfin-
den. Dabei gibt es fur Rappe gar kein !
anderes Modell, als die in der Bundesre-
publik stets eingelibte Sozialpartnerschaft.
Gesprachsrunden, bestehend aus Ver-
tretern der Industrie, der Politik und der
Gewerkschaft, sollten die zukiinftige Ent-
wicklung vorbereiten.

Vermutlich um die Kolleginnen und
Kollegen auf Linie zu bringen, kindigte
Rappe an, am Gewerkschaftstag der
chemischen Industrie in der DDR teilzu-

) nehmen. 0

Produktionssicherheit.......

- Verantwortung auf Betriebs-

ingeneurinnen abgewaizt

Seit Juni 1989 gibt es eine neue
Druckbehalterverordnung (DBehV), die
. hohere Anforderungen an die Produktions-
- sicherheit stellt. Damit verbunden ist ein
- Mehraufwand an Arbeit und Verantwor-
tung, die BAYER auf die Betriebsingeneu-
rinnen abzuwalzen im Begriff ist. Ein funf-
stundiger Lichtbildervortrag mit anschlie-
Bendem Multiple-Choice-Test fungiert als
Lehrgang fur Sachkundige, nach 32 DBehV
- gefordert und im, Nachhinaein gar vom
i Koliner Regierungsprasidenten anerkannt.
Die ‘Coordination gegen BAYER-
Gefahren’ und die 'Kolleginnen fir eine
durchschaubare Betriebsratsarbeit’ fordern
zusatzliches Personal fur die durch die
DBehV entstehenden zusatzlichen Auf-
gaben einzustellen. O

UNTAIE.ccerrereeeessennnenneneeeeen

Vorwarnssystem kaschiert

Gefédhrdungen

Dr. Friederich Haas, Leiter des
BAYER-Werkes in Kreteld-Uerdingen hat
es richtig erkannt: "'...nur wenn wir lernen,
daB alle Ereignisse bei uns offengelegt
werden missen, konnen wir Uberleben...
Unsere Burger sind wach geworden. Sie
wollen bei jedem Blaulicht wissen, was los
ist.” So dient denn auch eine vereinbarte
Standleitung zwischen der Duisburger
Feuerwehr-Leitstelle und der Uerdinger

Produktionsstatte mehr dem Image, als

- der Sicherheit. Eine gleiche Einrichtung,
- vorJahren bereits zwischen dem BAYER-
- Werk und der Stadt Krefeld beschlossen,

konnte jedenfalls weder den GroBbrand

: vom 14. Februar 1989 an sich, noch die
. Tatsache, daB dabei der ALKYDAL-Be-
: trieb vdllig ausbrannte, verhindern.

Das Meldeverfahren funktioniert per

. Telefonleitung, Uber die Storfalle entspre-
. chend des von BAYER eingeschatzten
. Schweregrades von D1 bis D4 kategori-

siert werden. Bei D3 steht die Duisburger
Feuerwehr den Werkskollegen zur Seite.
Erst bei D4 bestinde eine akute Gefahr

. flir die Bevodlkerung. Dann auch werde
. Uber den Rundfunk vor der Katastrophe

gewarnt. Da selbst der erwahnte GroB-

- brand lediglich als D3 eingestuft wurde,
. laBt sich erahnen, wie viele Gesundheits-
. getahrdungen die Bevélkerung Uber sich
" ergehen lassen muB, ehe von Werksseite

eine Beeintrachtigung zugegeben wird. O

Mofafahrer todlich

verunglickt

Auf dem Gelande des Uerdinger
BAYER-Werkes ereignete sich am 12.
02.90 ein Verkehrsunfall mit tddlichem
Ausgang. Ein Mofafahrer prallte mit ei-
nem Pritschenwagen zusammen und er-
lag im Krankenhaus serinen schweren
Kopfverletzungen. Da der Untall sich nicht
auf 6ffewntlichen StraBen ereignete, han-
delt es sich um einen Betriebsunfall. Die
Kriminalpolizei ermittelt. D

Gestank in Folge

Stromausfalls

Am 12. Februar 1990 kam es im
Leverkusener BAYER-Werk zu einem
Stromausfall, der die Abluftfilter mehrerer
Betriebe flir kurze Zeit, bis zum Einsetzen
der Notstromaggregate, auBer Gefecht
setzte. So gingen die Produktionsablifte
pur ins Freie. Die Folge: Erheblicher Gestank
belastigte die Bevolkerung. DaB jedoch

~auch gefahrliche Stoffe freigesetzt wur-

den, wird bei BAYER nicht fir maglich
gehalten. Stereotyp verlautete von dort
wieder einmal: "Eine Gesundheitsgefahr-
dung fir die Bevélkerung bestand nicht.”

Kuriosum: Die nach Schwefel rie-
chenden Gase zogen in Richtung Rat-
haus. Die Verantwortlichen der Stadit sol-
len jedoch ihre Nase offentlich nicht ge-
rumpft haben. O

Stichwort: BAYER 3/ 1990 11



ierversuche
abschaffen

der Gesundheit zuliebe

e Die groBen Volkskrankheiten unserer Zeit wie Allergien, Krebs, Herz- und Kreislaufleiden,
Rheuma, Multiple Sklerose, Gicht, Nieren- und Leberschdden u. a. nehmen unaufhaltsam zu.

* 30.000 Arzneimitteltote werden jedes Jahr in der Bundesrepublik registriert.

e Allein 1988 muBte das Bundesgesundheitsamt 1.040 schadliche oder sogar tédliche Medika-

mente aus dem Handel ziehen.

Millionenfach durchgefiihrte Tierversuche
konnten nicht verhindern, daf3 unser Gesund-
heitswesen inzwischen zur gigantischen Krank-
heitsindustrie verkommen ist. Im Gegenteil,
durch sie wurde die Katastrophe heraufbe-
schworen: Experimente am Tier sind nicht ge-
eignet, gesundheitliche Schdden vom Men-
schen abzuwenden. Die Andersartigkeit der
Tiere hinsichtlich ihrer Anatomie, Physiologie,
Psyche, Lebenserwartung, ihres Stoffwechsels
und Biorhythmus verbietet eine Auswertung
von tierexperimentellen Ergebnissen fir die
Humanmedizin. Trotzdem wird an dieser
+Methode"” festgehalten. Die Grinde liegen in
Kommerz und Karrieredenken. Damit die Indu-
strie auch weiterhin ungehindert gef&hrliche
Chemikalien und Arzneien in Umlauf bringen
kann, erfillen Tierversuche fir sie eine Alibi-
funktion. Im Schadensfall gibt man vor, mittels
(gesetzlich vorgeschriebener) Tierversuche an-
?eblich alle Sicherheitsvorkehrungen getrof-
en zu haben und entgeht damit der Produzen-
tenhaftung.

An den Universitaten werden zwei Drittel aller

Tierexperimente zur Erlangung des Doktorti-

tels bzw. der Professoren,wiirde” gemacht.

Nach dem Motto ,wer schreibt, der bleibt”

werden unzéhlige Arbeiten iber Tierversuche

oft mit den unsinnigsten Fragestellungen verdf-

fentlicht. Die Versuchstierstallungen werden

zu Legebatterien fir akademische Auszeich-

nungen.

Tierversuche - das bedeutet legalisierter

Massenmord (allein hierzulande Jahr fir Jahr

14 Millionen Tiere) sowie wissenschaftlicher

und wirtschaftlicher Betrug.

e Wir brauchen eine Medizin, fir die Leben
nicht gleich Physik und Chemie bedeutet.

¢ Wir brauchen Politiker, die nicht in unheil-
voller Kumpanei mit Wirschaftszweigen
'(Chemie/Pharma, Futtermittel- und Gerdéte-
hersteller, Zuchtbetriebe) verstrickt sind,
welche von Tierversuchen profitieren.

¢ Wirbrauchen eine tierversuchsfreie, gewalt-
lose, auf den Menschen bezogene medizini-
sche Forschung, fir die Kérper, Geist und
Seele eine Einheit bilden — den Versuchstie-

12

ren und der eigenen Gesundheit zuliebe.

 TIERVERSUCHSGEGNER |
INORDRHEIN-WESTFALEN E.V.|

ALS GEMEINNUTZIG UND BESONDERS FORDERUNGSWURDIG ANERKANNT

* Unterstitzen Sie unsere Arbeit ® Fordern Sie weiteres Inﬂirmoﬁonsmoterial an
* Kempener Stra3e 205 * 5060 Bergisch Gladbach 2 ¢ Telefon 02202/83613

* Spenden - unter dem Motto ,Lebenswerte Zukunft fir Mensch und Tier” — erbitten wir
auf unser Konto 293692-506 beim Postgiroamt Kéln (BLZ 37010050)
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Unfille, Gen-/Biotechnologie

Vérpuffung in Leverkusen -

fanf Verletzte

Die Ursache sei ungeklart, hieB es
beiBAYER. Am05.04.1990 ereignete sich
im Leverkusener Werk eine Verpuffung in
einem LATEX-Vorratsbehélter. Die Reak-
tion war derart heftig, daB zunichst von
einer Explosion ausgegangen wurde. Die
Feuerwenr eilte zu Hilfe. Die Verpuffung
richtete schwere Schaden an der Beton-
decke an, deren Teile funf Kollegen auf
den Kopf fielen. Leicht verletzt muBten sie
vorlibergehend in ein Krankenhaus ein-
geliefert werden. O

Mehr Unfélle in Uerdingen
Die Zahl der Unfalle im Krefeld-Uer-
dinger BAYER-Werk ist 1989 gestiegen.
Die von BAYER sog. “1'000-Mann-Qote”
- die in ihrer Terminologie die Frauen
ignoriert - stieg auf 18,9 gegenulber 17,7
im Vorjahr. Insgesamt ereigneten sich 1989
; nach offiziellen Zahlen 197 Betriebsunfal-
le.

- Alle funf BAYER-Werke der Bundes-
republik zusammen verzeichneten 1'002
meldepflichtige Betriebsunfalle, hiervon
4 % beim Umgang mit Chemikalien.

Werksleiter Dr. Friedrich Haas weif
das schlechte Uerdinger Ergebnis geschickt
zu kaschieren: Er zeichnet die 13 Kolle-
gen des Betriebes “Technische Gase”
unter Anwesenheit der Presse fur 15 Jahre
unfallfreies Arbeiten aus. 0

Gen-/Biotechnologie..........

Tabak resistent gegen
Pilze?

Im ‘Institut fur Biotechnologie’ des
BAYER-Pestizidzentrums Monheim ist es,
einer Aussage des im Vorstand fur die
Forschung zusténdigen Prof. Karl Heinz
Blchel zufolge, den 30 dort beschaftigten
Kolleginnen gelungen, Tabakpflanzen
gegen Pilzschadlinge besonders wider-
standsfahig zu machen. Zu diesem Zweck
wurde ihnen ein entsprechendes Gen ei-
ner ErdnuBpflanze - angeblich von Natur
aus widerstandsfahig gegen Pilze - einge-
bastelt. Schon stehtein dhnlicher Versuch
mit Getreide ins Haus. Die Pestizide der
nahen Zukunft werden nicht nur chemi-
scher, sondern vor allem gentechnischer
Natur sein.

Resistent gemacht werden solien
Nutzpflanzen mit einem aus der Tomate
noch zu isolierenden Gen gegen Herbizi-
de, insbesondere gegen das Mittel SEN-
COR, chemisch verwandt mit dem Brun-
nenvergifter ATRAZIN. Das Gen, etwa
auf Soja ubertragen, soll die Pflanze vor
SENCOR schutzen und gleichzeitig das

“Unkraut” vernichten.

Erklartes Ziel der BAYER-Forscher:
Kampf gegen den Hunger in der Welt
sowie Verringerung des Pestizidaufwand-
mengen.

Tatsé&chliche Intention: Wiedererlan-
gung des ersten Platzes am Weltpestizid-
markt mit sog. innovativen Produkten.

Die ‘Coordination gegen BAYER-
Gefahren’ lehnt den Einsatz der Gentech-
niken wegen unabschatzbarer Risiken
allgemein und in der Landwirtschaft ab.
Sie fordert stattdessen die systematische
Erforschung 6kologischer Anbaumetho-
den. O

Gentechnikschutzgesetz:
BAYER gegen

Offentlichkeitsbeteiligung

In einer BAYER-Stellungnahme (Dr.
P. Stadler) zur éffentlichen Anhérung zum
mittlerweile durchgepeitschten Bonner Gen-
technikschutzgesetz vom 16.01.90 heiBt
es u. a.: "Die BAYER AG begrii3t die Ini-
tiative der Bundesregierung, durch ein
Gentechnikgesetz einen bundeseinheitli-
chen rechtlichen Rahmen fir die weitere
Erforschung und Nutzung der Moglichkei-
ten der Gentechnik zu setzen. ... Die BAYER
AG ist nicht grundsatzlich gegen eine
Beteiligung der Burger, wenn es um wich-
tige Fragen der Sicherheit und Umwelt
geht. Die Beteiligung ... darf jedoch nicht
dazu fuhren, daB die behordlichen Ge-
nehmigungsverfahren von Gentechnikgeg-
nern zu ‘Verhinderungsverfahren’ umfunk-
tioniert werden.

Bei den bisherigen gentechnikrecht-
lichen Verfahren (noch nach demeine Of-
fentlichkeitsbeteiligung vorsehenden Bun-
desimmissionsschutzgesetz, d. Red.) hat
die Offentlichkeitsbeteiligung weder einen
rationalisierenden Effekt-auf die Entschei-
dungsbildung gehabt noch zur Verbesse-
rung der Akzeptanz der Gentechnik bei-
getragen.”

Logische Konsequenz fir BAYER:
Die Offentlichkeitsbeteiligung muB weit-
gehend ausgeschlossen werden. Dies liest
sich in Stadler's Stellungnahme dann so:
“Eine Beteiligung der Offentlichkeit er-
scheint erst bei Entscheidungen zu Ver-
fahren der Sicherheitsstufen 3 und 4 zu
gewerblichen Zwecken angemessen, da
es sich in derartigen Fallen um Arbeiten
mit hochpathogenen Organismen handelt.”
Dies bedeutet im Klartext, daB der Grof3-
teil der gentechnischen Anlagen ohne die

Offentlichkeit genehmigt werden soll. Ein -

klarer Ruckschritt hinter die Regelungen
des Bundesimmisionschutzgesetzes, fin-
det nicht nur die ‘Coordination gegen
BAYER-Gefahren’.

DaB BAYER-Forderungen an die
Politiker nicht echolos verhallen, belegt
die Tatsache, daB das aktuell veroffent-
lichte Gentechnikschutzgesetz einen weit-

gehenden AusschluB der Offentlichkeit
vorsieht. Wie von BAYER und weiteren
Teilen der Industrie bestellt. O

Leserbrief:”...fihle ich mich
von meinem Konzern im

Stich gelassen...”

Einen Brief zur Weiterleitung an den
Vorstand der BAYER AG sandte uns
Hartmann Doerry aus Tubingen. Darin
heiBt es: “Sehr geehrte Damen und Her-
ren, (gemeint ist die Redaktion der BAY-
ER-Berichte, einer Propagandazeitung des
Konzerns, d. Red.) ich danke lhnen sehr
fur die regelmaBige Zusendung der BAY-
ER-Berichte ... Sehr intensiv studiere ich
diese Seiten immer, um Antworten und
evtl. konkrete Widerlegungen von BAY-
ER-Seite auf gezielte Einzelvorwirfe von
Umweltschiitzern und Kritikern der Gen-
technologie zu erhalten. Leider muB ich
feststellen, daB alle AuBerungen zu die-
sen Themen sehr pauschal gehalten wer-
den, nie eine konkrete Einzelkritik wiir-
digen und entkraften, stattdessen imme
r und nur den Charaktervon Beteu
erungen, keinesfallsaber nachpr
Ufbarer Diskussionsbeitragen, bele
gbarer Argumenten haben. Als Aktionar
fuhle ich mich von meinem Konzern unin-
formiert im Stich gelassen. AuBerdem
schmerzt mich, daB andere, woanders in-
tensiv diskutierte und konkret belegte
Themen bei Ihnen véllig ignoriert werden:
- Tierversuche bei BAYER
- der ProzeBB gegen GREENPEACE
- die Arbeitsbedingungen von Gewerk-
schaftern in Brasilien
- die jungste Pestizid-Studie der ‘Biologi-
schen Bundesanstalt’ und Konsequenzen
fir BAYER
-u. V. a.

Da ich meiner Verantwortung als
BAYER-Aktionar in Zukunft aber gerecht
werden mochte, sehe ich mich gezwun-
gen, mich zusatzlich zu informieren. Daflr
bietet sich meines Wissens nur die ‘Coor-.
dination gegen BAYER-Gefahren’, deren
Zeitschrift “Stichwort: BAYER” lhnen
bekannt sein dirfte. Ich empfehle lhnen
dringend, in den BAYER-Berichten regel-
maBig auf das eine oder andere dort vor-
gebrachte “Stichwort” eingehend zu rea-
gieren.

‘Ich werde "'Stichwort: BAYER” abon-
nieren, die darin enthaltenen Informatio-
nen - soweit nicht glaubwurdig widerlegt -
verbreiten und die ‘Coordination gegen
BAYER-Gefahren’ gelegentlich aus mir
zugeflossenen BAYER-Dividenden unter-
stutzen.

Ich hoffe, lhnen mit diesem Schrei-
ben bei lhren Bemihungen umeine sach-
liche Aufklarung der BAYER-Aktionare liber
die Tatigkeit “lhres” Konzerns einen Dienst
geleistet zu haben. Hochachtungsvoll!”

Anmerkung der Redaktion: Wir freu-
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en uns Uber Kritik. Uber Lob aber umso
mehr. Und doppelt iber neue Abonnen-
ten/Mitglieder. Der Aufforderung Hart-
mann’s an den BAYER-Konzern, sich der
Kritik der ‘Coordination’ in einem Dialog zu
stellen, schlieBen wiruns - zumwiederhol-
ten Male - an. ]

BAYER ist mitverantwortlich
fur ersten

Freisetzungsversuch

“Gentechnologen, Bevolkerungsstra-
tegen - wir werden Euch das Handwerk
legen”. “Rote Zora, Hexenweiber kamp-
fen gegen Genbetreiber”. So und anders
lauten die Spruche auf hoch ausgestreck-
ten Transparenten.

Die zum Teil von weither angereisten
ca. 150 Demonstrantinnen staunen nicht
schlecht. Da verstellen sie in aller Frihe
die vier Tore mit Ihren Koérpern und brin-
gen sicherheitshalber gar dicke Schldsser
an. Undin der Tat, die zum Arbeitsbeginn
sich einstellenden - Mitarbeiterinnen des
Kolner Max-Planck-Institutes fur Ziichtungs-
forschung (MPI) in KdIn-Vogelsang mils-
sen am 14. Mai 1990 auBen vor bleiben.
Die in Bereitschaft
stehende Polizei
erhalt Weisung zur
Zuruckhaltung. Die
“Blockade” wird nicht
aufgeldst. Dennoch
kann die erste offi-
zZielle Freisetung gen-
technisch verander-
ter Organismen in ideptisches ASPIRIN FORTE
der Bundesrepublik dem wer den
nicht verhindert werden. Einige MPI-Stra-
tegen namlich, durch die Proteste eines
breiten Bundnisses besorgter Blrgerin-
nen, darunter auch die ‘Coordination ge-
gen BAYER-Gefahren, vorgewarnt, ha-
ben hinter den das MPI-Gelande umge-
benden hohen Zaunen genachtigt und
kénnen nun unbehelligt die ersten von
30’000 Petunien aut den Acker bringen.

Mit von der Partie, wenngleich auch
nicht physisch anwesend, der BAYER-
Konzern, der diese Premiere von langer
Hand vorbereitet hat. Auf vieltéltige Weise
mit dem MPI verflochten, sorgte er in der
Vergangenheit dafir, die Gentechnik in-
ternational voran zu treiben. Dies nicht
umsonst: Nach Berechnungen des Bun-
destorschungsministers betragt der Markt
fur gentechnologisch erzeugte Produkte
im Jaar 2'000 satte 144 Mrd. US-Dollar.
Mit dem Petunienversuch sollen Akzep-
tanz und Gew6hnung der Bevdlkerung
erreicht werden. Dem als harmlos darge-
stellten Versuch, beidem sog. springende
Gene gefunden werden sollen, dirften
schon bald neue, noch bedenklichere fol-
gen.

Waéhrend die einen demonstrierten,
legen andere Vertreterinnen der ‘Coordi-

lenn wer den
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eint ... D
Sonderangebot. ... Weil aber Gutes der st
merz beglei(ial. braucht auch einen Jung

nation gegen BAYER-Gefahren’ auf einer
Pressekonferenz in Bonn 43 Antrage fur
die Hauptversammilung des BAYER-Kon-
zerns am 19. Juni 1990 vor. In der Pres-
seerklarung heiBt es: "Gegen die Ent-
wicklung-und Anwendung der Gentechno-
logie liegen eine Vielzahl kologischer,
sozialer, wirtschaftlicher und ethischer
Bedenken vor. ... Die ‘Kritischen BAYER-
Aktionarinnen’ begriinden daher in einem
.umfangreichen Antrag, warum der Aus-
stieg aus der Gentechnologie generellund
gerade bei BAYER erfolgen muB.” O

Pharma.......ccccceeuimenennnnneannee

ASPIRIN im Guinness-Buch

Ungeachtet unerwiinschter Neben-
wirkungen und hohen Preisniveaus istdas
BAYER-Schmerzmittel ASPIRIN einer Kon-
zernmitteilung zufolge mit 314 Mrd. Ta-
bletten 90 Jahre nach seiner Markteinfih-
rung das meistverkaufte Medikament sei-
ner Gruppe. Dieser Verkaufserfolg war

doppelt so hoch liegt, wie tir andere
Schmerzmittel. 0

Krank durch Mastmittel
DaB BAY-O-NOX (Wirkstoff: OLA-
QUINDOX, jahrlicher Verkauf It. BAYER:
250t, davon 90 % ins Ausland), ein BAY-
ER-Veterinarantibiotikum, das als “Lei-
stungsforderer” in der Schweinemast
eingesetzt wird, einer artgerechten Auf-
zucht im Wege steht, ist bereits nicht
selten kritisiert worden. DaB das Mittel
allerdings auchfiir Menschen, die damitin
Berlihrung kommen, gefahrlich seinkann,
ermittelte jetzt die Hautklinik der Géttinger
Universitat. So lassen sich haufig beob-
achtete, bisher nicht zuzuordnende,
Symptome bei Schweinemastern ursach-
lich klaren. OLAQUINDOX, das zumeist
als Pulver vorliegt, wird dem Futter beige-
mischt. Dabei 4Bt sich eine gewisse Stau-
bentwicklung nicht vermeiden. Die Stellen
der menschlichen Haut, die mit OLAQUIN-
DOX in Berithrung kommen, kénnen sich
unteranschlieBendem SonnenlichteinfluB
heftigst entziinden. Ein schweres Krank-
heitsbild, Lichtdermatitis genannt, entsteht.
Besonders fatal:

PIRIN - BA’ 'y T dh . Dr. U, i i PRI RTE: “DaBl nun ei it d Altpraparat CAFASPIN i
Gsm“'g'“ Agﬁ}?lh oupent m&"h:‘ﬁ&v{nﬁ Dr. U. Moebius (arznei !dfg:udwiwn)‘zu ASPIRIN Fg)e' nun ein mit dem Altpraparat

-— Selbst nach Mei-
dung der auslo-
senden Ursache,

sprich: Verzicht

auf OLAQUIN-

DOX, besteht das

Krankheitsbild

fort. Eine Heilung,

-sofern liberhaupt

muB, |alt sich nur du

e F

as_allerschonste ist {reilich der Preis; 20 Tabletten der koffeinhaltigen Zubereitung kosten .. )

’ "{:lén Vmbcuq_7 -mnq b:duri: Wie war's mit d=t°Zuqnbe von Kgoblauch{xuuk( oder Fischol;
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un:

immerhin AniaB ins Guiness-Buch der Re-
korde Aufnahme zu finden.

Die ‘'Coordination gegen BAYER-
Getahren’ fordert unterdessen, ASPIRIN
aus dem Bereich der Selbstmedikation zu
entfernen, es fur Kinder wegen mitunter
getahrlicher Nebenwirkungen zu verbie-
ten, sowie aus den betrachtlichen Uber-
schissen des ASPIRIN-Verkaufes einen
Fonds fur Arzneimittelgeschadigte einzu-
richten, dessen Hohe ebenfalls Rekor-
dreife hatte. O

Neues ASPIRIN

Das traditionelle Schmerzmittel
ASPIRIN, nahezu schon zum Synonym
fir BAYER in aller Welt geworden, mu#
vereinzelt Marktanteile an Generika-Her-
stellerabgeben. Wenwundertesda,wenn
BAYER ein ganz neues ASPIRIN auf den
Markt bringt, das angeblich verstarkt wir-
kende ASPIRIN FORTE. Neben der tradi-
tionellen Substanz ACETYLSALICYLSAU-
RE enthalt das Praparat COFFEIN. Die
Kombination aus einer schmerzstillenden
und einer stimulierenden Komponente aber
halten kritische Pharmazeutinnen seit
Jahren bereits fur nicht sinnvoll. Kommt
hinzu, daB der Preis von DM 5,95 fast

e soue wesbo g moglich, kann
sich Uber Jahre hinziehen, Jahre, in de-
nen die Betroffenen zusatzlich zur Last
ihrer Krankhett auch noch die Sonne meiden
mussen.

BAYER tut das ganze als "Einzelfall”
ab. Bei "sachgemaBem Umgang mit BAY
O NOX bestehen keine Gefahren fur
Mensch und Tier". Dabei ist das Préaparat
chemisch eng mit dem wegen fotoallergi-
scher Lichtreaktionen schon 1973 vom
EG-Markt verbannten QINDOXIN ver-
wandt.

Die ‘'Coordination gegen BAYER-
Gefahren’ fordert den BAYER-Konzern
auf, OLAQUINDOX aus dem Verkehr zu
ziehen und als SofortmaBnahme auf den
Verkauf der pulverisierten Form zu ver-
zichten. Da noch Altbestande im Verkehr
sind, missen die Master durch ein BAY-
ER-Schreiben unverziglich gewarnt wer-
den. Die schon Erkrankten sind angemes-
sen zu entschadigen. lhre Behandlungs-
kosten soll der BAYER-Konzern als Ver-
ursacher anstelle der Krankenkassen be-
zahlen. a

BPI in die DDR

Nicht umsonst hat der erst im Marz
(1990) gegriindete ‘Verband der deutschen
Pharmaindustrie e. V.’ seine so ungleiche,

-

O
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weil doninante, bundesdeutsche Schwe-
ster, den ‘Bundesverband der Pharma-
zeutischen Industrie’ (BPI), mit dem eine
Ehe unmittelbar bevorsteht, ersucht, bei
der Einfuhrung marktwirtschaftlicher Prin-
zZipien in der DDR Zuriickhaltung zu iiben.
Angesichts der Tatsache, daB dort mit
2'000 verschiedenen Praparaten die Grund-
versorgung der Bevdlkerung mit Arznei-
mitteln eher durftig gedeckt, die Bundes-
deutschen hingegen im Wirrwarr von Uber
70’000 Medikamenten beinahe ersticken,
kein Wunder. Immerhin, die marode-ge-
redete DDR-Pharmaindustrie exportiert ca.
50 % ihrer Eigenproduktion ins vornehm-
lich 6stliche Ausland, fiir den BPI eine
willkommene zusatzliche Pforte zu neuen
Markten.

Bei einem Treffen der beiden Phar-
maverbande versprach BPI-Hauptge-
schaftsfuhrer Prof. Vogel Behutsamkeit
und Sensibilitat. Doch schon ab 1992 soll
auch in der - dann nicht mehr existenten -
DDR der freie Markt wiiten. Dann namlich
will sich der BPI nicht mehr darauf be-
schrénken, lediglich ein erganzendes Sor-
timent zur Grundversorgung durch DDR-
Betriebe zu liefern.

DaB BAY- __
ER, tonange- |
bend im BPI,

nicht einmal be-
reit ist, bis dahin
Zu warten, bele-
gen neben an-
derslautenden |
Andeutungen die L
schon heute in

der DDR getatig-

ten Geschéfte. In Neubrandenburg z. B.
installiert der Konzern eine Antibiotika-
Anlage, deren Lieferung noch zu Honnek-
ker's Zeiten vereinbart worden ist. O

Pestizide.......cccoormmerrmereenenes

Neue BAYER-Fungizide

Auf der Basis des Wirkstoffes TEBU-
CONAZOLE hatdas BAYER-Pestizidzen-
trum in Monheim drei neue Fungizide
hérausgebracht: FOLICUR fiir die Blatt-
behandlung bei Gerste und MATADOR
bei Weizen und Roggen sowie MATA-
DOR PLUS DYRENE gegen Abreifekrank-
heiten bei Weizen.

Steht zu beflrchten, daB die neuen
Préparate ebenso schlecht umweltvertrag-
lich wie all die anderen Pestizide von BAYER
sind. O

Stoffe bis zum Anwender
Carina Weber, Mitarbeiterin beim

Hamburger  Pestizid-Aktions-Netzwerk

(PAN) glaubte ihren Augen nicht zu trau-

en. Da bietet die franzosische Pestizid-
handelsfirma ALM INTERNATIONAL un-
tereinerganzen Liste von Pestiziden auch
das in der Bundesrepublik verbotene DDT
an. Garniert ist der ALM-Prospekt mit
dem BAYER-Kreuz. Stellt sich also die
Frage, ob BAYER, entgegen anderslau-
tenden Versicherungen, hier verbotene
Produkte ins Ausland verkauft.

DaB dies unzutreffend ist, behauptet
BAYER in einem Antwortbrief, wo es heiBt:

“In dem etwa 70 Produkte umfas-
senden Verzeichnis dervon ALM angebo-
tenen Pflanzenschutzmittel stammen nur
6 von unserer Firma. Es handelt sich
dabei um folgende Wirkstoffe: DIURON,
OXYCHLORURE DE CUIVRE (Kupfero-
xychlorid), CARBOFURAN, FENITHRO-
TION, TRICHLORFON, PROPANIL.

Wir sind daher sehr verargert, daB
ALM das BAYER-Kreuz dazu verwendet,
um u. a. Werbung fur eine Reihe in Deutsch-
land verbotene Produkte wie DDT ... vor-
zunehmen, und haben unsere Rechtsab-
teilung aufgefordert, entsprechende Schrit-
te gegen ALM vorzunehmen.

Wir danken lhnen vielmals fur lhren
Hinweis. Wir werden Sie Uber unser wei-

teres Vorgehen in dieser Sache informiert
halten ...”

Bis RedaktionsschiuB3 lagen beim PAN
noch keine weiteren diesbezuglichen In-
formationen von BAYER vor.

Bleibt anzumerken,daB BAYERdem
FAO-Code zufolge auch durch Fremdfir-
men vertriebene Stoffe bis hin zum An-
wender verfolgen muB. Geschahe dies
gewissenhaft, hatte die ALM-Vertriebsli-
ste dem Konzern eigentlich selbst auffal-
len mussen . O

Japan: YUKI RESEARCH

CENTER eingeweiht

Das Pestizidgeschéft bei BAYER ist
rucklaufig, nicht zuletzt in Japan. Dies
allerdings vermutlich nur vorlaufig. Schon
bereitet sich der Konzern darauf vor, mit
neuen - gentechnischen - Pflanzengiften
seine Weltmachtstellung in diesem Be-
reich zurtick zu erobern. Diesem Ziel dient
auch das kurzlich eingeweihte 70 Mio. DM
teure japanische YUKI RESEARCH
CENTER, benannt nach dem Standon,
der Stadt Yuki, das in Kooperation mit der
japanischen Tochter NITOKUNO in Uber
achtjahriger Bauzeit erstellt wurde. Zum
neuen Zentrum gehdren sechs Hektar

Land fur Versucghsfelder. Das Vorstands-
mitglied Ernst Heinrich Rohe erlautert die
Strategie: BAYER wolle in den drei wich-
tigsten Wirtschaftsregionen -gemeintsind
die USA, die Bundesrepublik und Japan -
Uber eigene “Pflanzenschutzforschungs-
statten” verfugen.  Dieses Ziel ist nun
realisiert. Existieren doch bereits Institute
in Kansas City und Monheim. Im YUKI
RESEARCH CENTER arbeiten 170 Kole-
glnnen. Inden Zentren in Kansas City und
Monheim zusammen weitere 1°200. O

Holzgifte......cccccvmmueeeercnnnnn.

Gerichtsgutachter gekauft
Uber 2000 Holzgiftgeschadigte dran-
gen die Frankfurter Staatsanwaltschatt,
einen ProzeB gegen die Herstellen, dar-
unter der mit DESOWAG einstmals koo-
perierende BAYER-Konzern, anzustren-
gen. Kommt es dazu, werden die Aussa-
gen von Gutachtern zur Toxizitat der mit
PCP und LINDAN
verseuchten, DIOXI-
NE ausgasenden, ge-
sundheitsschadli-
chen Mittel, eine nicht
unerhebliche Rolle
spielen. Doch schon
im Vorfeld einer mdg-
lichen - gerichtlichen
Klarung hatdie Indu-
strie versucht, die fuh-
renden Gutachter “inrigoroserWeise zum
eigenen Vorteil zu beeinflussen”, wie die
Frankfurter Staatsanwaltschaft vermutet.
Strategie von BAYER-DESOWAG: Durch-
forsten des gesamten Gutachterpools mit
dem Ziel, es mittels finanzieller Anreize
auf Bagatellisierungslinie zu bringen. Dies
nicht ohne Erfolg: Firmeneigenen Akten-
notizen zufolge konnte ein ‘“bekannter
Umweltforscher” - "sicher nicht ohne ein
angemessenes Honorar” - gewonnen wer-
den. Ein weiterer Wissenschaftler aus Mar-
burg erhielt Industriegelder fir sein Insti-
tut, nachdem er einen Zusammenhang
zwischen Krankheiten und BAYER-DES-
OWAG-Holzgiften offentlich leugnete. Der
Gutchtereinkauf machte auch vor den
Spitzen der Szene keinen Halt. Prof.
Gerhard Lehnen, seines Zeichens Prasi-
dent der ‘Deutschen Gesellschaft fur Ar-
beitsmedizin’ - bereits unrihmlich durch
seine industriefreundlichen Bewertungen
gegen einen mittlerweile verstorbenen
BASF-Kollegen bekannt geworden - stell-
te sich per Vertrag als Berater von BAY-
ER-Desowag zur Verfigung. Lehnert war
es auch, der sich erbot, “in seinem Be-
reich” Ausschau nach jemandem zu hal-
ten, der ein fur BAYER-DESOWAG ver-
heerendes Gutachten des Kieler Toxiko-
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logen Otmar Wassermann entkraften konn-
te.

Selbst mit den offiziellen Gutachtern
des Bundesgesundheitsamtes (BGA) gab
es eine Kooperation. Auf Drangen der
Hersteller erklarte sich das Amt bereit,
eine Studie anzufertigen und erbat hierfur
420’000 DM. Einem “streng vertraulichen”
BAYER-DESOWAG-Papierist zuentneh-
men, daB, “die politische Brisanz der For-
derung einer solchen Studie durch die In-
dustrie” vor Augen, das Projekt unter ei-
nem Tarntitel gesponsert wurde.

Der Schweizer Mediziner Christian
Schlatter, Verharmloser ersten Ranges,
erstellite einer weiteren Firmennotiz zufol-
ge ein entsprechendes Gutachten nach
Absprache mit dem BGA.

Die'Coordinationgegen BAYER-Ge-
fahren’ fordert die unverziigliche Aufnah-
me des Prozesses gegen die Verantwort-
lichen aus den betroffenen Chemiefirmen.
Zur Begutachtung sind unabhangige Wis-
senschaftler der Umweltbewegung, etwa
des KATALYSE-Institutes oder der er-
wéhnte Prof. Wassermann, hinzuzuzie-
hen. ' o

Kunststofie..................

"meamuEr

Leserbrief zu Latex-Ausbau

In "'Stichwort BAYER" 2/90 berichte-
ten wir, daB BAYER seine Aktivitaten im
Latex-Bereich ausbaut (S. 16).

Der Leiter des 'Institutes fiir Baubio-
logie und Okologie Neubeuern’, Prof. Dr.
Anton Schneider, schrieb uns hierzu: “Nach
unseren Informationen enthalten Latex-
Produkte (z. B. Matrazen) in der Regel u.
a. BUTADIEN und STYROL. Bei beiden
Zusétzen handelt es sich um stark toxi-
sche Bestandteile, die als krebserregend
und/oder mutagen eingestuft sind.” O

Kooperation mit PEUGEOT
Die franzésische PEUGEOT S. A.
und der BAYER-Konzern kooperieren im
Rahmen des “Carmat 2'000" genannten
Forschungsprojektes, Bestandteil des eu-
ropéischen “Eureka”-Programmes. Erstes
Ergebnis: Ein faserstarker Kunststoff fiir
Autobdden, rostfrei, versteht sich. O

Umweltgifte.........cccccvrreunenn

Farbmiill wird zu Zement

Farbstoftgips, ein Sondermiill aus der
Brunsbitteler BAYER-Produktion, soll zu
Zement weiterverarbeitet werden, die jéhr-
lich anfallenden 20’000 Tonnen nicht mehr
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-wie bisher - aufder maBgeblichvon BAY-
ER benutzten Hausmilldeponie des Krei-
ses Steinberg endgelagert werden. Das
5,4 Mio. DM teure Pilotprojekt, ausgefihrt

von einer Zementfabrik im nahegelege- .

nen Lagerdorf, wird vom schleswig-hol-
steinischen Umweltministerium mit 1,036
Mio. DM gefordert.

Ob jedoch die giftigen Farbreste auf
diese Weise tatsachlich umweltschonend
recyclet werden kénnen, steht noch aus.

Die ‘Coordination gegen BAYER-

Gefahren’ fordert, daB das Projekt vom:

Verursacher, dem BAYER-Konzern, an-
stelle des Steuerzahlers finanziert wird.O

Fachtagung zum Thema
“Chlorchemie - Probleme -
Alternativen - Perspektiven”
in Bad Boll am 9.-10.10.89

von Ridiger Gotzes, Mitglied der 'Coordination gegen

BAYER-Gefahren’

Chlorkohlenwasserstoffe  (CKW's)
bilden einen erheblichen Teil der heute
bekannten umweltgefahrdenden Chemi-
kalien. In die Diskussion sind vor einigen
Jahren verschiedene wichtige Vertreter
dieser Stoffgruppe wie beispielsweise das
Pestizid DDT, das Holzschutzmittel PCP
und die als Hydraulik- und Trafo-Ole be-
nutzten PCB's geraten, um hier nur einige
zu nennen. Die Bewertung selbst einzel-
ner Produkte beziiglich toxikologischer und
Bkotoxikologiscler Relevanz auf der ei-
nen Seite und dem Nutzen des entspre-
chenden Produkts auf der anderen Seite
gehen oft weit auseinander. Eine Gele-
genheit, einige offene Fragen des Pro-
blemkreises “Chlorchemie” zu erdrtern
sowie ihre oftmals als unersetzlich herauf-
beschworene Notwendigkeit kritisch und
unter verschiedenen Gesichtspunkten zu
erortern, bot die Fachtagung “Chlorche-
mie” des Arbeitskreises Umweltchemika-
lien/Toxikologie des BUND und der Evan-
gelischen Akademie in Bad Boll. Am 9.-
10.10. 89 diskutierten rund 30" Vertreter
vornehmlich aus Industrie und Umweltor-
ganisationen (iber Probleme, Alternativen
und Perspektiven der Chlorchemie.

Einige Ergebnisse der Diskussion
sollen hier knapp dargestelit werden.

Die Chlorproduktion betragt weltweit
zur Zeit 33 Mio t/Jahr. Auf die BRD entfal-
lendavon 3 Mio t (50% der EG-Kapazitat),
wodurch ihr international eine bedeuten-
de Stellung zukommt. Die Weltchlorpro-
duktion hat sich in den letzten 20 Jahren
annahernd verdoppelt (BRD verdreifacht).
Allein das hochtoxische, als Zwischenpro-
dukt eingesetzte, durch die Bhopal-Kata-
strophe in die Schlagzeilen gerlickie
Phosgen, wird in einer GroBenordnung
von 270.000t produziert. Aufden BAYER-
Konzern als g6Bter bundesdeutscher
Chlorproduzent entfallen 800.000 t/Jahr,
obwohl das wichtigste Massenprodukt der
Chlorchemie,das PVC,von BAYERselbst

nicht hergestellt wird. Weitere wichtige
Einsatzbareiche von Chlor neben PVC
sind: Pestizide, Losungsmittel, anorgani-
sche Produkte (z.B.Bleichmittel) sowie
insbesondere bei BAYER, Vorprodukte
zur Herstellung von Polyurethanen.

Unbestritten sind die Gefahren ins-
besondere bei der unkontrollierten Frei-
setzung von chlororganischen Produkten,
beispielsweise bei der Verbrennung von
PVC. Geeignete technische Verfahren zum
PVC-Recycling sind noch ungelost, fur
andere chlorhaltige Produkte allenfalls in
Ansatzen vorhanden. Ein Ersatzvon PVC
durch traditionelle Werkstoffe wie von den
Umweltverbanden gefordert, wird von seiten
der Industrie jedoch abgelehnt. Unum-
stritten ist ebenfalls die weite Verbreitung
von CKW's durch die Umweltmedien auf-
grund besonders hoher Persistenz
(zB.DDT) oder Leichtflichtigkeit
(zB.1.1.1.Trichlorathan).

Kontrovers diskutiert wurde in die-
sem Zusammenhang das Dioxin-Problem,
da die Teilnehmer aus der Industrie ziem-
lich einhellig die Meinung vertraten, daB
Emissionen aufgrund geschlossener Sy-
steme bzw.ausreichend hoher Verbren-
nungstemperaturen nicht moglich waren.

Die Diskussionen um Alternativen zur
Chlorchemie brachten wenig Erfrischen-
des mit sich, wenn auch punktuell in den
néchsten Jahren groBtechnische Verfah-
rensanderungen mit weitgehendem Ver-
zicht auf die Chlorchemie, so die Indu-
strie, Einzug halten werden. Die Papier-
und Zellstoffindustrie, einer der Hauptver-
braucher von Chlor (Chlorbleiche) sieht
als konkrete Alternativen zur Chlorblei-
che, vor allem die Sauerstoff-Vorbleiche,
die Wasserstoffperoxid-Bleiche sowie Mi-
krobielle Verfahren, die bis Mitte der 90
Jahre die traditionelle Chlorbleiche ver-
dréngt haben kénnten, wobei sich die letzt
genannte Alternative allerdings auf gen-
technologische Entwicklungen (die wie-
derum die bekannten Gefahren mit sich
bringt), stitzt. Als der groBte Produzent
von Polyurethan-Schaumen, versuche der
BAYER-Konzern bereits seit 1974 Alter-
nativen zum Einsatz von Fluor-Chlor-Koh-
lenwasserstoffen (FCKW) als Aufschaum-
mittel zu entwickeln, so ein Vertreter des
Konzerns. Wesentlich konkreter wurde er
allerdings nicht, was AnlaB zu der Be-
furchtung gibt, daB die immerhin seit 15
Jahren diesbeziiglich betriebene Forschung
nur auf Hochglanzpapier Frichte trug. O

Geféhrliche Kopiergerite

Fotokopiergerate sind vielfach um-
weltgefahrdend. Sie kénnen Ozon ent-
wickeln und verbreiten, Tonerstaub auf-
wirbeln sowie hochgiftige Stoffe, wie z. B.
SELEN, freisetzen. :

Einer “Stichwort: BAYER" vorliegen-
den Stellungnahme der BAYER-Tochter
AGFA-GEVAERT zufolge verhalt es sich
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bei den eigenen Geraten mit den genannten Risiken wie folgt: AGFA @

Alle Fotokopiergerite, die nach elektrostatischem Verfahren arpeiten.
entwickeln Ozon, wobei die Ozon-Konzentration in der Raqmluft im
wesentlichen abhingig ist von der Betriebsdauer des Gerdtes, seinem
technischen Pflegezustand, der GréBe des Aufstellraumes und der
Luftumwdlzung. Die Agfa Kopiergerdte sind bereits mit der Luftfuhrung
ausgeriistet, bei der die im Kopierer befindliche Raumluft dber ein
Adsorptionsfilter aus Aktivkohle geleitet wird; hierdurch wird fast alles
Ozon beseitigt. )

Die Konzentration nimmt nach Ende der Kopierarbeiten ab, da Ozon von selbst
in Sauerstoff zerfallt. Das Auftreten von Geriichen wihrend des Arbeitens am
Kopiergerit kann verschiedene Ursachen haben. Eine liegt in der niedrigen
Geruchsschwelle des Ozons, die bei etwa 0,015 ppm liegt. Ozon ist bereits
in einer Konzentration wahrnehmbar, die etwa 1/10 des MAK-Wertes von 0,1 .
ppm entspricht und bei der keine Gefihrdung gegeben ist.

Die gemessenen Konzentrationen beim Kopieren in Atemhdhe liegen in der
Regel weit unterhalb des heutigen MAK-Wertes (MAK = Maximale .
Arbeitsplatzkonzentration) fir Ozon. Wir empfehlen Jedoch aus allgemeinen
arbeitshygienischen Griinden, Kopiergerite nach Moglichkeit nur in §01chen
Arbeitsriumen aufzustellen, die entweder durch Fenster be]uf@bar sind oder
in denen fiir ausreichende und wirksame Durchliftung gesorgt ist.

Die handelsiiblichen Agfa-Tonerpulver bestehen im wesentlichen aus
elektrisch aufladbaren Kunststoffpolymerisaten bzw. Polyestern, in denen
RuB oder Magnetit (Eisenoxid) homogen eingearbeitet ist. Sie enthalten
weder giftige, noch dtzende Bestandteile und stellen bei sachgerechtem
Einsatz keine Gesundheitsgefahr fiir das Bedienungspersonal dar. Die
entsprechenden Sicherheitsdatenbldtter sind auf Anfrage erhdltlich.

Die Untersuchungen (Ames-Test) der Kopiertoner auf erbgutverindernde
Eigenschaften zeigten keine mutagenen Wirkungen auf Mikroorganismen.
Geprift wurde an den Salmonella typhimurium Stimmen TA 100 und TA 98.
Kopien der Testberichte sind auf Anfrage erhdltlich.

Zum Umgang mit dem Toner konnen wir auf die Ratschlige der Bundesanstalt
fir Arbeitsschutz (BAU) verweisen, in denen steht, daB beim Tonerwechsel
u.U. Schutzhandschuhe zu benutzen wiren. Beim Tonerwechsel soll natirlich
das Einatmen des Staubes vermieden werden. Bekanntlich konnen Staubpartikel
un;bhﬁngig ihrer Herkunft, ab einer bestimmten GréBe gesundheitsschidlich
sein.

Unsere Agfa-Kopiergerdte sind mit einem geschlossenen Tonersystem
ausgestattet. Sowohl bei der Nachfiillung neuen Toners, als auch beim
Sammeln von Tonerresten. Die Méglichkeit, daB sich Toner von Kopierpapier
16st ist gering, da es sich um "eingebrannten" Toner handelt, der zu dem
durch den im Toner befindlichen Kunststoff "angeklebt" ist. Die Gefahr .
einer Staubentwicklung durch Toner ist also bei sachgerachtem Umgang
minimal. .
. Der Hinweis darauf, woraus AGFA-Toner "im wesentlichen” bestehen, &8t

auf weitere, nicht genannte, méglicherweise giftige, Bestandteile schlieBen.

~ Der AMES-Test ist ein mdglicher Test zur Untersuchung auf Mutagenitat. Ein

negatives Testergebnis impliziert jedoch nicht automatisch eine allgemeine Unbe-

denklichkeit der getesteten Toner.

Die Gefahr, daB sich Toner nach der Fixierung vom Papier lost, ist relativ ge-
ring. Vorher jedoch ist eine Abldsung von Tonerteilchen vom Papier bzw. eine Auf-
wirbelung im Gerat wahrscheinlicher. Wieviel Staub dabei aus dem Kopierer ggf.
an die Umwelt abgegeben wird, miBte geratespezifisch ermittelt werden.

Biirokopier-Toner sind im Abfallkatalog nicht gesondert aufgefithrt, zwar
werden ihre Hauptbestandteile Kohlenstaub, Polyehtylen und Polystyrol
genannt, jedoch nicht als Sonderabfall. Anfallende Tonerreste kdnnen
deshalb unbedenklich mit dem Hausmill entsorgt werden. Verbrauchte
Reinigungskassetten werden in einen verschlossenen Plastiksack zum Hausmill
gegeben (Verminderung der Staubbildung) und kinnen bedenkenlos in der
Miillverbrennungsanlage verbrannt, oder mit dem Hausmiill zusammen auf der
Millkippe deponiert werden.

Toner ist zumeist aus Stoffen zusammengesetzt, die - isoliert betrachtet -
nicht auf einer Gefahrstoffliste aufgefihrt sind. Tonerabfall ist aber nur dann be-
denkenlos Uber den Hausmiill zu entsorgen, wenn sichergestellt ist, daB die Be-
standteile auch in ihrer Wechselwirkung unbedenklich sind. Hier herrscht ein gra-

vierendes Forschungsdefizit.
Die bisher ver@endeten Fotoleiter auf Selenbasis werden bei Neugerdten

nicht mehr verwendet. Die Substitution durch organische Fotoleiter (OPC)
wurde vor Jahren schon eingeleitet. So besitzen die aktuellen Gerdte nur

noch OPC oder Siliziumtrommeln.

Aber auch ein Fotoleiter auf Selenbasis stellt bei seinem Einsatz in
Kopiergeriten kein Umweltrisiko dar, da bei Austausch der Trogme], guf dem
Wege des Material-Recyclings, sie wieder dem Hersteller zugefiihrt wird. Die

Beschichtung wird entfernt und wiederverwertet.

Die Andeutung, durch Recycling stellen Fotoleiter auf SELEN-Basis kein Um-
weltrisiko dar, unterstellt, daB alle SELEN-beschichteten Trommeln zu 100 % wie-
derverwertet werden. Dies gilt als unwahrscheinlich.

BAYDUR 60 ohne FCKW

DaB die Herstellung von Kunststoff-
schaumen auf POLYURETHAN-Basis
(PUR) auch ohne den Ozonschichtkiller
FCKW gelingt, beweist die Firma MULTI-
CA VERPACKUNGEN/Bischweier. Sie
bietet ein entsprechendes Hartschaum-
stoffsystem zur Befestigung von Bautei-
len, wie z. B. Turfuttern, an. Endlich auch
gelingt es BAYER, den Kunststoff BAY-
DUR 60 ohne FCKW aufzuschaumen. Ob
damit das gefahriiche Umweltgift bei BAYER
ganz passee geworden ist, wurde nicht
bekannt. O
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Millverbrennung................ |

Die gefahrliche Technologie

BAYER st einerdergroBten Mullpro-
duzenten der Bundesrepublik. Langst schon
reichen Deponiekapazitaten fur zum Teil
ultra-toxische Produktionsriickstande nicht
mehr. Scheinbarer Ausweg aus der Mise-
re: die Mullverbrennung. Dabei, so die
Philosophie der Betreiber, sollen sich Gif-
tequasiin Luft aufldsen. Leidertun sie das
tatséchlich. Insbesondere das als SEVE-
SO-Gift unrihmlich bekannt gewordene
DIOXIN droht die Bevélkerung in weitem
Umkreis der Verbrennungsanlagen zu
schadigen. Dennoch setzen Politiker und
BAYER weiter auf eine gefahrliche Tech- _
nologie. Allen Warnungen und Mahnun- \_‘\ ,
gen, endlich Mull-Vermeidungsstrategien
zu entwickeln, zum Trotz.

“Stichwort: BAYER” bat die Stand-
ortgruppen um eine Lagebeschreibung
vor Ort. Dieter Gremler, Chemiker und
Mitglied der ‘Coordination gegen BAYER-
Gefahren’ beschreibt, wie die Bundesre-
gierung den gesetzlichen Rahmen fur die
Muilverbrennung ausbaut. O

Still ruht der See -
Mullverbrennung in
Leverkusen

von Helmut Tornaschky. Fraktionsgeschaftstuhrer der
Grunen in Leverkusen

Die kommunale und wirtschatftliche
Infrastruktur in Leverkusen ist sichtlich
durch die vorhandene stadtische Miliver-
brennungsanlage (MVA) und die BAYER-
eigene Sonder-MVA nebst -Sondermull-
deponie gepragt. Aber die Offentlichkeit
nimmt keine Notiz davon. Aktuell betreibt
der Kélner Regierungspradident Antwer-
pes den Ausbau der stadtischen Anlage
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auf 400’000 Tonnen pro Jahr. Doch im Rat
fragen nur die Griinen und Teile der SPD
nach Abfallvermeidungsstrategien. Bis
heute gibt es keine Biirgerinitiative gegen
den Ausbau.

Und was ist mit der BAYER-Sonder-
MVA?

Der Konzern betreibt bereits seit den
sechziger Jahren eine Sondermiilidepo-
nie wie eine Sonderabfallverbrennungs-
anlage (SAVA)in Leverkusen-Biirrig. Zum
Komplex gehort weiter die Klaranlage in
Gemeinschaft mit dem Wupperverband.
Fur die Leverkusener Biirgerinnen und
Burger scheint Mullverbrennung alltaglich
und selbstverstandlich zu sein. So erre-
gen sie sich allenfalls aus #sthetischen
Grinden dariiber, daB ihnen unlangst
gréBere Mulltonnen verordnet wurden. Wen
wundert’s? Immerhin ist BAYER gleicher-
maBen bemiht, die Gefahr herunter zu
spielen. Locker-flockige, sundhaft teure
Shows in den Stadtteilen vermarkten eine
optimistische Corporate Identity. In luxu-
rids ausgestatteten Werksvereinen, vom
Sport bis zu den Kanarienvogelziichtern,
Uberall verbreitet das Werk ein Selbstbe-
wuBtsein von Kompetenz und Uberlegen-
heit, gegen das die Uibrigen Mitbewerber
auf dem gesamten Weltmarkt wie Wrst-
chen und Hinterhofklitschen wirken. Son-
dermillverbrennung - anderswo ein bri-
santes Thema, scheintfirdas Leverkuse-
ner Werk und seine Mitarbeiter kein The-
ma zu sein. o

SAVA bei BAYER-Tochter

in Goslar?

Bei der BAYER-Tochter H. C. STARCK
in Oker, Nahe Goslar, droht der Entsor-
gungsnotstand (vgl. Bericht unter Rubrik
"Umweltgifte” in diesem Heft): Wohin mit
all den Klarschlammen. Besorgte Biirge-

, rinnen befiirchten, daB BAYER auf das
- alte Firmenkonzept der Verbrennung zu-
rickgreiten wird und langfristig eine Son-
derabfallverbrennungsanlage (SAVA) er-
richten wird. Zusatzliche DIOXIN-Quelle
in ohnehin kontaminierter Umgebung. O

Sondermiillverbrennung an
der Unterelbe

von Hans Freibither, Gemeindevertreter in Ecklak,
Kreisverband Die Griinen, Steinberg

Beim AbschluB der bis 1975 gehei-
men Ansiedlungsvertrage zwischen der
BAYER AG und dem Land Schleswig Hol-
stein vom 09. Juli 1970 heiBt es, daB sich
das Land verpflichte, “BAYER bei der
Erlangung der nach der Gewerbeordnung
erforderlichen und sonstigen behordlichen
Genehmigung nachhaltig zu unterstitzen”.

Wie diese Unterstitzung aussehen
kann, berichteten. zwei als Ansiedlungs-
beauftragte getarnte Journalisten (Hett
und Keussen). Zitat: “Gerade in Bruns-
bittel haben wir ja Dorfer ausgesiedelt,
auch um das Umfeld der Betriebe herum.

Wir haben daflr gesorgt, daB die Leute,
die da wohnen und Einspriiche erheben
kdnnten, da wegkommen.”

Diese Art der BAYER-Unterstitzung
wurde schlieBlich von allen Landesregie-
rungen, egal ob schwarz oder rot, konse-
quent durchgezogen. Nachdem die er-
sten zehn Jahre in Brunsbittel von BAY-
ER zum Aufbau der Produktion. genutzt
wurden, ging man mit Beginn des zweiten

1980 eine Abwasserverbrennungsanlage.
Hier werden Abwasser Uiber mehrere Stufen
zunachst einmal eingedampft. Das ver-
bleibende Konzentrat wird sodann in eine
Brennkammer gefihrt und dort in eine
Gas- und Offlamme eingespriiht. Seit 1987
werden in der umgeristeten Anlage nicht
nur wassrige Abfille, wie Spritzbriihen
von Schadlingsbekampfungsmitteln, son-
dern auch CHLORIERTE KOHLENWAS-

SERSTOF-

Verbrennungsanlagen

FE, wie Lo6-
semittel und
Kaltreiniger,
sowie mit

In den Drehrohrofen der bei-
den  Verbrennungsanlagen
garantieren  Temperaturen
von 900 bis 1200° C und aus-
reichende Verweilzeiten die
Zerstorung der organischen
Substanzen. Die Rauchgase
werden in Nachbrennkam-
mern ausgebrannt, bevor ihre
Wiirmeenergie in nachge-
schalteten Abhitzekesseln zur
Dampferzeugung genutzt

wird. AnschlieBend werden
die Rauchgase in Elektrofil-

tern gereinigt und iiber einen
100 m hohen Kamin in'die
Atmosphire abgegeben. In
einer der beiden Verbren-
nungsanlagen werden die
Rauchgase zusétzlich einer
dreistufigen NaBwische mit
Wasser und Natronlauge un-
terworfen. Die Waschwasser
werden im Gemeinschafts-
klarwerk behandelt. Die nach
der Verbrennung ibrigblei-
bende Asche wird auf der
Deponie abgelagert.

CHLO-
RIERTEN
KOHLEN-
WASSER-
STOFFEN
verunreinig-
te Ole oder
PENTACH-
LORPHE-
N OLE
(PCB's)
verbrannt.
Somit ist der
Kreislauf

aus BAY-
ER-Sicht
geschlos-
sen: Zuerst
an der PCB-
Produktion -
von BAYER
erst 1984
eingestellt-
verdienen,
dann an der
Beseiti-
gung. Der
Preis flr die
““Entsor-
gung” die-
ser Gifte
wird auf
3’000 bis
5000 DM
pro Tonne
geschatzt.
Insgesamt
sollen bis zu
24’000 Ton-
nen Ole und
Losemittel
und bis zu
35’000 Ton-
nen wassri-
“ger Giftmall
verbrannt
werden - ein

lohnendes

Aus einern BAYER-Prospekt zu den ™

Jahrzehntes zielstrebig daran, die zuvor
produzierten Chemikalien selber zu “ent-
sorgen”.

BAYER betreibt in Brunsblittel seit

" e Geschaft
also! Zusatzlicher Vorteil: Soweit es sich
um Ole oder andere brennbare Fliissig-
keiten handelt, ersetzen diese Abfélle einen
Teil der benétigten Brennstoffe Ol oder
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Mdllverbrennung

7 1L

h

Aus dem
Dickicht
treten -

|Werben in
"Stichwort: BAYER"

"Stichwort: BAYER"-Leserinnen tan-
| kenbleifrei. Sie lieben Wald und Flur
... und die Natur.

Ihre umweltgerechten Produkte in-
teressieren sie rohrend! Mit einer
Anzeige an dieser Stelle treten Sie
aus dem Dickicht hervor. Dies iibri-
'gens derzeit dann besonders preis-
glinstig, wenn Sie eine Spalte fiir ein
ganzes Jahr, also in sechs Ausga-
ben, erwerben.

Rufen Sie uns an. Wir beraten Sie
germne. Auch bei der Herstellung einer
| marktgerechten Druckvoriage. |
Tel. 0211 216018 .

Gas. Kommt hinzu, daB die Verbren-
nungsrickstande kaum Kosten verursa-
chen. Die ca 16’000 Tonnen anfallenden
Salze - mit Schwermetallen belastet -
werden einfach in die Elbe geleitet. Eine
etwa gleich groBe Menge Giftschiamme
wandert auf BAYER-Deponien (Leverku-
sen, Dormagen) oder in die Sondermiill-
deponie Rodeshagen, oder ..., liebe Lese-
rinnen und Leser, Sie entsinnen sich viel-
leicht, da hatte BAYER doch im Nachba-
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rort Ecklak 40 ha “Milldeponieerweite-
rungsflache” gekauft (SWB 2/90 Ss 8 u.
9). Aber das sind naturlich durch nichts
bewiesene Spekulationen.

Inunmittelbarer raumlicher Nahe zur
BAYER-Verbrennungsanlage plant eine
private SONDERABFALLVERBREN-
NUNGSANLAGEN GmbH eine eigene
Anlage flr den Sondermull ganz Schles-
wig-Holsteins. Mit der Landesregierung
vereinbarte Laufzeit: 20 Jahre. Von Mll-
vermeidung also keine Spur. Besonders
pikant: Der fur die SAVA vorgelegte Ent-
wurf einer Umweltvertraglichkeitsprufung
sieht eine Ablehnung erst gar nicht vor.

Die bei der SAVA-Verbrennung ent-
stehenden Rickstande (30 bis 50 %) kdnnte
man in Kavernen der unterirdischen Salz-
stocke des Haselgebirges verschwinden
lassen. In der Gemeinde Eggstedt im Kreis
Dithmarschen laufen bereits erste Versu-
che.

Somit ware er denn komplett, der
“Entsorgungspark” an der Unterelbe. Die
totale Endlagerung von ARSEN Uber
CADMIUM und POLYZYCLISCHEN
AROMATEN bis hin zu DIOXINEN - unter
der Erde, auf der Erde, zu Wasser und in
der Luft.

Undder Mensch? Auch er degradiert
zur Endlagerungsstatte. Aber mit dem
“Restrisiko” zu leben, haben die Anwoh-
nerinnen angesichts von Atommeilern und
Werken der chemischen Industrie ja langst
gelernt. Und. “Wem'’s nicht paBt, derkann
ja wegziehen”, riet schon der ehemalige
Landesvater Stoltenberg seinen Landes-
kindern. o O

Bittere Pillen fiir Dormagen

von Herbert Dege, Mitglied der ‘Coordination gegen BAYER-
Getahren' in Dormagen

Bittere Pillen schlucken, ist in Dor-
magen angesagt. Dort namlich wird in
diesem Jahr mit dem Bau der Giftmullver-
brennungsanlage begonnen. Alle giftigen
Reststoffen, die bei der Produktion im
BAYER-Werk anfallen, sollen gleich vor
Ort verbrannt werden. Krankenhausmll
und andere Gifte aus dem Kreis Neuss
sollen direkt mit “entsorgt” werden.

Unabschiétzbare Risiken

Was von der Verbrennung Ubrig bleibt,
und dies ist mehr, als die BAYER-Oberen
zugeben wollen, wird lUber einen fast 100
Meter hohen Schornstein in die Luft ge-
schleudert. Feste, hochgiftige Ruckstan-
de missen auf eine Deponie. Das ganze
AusmanB der Gefahrdung durch Verbren-
nungsriickstande ist noch ungewiB, da
bislang erst wenig von nahezu 1’000 in
Frage kommenden Substanzen begutach-
tet worden sind. Heute jedoch fest steht
schon, daB die Atemluft in Dormagen
zusatzlich belastet, Wasser und Boden
nicht verschont bleiben und spatere Ge-
nerationen ihre Not mit den hochgiftigen
Reststoffen haben werden. Eine bittere

Pille fiir die Bevdlkerung, zu verantworten
von all jenen, die grines Licht dafir gege-
ben haben, daB-Nordrhein-Westfalen die
Nummer eins unter den Mullverbrennungs-
l&ndern in Europa werden kann.

Einwendungen

Eine bittere Pille ganz anderer Art ist
in die Chefetage des BAYER-Konzerns
geschickt worden. Besorgte Blrgerinnen
und Umweltschutzverbande haben lber
300 Einwendungen gegen die geplante
Giftschleuder erhoben. In einem 11-stun-
digen Kreuzverhor konnte den BAYER-
Strategen nachgewiesen werden, daB ihr
Ansinnen mit zahlreichen Sicherheitsrisi-
ken belastet ist. Anstatt die umwelt- und
menschenbelastende Anlage aufzugeben,
setzt BAYER seit 15 Monaten bereits auf
Nachbesserungen. Immerhin: Die Tatsa-
che, daB die urspringlichen Investitions-
kosten von 70 auf annahernd 150 Mio. DM
emporschnellten, 143t vermuten, daB Ein-

wendungen wenigstens im Detail gefruch- {

tet haben.

Unterdessen besteht am Zweck der
Anlage kein Zweifel mehr: Die Entsor-
gungsnot bei BAYER soll gelindent, Ge-
winn erzielt werden.

Blinde BAYER-Experten?

Der BAYER-Vorstandsbof Strenger
wirft den Genehmigungsbehdrden Trag-
heit vor. Hier sei die Frage erlaubt, wes-
halb "sein” Heer von Experten eine derart
groBe Zahl von Umwelt-, Gesundheits-
und Sicherheitsrisiken einfach “Uberse-
hen” konnte. Wie so oft muBten hier erst
Umweltschitzer die Lucken in der Pla-
nung enthiillen. Die Erfahrung lehrt, da3
auch die Nachbesserungen, eine bittere
Pille, die sich Herr Strenger selbst verord-
net hat, einer grundlichen Uberprufung
unterzogen werden muissen.

Vielleicht die bitterste Pille tur die

Dormagener Biirgerinnen ist, daB sie im
Kampf gegen die Giftrnullverbrennungs-
anlage von ihren gewahlten ortlichen
Reprasentanten im Rat, im Werk und von
den Gewerkschaften allein gelassen wur-
den. Sie alle hatten keine Einwande ge-
gen die urspringliche Planung, weshalb
sie sich auch nicht am Kreuzverhér zur
Entlarvung der Gefahrlichkeit der Anlage

beteiligten. Es schien als hatten sie die -

spezielle BAYER-Beruhigungspille verab-
reicht bekommen. Es schien, als dachten
sie: Die Reststoffverbrennungsaniage ist
eine GroBtatdes BAYER-Werkesin Sach-
en Umweltschutz. Noch besteht fir Abge-
ordnete, Betriebsrate, Gewerkschaftstunk-
tionare und nicht zuletzt fur BAYER-Ver-
antwortliche die Moglichkeit, Versaumnis-
se aufzuholen. Dies, indem sie dafir
kampfen, daB Forschung und Produktion
bei BAYER so ausgelegt werden, daB
giftige Reststoffe gar nicht erst entste-
hen. O

i



Miillverbrennung, Kampfstoffe, Tieffltige

Uerdingen: 30’700 t Mull
verbrannt

Dr. Friedrich Haas, Werksleiter bei
BAYER-Uerdingen, gibt sich besorgt: “Es
wird in Zukunft nicht weniger, sondern mehr
Sondermill anfallen ...” Vermutlich traurig,
daB die Verbrennungsanlage seines Unter-
nehmens nicht am Mdlinotstand verdienen
kann, resimmiert er: “Unsere Anlage mit
einer Kapazitat von 32’000 Tonnen ist vollig
ausgelastet. 1989 haben wir 30’700 Tonnen
Abfall verbrannt - schlieBlich kann die Anlage
wegen Inspektion, Nachrlstung oder techni-
scher Notwendigkeiten nicht immer laufen.
An Fremdmiill gab es bei uns nur sehr gerin-
ge Mengen, meist von stadtischen Kran-
kenhausern.” ]

BAYER-Sondermiill wird im
Kraftwerk verbrannt

von Dieter Gremler, Dipl. Chemiker, Mitglied der ‘Coordination
.. gegen BAYER-Gefahren'

Am 15. Marz 1990 verabschiedete der

- Deutsche Bundestag die dritte Novellierung

des Bundesimmissionschutzgesetzes. Dabei

wurde auch ein Antrag von CDU/CSU und

FDP zur Anderung des Abfallgesetzes ange-
nommen.

Nach dieser Anderung ist “die Verwer-
tung oder Behandlung von Abfallen” auch in
Anlagen zuléssig, “die Uberwiegend einem
anderen Zweck als der Abfallentsorgung die-
nen und die einer Genehmigung in einem
Verfahren unter Einbeziehung der Offentlich-
keit nach 4 des Bundesiommissionsschutz-
gesetzes bedurfen”.

Im Klartext: Sondermill (bis zu 25%)
darf nun auch Kraftwerken, Zementwerken,
Ziegelbrennereien etc. verbrannt werden, auch
wenn dies in der Genehmigung bisher mit
keinem Wort erwahnt war. Erforderlich ist
dazu nur noch eine Anderungsgenehmigung
nach 15BImSchG, die ohne Beteiligung der

/ Offentlichkeit erfolgen kann. Die Genehmi-
gungsbehdrde ist sogar gezwungen, die Ge-
nehmigung ohne Ermessenspielraum zu er-
teilen, wenn alle Umweltgesetze eingehalten
werden. Der Betreiber muB nicht einmal den
langfristigen Bedarf an Abfallverbrennungs-
kapazitat nicht nachweisen.

Bisher gibt es insbesondere in Nord-
rhein-Westfalen verschiedene Versuche,
Sondermill aus der BAYER-Produktion in
thermischen Anlagen zu beseitigen. “Stich-
wort: BAYER” berichtete in verschiedenen
Ausgaben bereits Uber den Einsatz von PARA-
DICHLORBENZOL in der Schleifscheiben-
herstellung und die Verbrennung PCB-ver-
seuchter Ole in Hochofen. Bisher wurde die-
se “Entsorgung” gerne als Versuchsbetrieb
verharmlost. Mit der neuen Regelung kann
man sich solche Wortspielereien sparen.und
die Abfalle direkt und ohne Information der
betroffenen Biirger ins Kraftwerk oder Ziege-
lei bringen.

Grundsatzlich muB die Verbrennung von
Abfallen aller Art in nicht dazu bestimmten
Anlagen noch kritischer gesehen werden als

die Verbrennung in Anlagen, die di
sem Zweck entsprechend konstruie
wurden. Dafir gibt es nicht nur ve
schiedene naturwissenschaftlich
Argumente; fur diese Anlagen gelte
auch nicht die fir Abfallverbrennung
anlagenvorgesehenenGrenzwerte f
Dioxine und Furane.

Der Strategie von BAYER, furve
schiedene besonders problematisch
Abfalle zentrale Verbrennungskapaz
taten in eigenen Anlagen zu schaffe
widerspricht diese Entwicklung nich
Die groBte Emission der chemische
Industrie istimmer das Produkt selb
wie BAYER-Vorstandsmitglied Wei
am 25. April 1990 auf einer Tagung d
evangelischen Akademie Tutzing er-
klarte. Diese Produkte in eigenen An-
lagen zu verbrennen, wére fir BAYER
nicht mehr gewinnbringend. ;

Ist es unter diesem Aspekt noché
verbliffend, daB NRW-Umweltminister
Matthiesen seiner Berliner Kollegin
die beim Durchpeitschen dieser Ge-
setzesanderung verschiedene Proble-:
me sah - die Unterstltzung zur Anru-
fung des Vermittlungsausschusses ver-
sagte und so daflr sorgte, daB die No-
velle schnellstméglich in Kraft treten
konnte?

Kampfstoffe...................

Tiefflige.................. R

BASF gegen Tiefflige

Nicht auszudenken, was geschahe,
wenn ein Militarflugzeug tuber dem BAY-
ER-Werk in Leverkusen, Dormagen oder
dem Monheimer Pestizidzentrum abstirz-
te! Dennoch will sich der Vorstand nicht zu
einer offentlichen Protestnote durchrin-
gen. Etwadeshalb, weil BAYERan NATO-
Kampfstoffen verdient?

Ein nachahmenswertes Beispiel lie-
fert der ansonsten auch zu beinahe jeder
Untat bereite BASF-Vorstand in selbiger
Angelegenheit. Dessen Mitglied Detlev
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Tieffliige, Wasser, Dritte Welt

Dibbern empoért sich kurz nach dem Ab-
sturz zweier US-Militdrmaschinen in nur
zehn Kilometer Entfernung vom Werk in
einem Brief an “Verteidigungs”minister
Stoltenberg: “Wir sind unverandert der
Ansicht, daB Tieffluige im Ballungszen-
trum Ludwigshafen/Mannheim und Uber
der BASF sowie Luftkampfliibungen in der
Umgebung eine unverantwortliche, aber
vermeidbare Gefahrdung bedeuten. ... Wir
waren lhnen auBerordentlich dankbar, wenn
Sie - auch in Gesprachen mit den Allierten
- eine Besserung des bisherigen Zustan-
des erreichen kdnnten.”

Bleibt anzumerken, daB Dibbern ver-
mutlich unter dem Eindruck massenhatfter
Proteste aus der Bevolkerung an Stolten-
berg schrieb. Kommt hinzu, daB er schon
aus rein betriebswirtschaftlichen Griinden
einen Absturz Uber dem Werk zu verhin-
dern hat. O

ASSEleeeeeceeeeeeeressseeessnnesse

Wie eine 6-Mrd.-Stadt

Die funf bundesdeutschen BAYER-
Werke brauchen jahrlich 450 Mio. Kubik-
meter Wasser. Das entsprache rein theo-
retisch der Menge einer 6-Milliarden-Ein-
wohner-Stadt. Die LeverkusenerGemein-
schaftsklaranlage immerhin verarbeitet
taglich 150°000 Kubikmeter Abwasser, der
Lowenanteil, 90'000- Kubikmeter, stam-
men aus dem BAYER-Werk. O

Schilechte Prognose

Die '‘Deutsche Kommission zur Rei-
nerhaltung des Rheines’ legte kirzlich ein
umfangreiches Zahlentafeln-Werk von phy-
sikalisch-chemischen Untersuchungen des
Jahres 1988 vor. Interessant,

die Kartographie der MeBstellen, die
die nordrhein-westfalischen BAYER-Werke
in gewisser Weise ausspart. Zwar sind die
Abwasserfrachten des Konzerns auch noch
bei Bad Honnef (Nahe Bonn) meBbar,
freilich aber nur noch verdunnt. Die nachst-
gelegene nordliche MeBstelle bei Duis-
burg wiederum liegt oberhalb der BAYER-
Werke.

Eine parallel veroftentlicht Prognose
der Kommission wenigstens ist einleiter-
bezogen. Hier stellt sich allerdings die
Frage, ob das Zahlenmaterial nicht auf fir-
meneigenen, vermutlich eher beschoni-
genden Angaben beruht. Umso erschrec-
kenderware die erstellte Prognose furdas
Jahr 1995. Untenstehende Tabelle zeigt,
daB noch in funf Jahren erschreckend
hohe Frachten von zum Teil hochgiftigen
Substanzen zu erwarten sind.
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Parameter/vermutete Menge in kg/a '95/vermut. Einleiter*

1 CHLORNITROBENZOLE 2'100 HOECHST
BAYER, Leverkusen

2 TRICHLORBENZOLE 350 HULS-TROISDORF
BAYER, Leverkusen
HOECHST

3 HEXACHLORBENZOL 55 HULS-TROISDORF
ALU-SWISS
BAYER Leverkusen
HULS

4 HEXACHLORBUTADIEN < 30 BAYER, Leverk.

5 TETRACHLORETHEN 850 + sog.HULS-TROISDORF

Einl. aus. "diffusenHOECHST
Quellen"  BAYER, Leverkusen
HULS
BAYER, Leverk.
HOECHST
CASSELLA
BAYER
BASF
BAYER, Leverkusen
BAYER, Dormagen
DEUTSCHE SOLVAY
DYNAMIT NOBEL
HOECHST
335+ PWA
sog. Einl aus “diffusen HULS-TROISDORF
Quellen” HOECHST
BASF
HULS
BAYER, Leverkusen

6 (MONO) - CHLORANILINE 1'550

7 PARATHION (=E 605) <3
81,2 DICHLORETHEN 20'400

9 QUECKSILBER

BAYER, Uerdingen
BERZELIUS
PIGMENT CHEMIE
HULS
BASF
PWA
HOLTZMANN
BAYER, Leverkusen
BAYER, Uerdingen
BERZELIUS
DEUTSCHE SOLVAY
HULS
CIBA-GEIGY
BASF
RASSELSTEIN
BAYER, Leverkusen
BAYER, Uerdingen
BASF
BAYER, Leverkusen
BAYER, Uerdingen
MATTHES & WEBER
DEUTSCHE SOLVAY
BASF
BAYER, Leverkusen
BAYER, Uerdingen
HOFFMANN-LAROCHE
158 va CIBA-GEIGY
BASF
BOLSNER
BAYER, Leverkusen
BAYER, Uerdingen
SACHTLEBEN
PIGMENT CHEMIE
Einl. nicht genannt
HOECHST
BAYER, Leverkusen
HULS
BASF
26'700 PWA
HOLTZMANN
HOFFMANN LAROCHE
HOECHST
BAYER, Leverkusen
BASF
1'995 va BASF
BAYER, Elberfeld
BAYER, Dormagen
BAYER, Leverkusen
HOECHST

10 CADMIUM 780 +

11 CHROM 42900

12 KUPFER 67000

13 NICKEL 44’100

14 ZINK

15 BLEI
16 TETRACHLORKOHLENSTOFF

81'000
7355+

17 CHLOROFORM

18 PHOSPHATE

BENCKISER
HOFFMANN LAROCHE
17'105 va BASF
BAYER, Leverkusen

19 AMMONIUM

BAYER, Dormagen

DEUTSCHE SOLVAY

HULS

BAYER, Uerdingen

KRUPP

KOKEREI

DEUTSCHE SOLVAY
CIBA GEIGY
HOFFMANN LAROCHE

PWA

HOLTZMANN
HOECHST

BASF

BAYER, Leverkusen

BAYER, Dormagen

HULS

DEUTSCHE SOLVAY
WESTF: ZELLSTOFF
*bezogen auf die in den Zahlen von 1985 differenzierten Direkteinleiter

Vergegenwartigt man sich, daB bei
den 20 aufgefuhrten Parametern der
BAYER-Konzern nach den im Bericht der
Kommission differenzierten Zahlen fir 1985
lediglich bei den Nummern 5, 15, 16, 17,
19 und 20 nicht tihrender, gleichrangiger
oder gar alleiniger Einleiter ist, so darf da-
von ausgeganen werden, daB sich daran
auch 1995 nichts andern wird. Leider lie-
fert die Prognose keine einleiterbezoge-

20 AOX 1'630

nen Zahlen, sondern lediglich Gesamt-
frachten nach Parametern unterschieden
(wie Tabelle).

Bleibt abzuwarten, ob die prognosti-
zierten, teilweise drastischen Senkungen
der Frachten auf die in der Tabelle ge-
nannten Mengen Uberhaupt realisierbar
sind. Und selbst dann waren sie noch er-
schreckend hoch! O

BAYER-eigene Zahlen
belegen Trinkwasser-

verseuchung

Nach eigenen Angaben hat BAYER
1989 pro Tag 500 Gramm des gefahrli-
chen Schwermetalis CADMIUM in die Ge-
wasser, z.T. Trinkwasserreservoir fir Mil-
lionen von Menschen, eingeleitet. Erheb-
lich groBere Mengen noch werden fur
BLElangegeben, namlich 12 Tonnen. Die
tagliche QUECKSILBERFRACHT liegt -

den BAYER-Angaben zufolge - bei 200 o~
Gramm. Der Konzern sieht's relativ. Sich "

selbst auf die Schulter klopfend lobt er,
einzelne Parameter seien 1989 bis zu 28
% rucklaufig gewesen.

Dennoch bleiben die folgenden tagli-
chen Einleiterfrachten:

- chemischer Sauerstoffbedarf (CSB) 73 t
- biochemischer Sauerstoffbedarf (BSB)3,5t
- asorbierbare organische Halogenverbin-
dungen (AOX):600 kg

- AMMONIUM 19 t

- PHOSPHOR 3t

- NICKEL 32 kg

- KUPFER 49 kg.

Eine Senkung dieser Frachten halt
man bei BAYER fir “zunehmend schwie-
riger, langwieriger und kostenintensiver”.

Die ‘Coordination gegen BAYER-
Gefahren’ fordert, mit der Trinkwasser-
vergiftung endlich SchluB zu machen. Der
BAYER-Konzern soll, seiner Forschungs-
potenz entsprechend, uber Alternativen
zu belastenden Produktionsweisen und
Produkten nachdenken und konsequent
bessere, umwelt- und menschengerechte
Techniken entwickeln. Eine Projektgrup-
pe der‘Coordination’ arbeitet seit langerer
Zeit bereits an dem Thema "Alternativen
fur BAYER”. Die Ergebnisse werden bei-
zeiten in “Stichwort: BAYER” vorge-
stellt. 0

Dritte Welt......c.cccceveererennnees

Strenger rechnet mit Enga-

gement der ‘Coordination’
Hermann Josef Strenger, Vorstands-
vorsitzender von BAYER, zieht die Arbeit
der ‘Coordination gegen BAYER-Gefah-
ren’ mit ins Kalkdl. In einem Referat vor
hohen VEBA-Managern am 07.02.1990



f p

Dritte Welt

warnt er, ohne das konzernkritische Net-
zwerk direkt beim Namen zu nennen:

h das an ein paar Beisielen aus dem
taglichen Geschéft veranschaulichen: Wenn
wir heute einen Streik haben, etwa bei un-
serer Tochtergesellschaft BAYER DO
BRASIL oder BAYER PERU, kénnen wir
mit Sicherheit davon ausgehen, daB die-
ses Ereignis in der Bundesrepublik und
den USA in den Medsien und in der Of-
fentlichkeit groBen Widerhallfindet. Ereig-
nisse inder jlingsten Zeit bestatigen diese
Auffassung...”

Die ‘Coordination gegen BAYER-
Gefahren’ hat zusammen mit der Mis-
sionszentrale der Franziskaner und ande-
ren Partnern in einer beispielhaften Aktion
dafur gesorgt, daB die haarstraubenden
Verhaltnisse bei BAYER in Brasilien und
Peru publik wurden. Aligemeine Empé-
rung und Solidaritat waren derart ausge-
pragt, daB der Konzern sich schlieBlich
veranlaBt sah, in Brasilien entlassenen
Sewerkschaftsfuhrer wieder einzustellen.

"Doch noch immer stehen die meisten
Gefeuerten auf der StraBe. Noch immer
zahlt BAYER Hungerlohne. (Wir beichte-
ten mehrfach.) Die Solidaritat darf nicht
“abreiBen. O

Brief an Lutzenberger

Ellen Frings, Geschéaftsfihrerin der
‘Coordination gegen BAYER-Gefahren’
schreibt an den Deutsch-BrasilianerJose
Lutzenberger aus AnlaB seinerkiirzlichen
Ernennung zum Staatssekretat fir Um-
weltschutz in Brasilien. Lutzenberger, ein
ehemaliger Insider der Pestizid-Industrie,
machte durch seine konsequente Kritik
am Gebahren der Konzerne in der sog.
Dritten Welt auf sich aufmerksam. '

Nachfolgend dokumentieren wir El-
len’s Brief vom 01.04.90 an Jose, dem fur
sein Engagement der alternative Nobel-

~preis verliehen wurde.

Lieber José Lutzenberger,

erst jetzt wurde uns bekannt, daB Sie
nach den Wahlen in Brasilien das Amt des
Staatssekretars fur Umweltschutz ange-
nommen haben. Wir wiinschen uns, dafi
Ihre Nominierung nicht als Alibi fur die
neue Regierung dient, sondern daB Sie
Ihnen neue Maglichkeiten im Kampt fur
den Umweltschutz eroffnet. Trotz Ihrer
jetzt sicher noch begrenzten Zeit hoffen
wir, daB auch in nachster Zeit eine gute
Zusammenarbeit bestehen wird.

Wir sehen aber auch die Schwierig-
keiten Ihrer Aufgabe. Die entwicklungspo-
litischen Eingriffe von IWF und Weltbank
und auch die der Bundesrepublik, orien-
tieren sich wesentlich an den eigenen wirt-
schaftlichen Interessen. Die gangigen
Instrumente dieser Entwicklungspolitik,
namlich forcierter Ausbau der Industrie
und Modernisierung der Landwirtschatt,
sind urséachlich mitverantwortlich fur so-

ziales Elend und Umweltzerstérung in lhrem
Land. Bundesdeutsche Konzerne berei-
chern sich an brasilianischen Projekten
und tragen einen Teil der Schuld fur die
Zerstdrung der Regenwalder durch Ro-
dung fiir Produktionsstatten, StraBen- und
Eisenbahnbau.

Im Vergleich zu der BRD befindet
sich Brasilien noch in einer frihen Phase
der Industrialisierung. In der BRD wird
erst jetzt das Ausmaf der Vergiftung unserer
Umweltdurch die Altlasten seit Beginn der
industriellen Produktion bekannt. Das gréBte
Altlastengebiet der BRD, eine Giftmullde-
ponie des Leverkusener BAYER-Werkes,
umfaBt ein Gelande von 25 ha. Eine
Sanierung der verseuchten Fléchen ist
nicht nur enorm kostenaufwendig, son-
dern kann auch nur Flickwerk bleiben.
Noch Generationen nach uns werden mit
den Folgen des unbekimmerten Umgangs
mit der Natur zu kampfen haben. Zwar
sind heute die gesetzlichen Auflagen stren-
ger, aber sie schitzen weder die Umwelt
noch die Menschen vor weiteren Vergif-
tungen.

Aber noch fahrlassiger und rucksichts-
loser - trotz der Erfahrungen, die wirin der
BRD bzw. in Europa gemacht haben -
wirtschaften die Tochterfirmen unserer
Konzerne in Landern mit weniger strenger
Gesetzgebung. Immerwiedererhalten wir

.Hinweise, daB auslandische Niederlas-

sungen des BAYER-Konzerns mit dop-
pelten Standards arbeiten. Produktions-
abfalle der Werke verseuchen Gewéasser,
Luft und Boden und geféahrden die Ge-
sundheit der Menschen.

Auch die Produktionsstatte von
BAYER DO BRASIL in Belford Roxo stellt
eine erhebliche Gefahrdung sowohl fir
die Umwelt als auch fir die Belegschaft
und die Anwohner dar. Unseren Informa-
tionen zufolge wird die Abwasserbehand-
lung nur im Teilbetrieb durchgefihrt.
AuBerdem wurde von atzenden, gasfor-
migen Emissionen berichtet.

Verantwortung fur eine weitgehende
Umweltverseuchung muB der BAYER-
Konzern auch als zweitgroBter Pestizid-
produzent der Welt ibernehmen. Durch
massive Werbung und durch Uberschwem:-
mung des Marktes mit Pestiziden tragt der
Chemiegigant zu der Chemisierung der
brasilianischen Landwirtschaft bei. Zwar
hat sich der Konzern verpflichtet, den FAO-
Kodex zur Vermarktung von Pestiziden
einzuhalten, aber wir konnten mehrfach
nachweisen, daB diese Vereinbarung
gebrochen wird. Die Zusage gibt dem
Konzern einen moralisch unanfechtbaren
Anschein und ist sicher als eine weitere
Werbestrategie zu werten.

Das Ziel, das sich die “"Coordination
gegen BAYER-Gefahren” gesetzt hat,
besteht darin, das Verhalten des BAYER--
Konzerns zu beeinflussen, indem wir Uber

"Wir werden immer
Kritiker haben.

Manche leben
von der Kritik.

Sie werden sich
mit keiner Antwort
zufriedengeben."

Giuseppe Vita, Vorstandsvorsitzender
des Chemiekonzerns SCHERING am
11.6.89 in der Berliner Zeitung "Der
Tagesspiegel" zu verschiedenen Vor-
wirfen des Schering-Aktions-Netz-
werkes beziglich von SCHERING
ausgehender Gesundheitsgefahren

Richtig Herr Vita!

Wir werden uns
nie mit Antworten
zufriedengeben

- nur mit Losungen!

Leben kénnen wir allerdings
nicht von der Kritik an den
Umweltverseuchungen, den
Gesundheitsgefdhrdungen
und den Arbeitnehmer-
rechts-Verletzungen des
Schering-Konzerns.

Deshalb kGnnen wir unseren
regelmé&Rigen Informations-
dienst nicht kostenlos ver-
senden sondern missen
Interessenten um Spenden
bitten.

Die Kontakte zu Betroffe-

nen rund um den Globus
kocten uns zus&tzlich mehr,
als wir nach den zwei
Jahren, die seit der Grin-
dung unseres Netzwerks
vergangen sind, noch selbst

aufbringen konnen.

) SCHERING

S L\ /\ [\J AKTIONS-
C NETZWERK

c/o Henry Mathews, Tel. 06403 - 6 76 39

Graninger StraBe 15, 6301 Pohiheim 1

Sonderkonto SchAN, Nr. 114 000 5886,
Sparkasse Berlin (West), BLZ 100 500 00
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Dritte Welt, Standorte

Berichterstattung und Uber Aktionen 61-
fentlichen Druck auf die Unternehmens-
leitung ausliben. DaB unsere Arbeitswei-
se zu Erfolg fihren kann, wurde uns noch
in letzter Zeit bestatigt. Wie lhnen viel-
leicht bekannt ist, wurden im Zuge des
Kampfes um eine Lohnanpassung an die
Inflationsrate Gewerkschafter bei BAYER
DO BRASIL in Belford Roxo entlassen. In
einer gemeinsamen Kampagne mit eini-
gen anderen Organisationen und Einzel-
personenkonnte die “Coordination gegen
BAYER-Gefahren” durch massive Offent-
lichkeitsarbeit in der BRD die Wiederein-
stellung der Gewerkschaftsleitung errei-
chen.

Eine unserer Aufgaben sehen wir
darin, die Verbindung zwischen den Pro-
blemen in lhrem Land und dem Verhaiten
bundesdeutscher Konzerne - am Beispiel
BAYER - aufzuzeigen und dagegen vor-
zugehen. Wir hoffen, in unserem Rahmen
einen Beitrag zu dem zu leisten, was Sie
sich zum Ziel gesetzt haben.Wir méchten
diese Gelegenheit dazu nutzen, Sie herz-
lich zu bitten, auf der diesjahrigen Aktio-
narshauptversammiung am 19. Juni als
Redner flr die “Kritischen BAYER-Aktio-
nare” aufzutreten. O

Standorte......ccccceeeeerennneerenes

Atemnot bei der BIFA
in Istanbul

von Henry Mathews, Mitglied der 'Coordination gegen
BAYER-Cefahren’ und des 'SCHERING-Aktions-Netzwerkes'

“Bei der Herstellung des Praparates
tritt Atemnot auf, ein Gefiihl als wiirde der
ganze Koérper anschwellen, Appetitlosig-
keit die bis zum Abend anhalt, Mudigkeit
und Benommenheit.”

Diese Beschreibung gehort nicht zur
Produktion eines hochgiftigen Kampfga-
ses, sondern stammt aus den Erfahrun-
gen der Arbeiterinnen und Arbeiter einer
Medikamentenfabrik. Bei der gemeinsa-
men Niederlassung der bundesdeutschen
Pharmakonzerne BAYER, SCHERING und
KNOLL in Istanbul, TUrkeigehen sie jeden
Tag fast ungeschitzt mit hochbrisanten
Arzneiwirkstoffen um.

Die Gewerkschaft der ‘Birlesik alman
ilac tabrikalar (BIFA = Vereinigte deut-
sche Pharmawerke) machte erstmals von
sichreden, als sie 1985 den ersten groBe-
ren Streik seit dem turkischen Militarputsch
von 1980 organisierte. Obwohl die Ge-
werkschaften fast aller ihrer Rechte be-
raubt waren, beteiligten sich seinerzeit
Uber 90% der Belegschaft an dem Streik
und setzten nach 53 Streiktagen nicht nur
Lohnerhdhungen, sondern auch einen
tarifvertraglich garantierten Kundigungs-
schutz durch.

Die drei Mutterkonzerne, die das Werk
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1954 gemeinsam mit der ebenfalls bun-
desdeutschen Firma MERCK gegriindet
hatten, versuchten wahrenddessen den
Streik auszuhebeln, indem sie die sonst in
Istanbul produzierten Medikamente fertig
aus der Bundesrepublik importierten.

Die BIFA versorgt heute nicht nur
den tiirkischen Markt, sondern produziert
auch fur den Export. BAYER, SCHERING
und KNOLL senken mit dieser Endferti-
gung in einem Billiglohn-Land ihre Pro-
duktionskosten.

Funf Jahre spater wendet sich die
tirkische Chemiegewerkschaft ‘Petrol Is’
nun mit der Bitte um Unterstutzung an
bundesdeutsche Basisorganisationen und
Gewerkschaften. Zentrales Problem der
Beschaftigten der BIFA sind die unhaltba-
ren arbeitsmedizinischen Zustande in der
Medikamentenproduktion. Den Arbeiterin-
nen und Arbeitern stehen firden Umgang
mit den Hilfs- und Wirkstoffen der Prapa-
rate nurvollig unzureichende SchutzmaB-
nahmen zur Verfigung. Einige der da-
durch haufig auftretenden Gesundheits-
probleme beschreiben sie wie folgt:

Bei der Formulierung der INICIDAL-
Suspension tritt nach Hinzufligen von NA-
TRIUMCITRAT, SOBROL M und P und
SORBINSAURE bei 90°C heftiger, trok-
kener Husten auf, verbunden mit Sod-
brennen, Schmerzen
und Brennen im Hals.

Wahrend der
Arbeit am LONGA-
TREN-Sirup bildet sich
im Hals ein unange-
nehmer suBlicher
Schleim, der etwa zwei
Tage anhalt.

Die Herstellung
der TALCID-Suspen-
sion fuhrt zu verstopf-
ten Poren und trocke-
ner, rissiger ‘Leder-
haut”, die auch durch
Hautcremes nicht zu
lindern ist.

Der Wirkstoff
ENROFLOXACIN des
Tiermedikaments
BAYTRIL-Lésung wird
bei der BIFA aus 100
kg-Kisten mit Schaufeln entladen. Neben
vermehrtem SpeichelfluB kommt es dabei
zu einer Ubersauerung des Rachenraums,
die einen Tag lang anhalt.

Die erheblicheren eingangs geschil-
derten Beschwerden treten bei der Pro-
duktion der OCTINUM-Tropfen auf, die
vom Hersteller KNOLL in der Bundesre-
publik schon seit vielen Jahren nicht mehr
vertrieben werden. Sie gehdren zur Grup-
pe der das "Sympathische Nervensystem”
anregenden Medikamente, die vor allem
von deutschen Firmen zur Behandlung
von niedrigem Blutdruck angeboten wer-
den. Beiauslandischen Medizinern istdas

Mittel als Therapeutikum der “german
disease” bekarnnt, weil diesem Leiden ei-
gentlich nicht medikamentds beizukom-
men ist. Obwohl der OCTINUM-Wirkstoff
ISOMETHEPTEN eine der am wenigsten
untersuchten Wirksubstanzen dieser Grup-
pe ist, sind von ihm Nebenwirkungen wie
Angstzustande, Unruhe, Erbrechen, Kopf-
schmerzen und Schlaflosigkeit bekannt.
Das Auftreten eben solcher Effekte bei
den Beschéftigten der BIFA ist Beleg fur
die unzureichenden SchutzmaBnahmen.

Die Firmenleitung in Istanbul verwei-
gert den Arbeiterinnen und Arbeitern Ver-
besserungen dieser Situation und spielt
die Gefahren herunter.

In den nachsten Wochen werden
Medico International, die Coordination
gegen BAYER-Gefahren (CBG), das
SCHERING-Aktions-Netzwerk (SchAN)
und die BUKO Pharma-Kampagne diese
Probleme in der Bundesrepublik 6ffentlich

machen, denn die letztendlich Verantwort-
lichen fur die Misere der BIFA sitzen hier:{ 1)

!

Es sind die Konzernleitungen von BAY- ~

ER, SCHERING und KNOLL die ihre Fr-
sorgepflicht fir die Gesundheit aller ihrer
Beschaftigten vernachlassigen.

Kontak! und weitere Informationen bei:
SchAN, Grininger Str. 15, 6301 Pohlheim 1, 06403-67639 .}

Neue Anlage fiir ISOCYANA-

TE in Dormagen

Wann die geplante
Erweiterung der 1SO-
CYANAT-Anlage auf
50’000 jato pro Jahrrea-
lisiert sein wird, will man
angeblich bei BAYER
noch nicht wissen.
Gleichzeitig ist aber
bekannt, daB eine spa-
tere Erweiterung: von
derzeit 36’000 auf sogar
100’000 jato vorgesehen
ist.

Am 02.03.1990
wurde im Dormagener
BAYER-Werk eine 125
Mio. DM teure ISOCYA-
NAT-Anlage in Betrieb
genommen, mit der der
Konzern seine diesbe-
zugliche Marktfihrung auf Weltebene weiter
ausbaut. Eine der sechs Produktionsstra-
Ben produziert ein neues Vorprodukt fir
einen neuen POLYURETHAN-Lackroh-
stoff. O

25 Jahre in Belgien

Der Grundstein zum heutigen BAY-
ER-Werk in Antwerpen wurde 1965 ge-
legt. Seitdem st - unter erheblichen Prote-
sten - schon viel Dunnsaure die Schelde
herabgeflossen. Kein Grund fiir den Vor-
standsvorsitzenden, Hermann Josef Stren-
ger, bei den offiziellen Feierlichkeiten zu
trauern. Im Gegenteil: Strenger stellt die

"y



Standorte, Imperium

wachsende Bedeutung des Standortes
Belgien heraus: “Ichbin sicher, daB dieser
Standort in einer Stadt und in einer Re-
gion, die wie kaum eine andere fir die
Offenheit Europa’s zur Welt steht, fiir uns
bei BAYER noch weiter an Bedeutung
gewinnen wird.” Deshalb auch sollen bis
1995 20 Milliarden belgische Francs (ca. 1
Mrd. DM) investiert werden.

Bei BAYER ANTWERPEN N. V.
erarbeiten 2’700 Kolleglnnen einen Um-
satz von 25 Mrd. Francs. Alle BAYER-
Konzerngesellschaften in Belgien zusam-
men beschaftigen 11°500 Kolleginnen. Ihr
Umsatz lag 1989 bei 87 Mrd. Francs. Die
Konzerngesellschaften sind: BAYER
ANTWERPEN N. V., BAYER BELGIUM
S. A -N. V./Brussel, EMAIL BRUGGE N.
V./Brugge, TECHNICON, AGFA GE-
VAERT, Mortsel. O

Neue Rauchgasreinigungs-

~anlage in Krefeld

76 Mio. DM soll sie gekostet haben
und uUber 80 % der Schadstoffe zurlickhal-
ten, die neue Rauchgasreinigungsanlage
des Krefelder BAYER-Werkes. Immerhin
bleiben selbst nach offiziellen Angaben
noch jahrliche Emissionen von 390 Ton-
nen an Schwefeldioxid und 410 Tonnen
Stickoxid (vgl. Artikel unter Rubrik “Poli-

bleiben allerdings die angestammten
Namen erhalten. O

Arktische MAKROLON-

Gewiachshauser

Vier Treibhauser mit je 500 Quadrat-
meter Flache’haben imvergangenenJahr
die bundesdeutschen Firmen BAYER und
MAKROFORM, eine je zur Halfte BAYER
selbst und der ROHM GmbH/Darmstadt
gehorende Firma, in die Sowjetunion ge-
liefert. Anstelle der Ublichen Verglasung
wurde der BAYER-Kunststoff MAKRO-
LON aus POLYKARBONAT eingesetzt.
Denn: Die Gewachshauserwarenfur Mur-
mansk, der groBten sowjetischen Stadt
am Polarkreis, bestimmt. Bei AuBentem-
peraturen von bis zu 40 Grad unter Null
ware Glas zerborsten.

Die Regierung der UDSSR kiindigte
an, fur die arktische Halbinsel Kola uber
eine Million Qadratmeter Treibhausflache
Zu bestellen. O

BAYER kauft sich

in DDR ein
BAYER lieterte 1989 Waren im Wert-
von 150 Mio. DM in die DDR und bezog
Giter fur 35 Mio. DM von dort. Mit dem
Verfall des Staates dirfte sich der Umsatz
um astronomische Po-

tik”). O

USA: BAYER-
Diagnostika zu
TECHNIKON

Im vergangenen
~Jahr erwarb die US-
BAYER-Tochter MILES
die Diagnostika-Spezia-
listin TECHNIKON. Wie
bedeutend diese Akqui-
sition war, macht deut-
lich, daB der entspre-
chende Geschaftsbe-
reich, bisherbeiMILES
angesiedelt, zu TECHNIKON nach Tarry-
town/New York (ibersiedeln soll. Gleich-
zeitig wechseln auch 30 bis 40 Kollegin-
nen ihren Arbeitsplatz. In Tarrytown wer-
den demnach bald die Hauptverwaltung
des Geschéftsbereiches Diagnostika, die
Marketing- und Vertriebsabteilung sowie
die Forschungs- und Entwicklungsabtei-
lung fur TECHNIKON-Diagnostik-Geréate
untergebracht sein. Der Bereich Diagno-
stiksysteme fir Patienten und arztliche
Labors inclusive Forschung und Entwick-
lung sowie Produktion und Vertrieb ver-
bleiben bei MILES in Elkhart/Ind..
Auch nach der Zusammenlegung

tenzen erhdhen. Dabei
istnoch unklar, ob nach
1945 enteigneter IG
FARBEN-Besitz in das
BAYER-Imperiuminte-
griert wird. Konrad von
Homeyer jedenfalls, bei
BAYER fir Offentlich-
keitsarbeit auch fur
Osteuropa zustandig,
halt die Beziehungen
aus den Zeiten vordem
| zweiten Weltkrieg, als

* Chemiewerke und Kom-
binate .noch zum IG
FARBEN-Komplex
gehdrten, fur bedeut-
sam. Er teilte mit, daB
der BAYER-Konzern
eine Planungsgruppe
gebildet habe, mit de-
ren Hilfe Konzepte entwickelt werden
kdnnten, die der jeweils aktuellen Ent-
wicklung angepaft seien.

Unterdessen zeichnen sich mogliche
Beteiligungen an DDR-Firmen bereits heute
ab. Dabei wird es sich um historisch ein-
malige Akquisitions-und Expansionsmog-
lichkeiten handeln. An Akquisitionendenkt
BAYER, will man den Worten des Vor-
standsvorsitzenden Strenger Glauben
schenken, erst “in zwei drei Jahren”. Weiter:
“Die DDR wird bald zum Inlandsmarkt, ein
Schwergewicht wird also die Schaffung ei-
nes Vertriebssystems sein ...” Da will der
Konzern bestehende Kooperationen aus-
bauen.

- Die BAYER-Tochter HAARMANN &
REIMER sucht “Partner” auf dem Gebiet
der Geschmack- und Aromastoffe.
- Die jahrelange Zusammenarbeit zwi-
schen der BAYER-Tochter AGFA und der
DDR-Firma ORWO wird verstérkt.
- Eine neue Kooperation besteht zwischen
AGFA und der DDR-Computerspezialistin
ROBOTRON. AGFA-Scanner und -Druc-
ker arbeitenim Verbund mit ROBOTRON-
Rechnern. Im Februar (1990) eréffneten
bei ROBOTRON in Karl-Marx-Stadt die
ersten gemeinsamen Ausstellungsraume
fur Geréate zur elektronischen Druckvor-
bereitung.
- 1988 vereinbarte BAYER die Lieferung
einer Pharmakaformulieranlage an das
Kombinat GERMED in Neu-Brandenburg.
- Der umweltbeuteinden DDR-Industrie
will BAYER Abwasser- und Recyclingtech-
nologie, wie die Turmbiologie und ein
Verfahren zur (Dunn?-) Saureaufberei-
tung, verkaufen.,
- Das PETROCHEMISCHE KOMBINAT
in Schwedt erhalt Informationsmaterial von
BAYER Uber in der Bundesrepublik prak-
tizierte sog. Sozialpartnerschaft und tber
UmweltschutzmaBnahmen. Weitergehen-
de Kooperationen zwischen den beiden
Chemiewerken bahnen sich an.
-In Leipzig erdffnete der Konzern ein “Be-
ratungs- und Kontaktbiiro”. “Das Unter-
nehmen schafft damit in der Schwerpunk-
tregion der Grundstoff- und Chemieindu-
strie der DDR eine glinstige Anlaufstelle
zur Betreuung der bisherigen und zukiinf-
tigen Kunden. ... Angesichts des erhebli-
chen Potentials der DDR fir eine moder-
ne und leistungstahige Industrie sowie
des zu erwartenden hohen Bedarfs an
BAYER-Chemieerzeugnissen in allen
Bereichen des Landes dirfte bereits in
den nachsten Jahren mit einer deutlichen
Ausweitung des Geschaftsvolumens zu
rechnen sein”, heiBt es bei BAYER. Der
etwa dreiprozentige Anteil der Staaten
des “ehemaligen Ostblockes” am BAY-
ER-Umsatz konne in den nachsten Jah-
ren auf bis zu 10 % gesteigert werden.
Strenger: “"Wir werden nicht zu spat kom-
men und echte, in unsere weltweite Stra-
tegie passende Chancen wahrnehmen.”
Das Geschéaft mit der DDR wird nach
wie vor noch uber die West-Berliner BAYER-
Vertretung von derzeit 27 Kolleglnnen ab-
gewickelt. O

Gute Auslastung und

Investitionen bei EC

Die BAYER-Beteiligungsgesellschaft
ERDOLCHEMIE (EC) in KdIn-Worringen
ist mit einer jahrlichen Produktionsmenge
von 2,6 Mio, Tonnen gut ausgelastet.
Hiervon eine Mio. Tonnen erhalt BAYER.

Etwa 500 Mio. DM will die EC in die
"Reaktivierung des Krackers IV"” sowie fur
den Bau einer dritten POLYETHYLEN-
Anlage investieren. ]
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Imperium, Okonomie

Vorerst kein Teilerwerb von
PHELPS/USA

Die US-amerikanische Handelskom-
mission (FTC) will gerichtlich eine von
BAYER geplante Akquisition verhindern.
Der Konzern willden Bereich synthetische
Eisenoxide von COLUMBIAN CHEMICALS
Inc., einer Tochter der PHELPS DODGE
Corp., erwerben. Die FTC beflrchtet Wett-
bewerbsverzerrungen in Folge. SchlieB3-
lich sind COLUMBIAN CHEMICALS und
die BAYER-Tochter MOBAY Corp. zwei
von nur insgesamt drei Eisenoxid- Her-
stellern in den USA. O

RHEIN CHEMIE

CORPORATION

Die 1987 durch die BAYER USA Inc.
erworbene Kunststoftspezialistin - WY-
ROUGH & LOSER, Trenton/New Jersey
erhalteinen neuen Namen. Entsprechend
ihrer Zweckbestimmung im “gréBten Markt
der Erde” als “Plattform fur die Aktivitaten
der BAYER-Tochter RHEIN CHEMIE
RHEINAU GmbH in Maniiheim” zu die-
nen, lautet die neue Firmenbezeichnung
RHEIN CHEMIE Corp.. O

Neuer Name fiir

ARCO SOLAR

ARCO SOLAR, eine gemeinsame US-
Tochtervon SIEMENS und BAYER, heiBt
nach abgeschlossener Ubernahme SIE-
MENS SOLAR INDUSTRIES. O

BAYER in Costa Rica

BAYER verfugt in Costa Rica nicht
iber eine eigenstindige Produktion. Die
Belieferung erfolgt zum erheblichen Teil
uber Werksniederlassungen in den USA,

Guatemala und El Salvador. Die Umséatze-

von BAYER COSTA RICA S.A. sind stark
ricklaufig. Lagen sie noch vor einigen
Jahren bei umgerechnet 20 Mio. Us-$, so
schrumpften sie 1988 auf 8 Mio. $. Ursa-
che hierfur ist vor allem der Bananen- und
Kaffeemarkt. Die COMPANIA BANANE-
RA, eine Nachfolgegesellschaft der be-
richtigten UNITED FRUIT-Gesellschaft,
zieht sich aus Costa Rica, wo Pestizide
neben Pharmaka und veterinarmedizini-
schen Produkten zur Hauptumsatzsaule
von BAYER gehorten, zuriick.

Auf bessere Zeiten bereitet sich die
BAYER-Niederlassungderzeitvor. In Ver-
suchsstationen sollen neue Pestizide gegen
Bananen- und Kaffeschadlinge entwickelt
werden. BAYER hofft hier, als erstes
Produkte gegen bestimmte Problemkei-
me zu entwickeln.

Fur BAYER COSTA RICA S.A. ar-
beiten 120 Kolleginnen. Geschaftsfuhrer
ist Harald Kube. O
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BAYER in Italien

Europa ist fur BAYER der wichtigste
Markt der Welt. ltalien, neben der Bun-
desrepublik und Frankreich drittstarkste
europaische Wirtschaftsmacht, wiederum
nimmt hier eine bedeutende Stellung ein,
bei 3,3 Mrd. DM Jahresumsatz der BAY-
ER-Gruppe kein Wunder. Steht doch BAY-
ER hiermit nach ENIMONT auf Platz zwei
der Chemieunternehmen in ltalien. Der
bevorstehende europaische Binnenmarkt
148t eine Umsatzsteigerung auf weit Uber
4 Mrd. DM erwarten. Dies jedenfalls meint
der Geschaftsfiihrer von BAYER ITALIA
S. p. A. Dr. Paolo Pagliani. Nicht zuletzt
deshalb auch baut BAYER, seit 1899 in
ltalien aktiv, ein 50’000 Quadratmeter
groBes neues Verwaltungsgebéude in der
Néhe der Mailander Messe. In den letzten
zehn Jahren investierte der Konzern in
seine italienische Tochter fast 400 Mio.
DM. Weitere Ausbauten stehen bevor.

Die BAYER ITALIA S. p. A. vereinigt

acht Hauptgesellschaften:

BAYER ITALIA

BAYROPHARM ITALIANA

HAARMANN & REIMER ITALIA

MILES ITALIANA

AGFA-GEVAERT

FOTOINDUSTRIA

COMPUGRAPHIC ITALIA sowie

TECHNICON ITALIANA S. p. A..

In funf Werken arbeiten etwa 3’800
Kolleglnnen. (]

Wiedervereinigung: Reibach
fiir IG FARBEN i.. A.

Eigentlich wollten sie ihr Kapital durch
den Erwerb der WURTEMBERGISCHEN
CATTUNMANUFAKTUR (WCM) umwid-
men. Die Aktionare des in Abwicklung be-
findlichen Morderkartells der IG FARBEN
sollten ihre Anteilsscheine in WCM-Papie-
re umtauschen. Das Einklagen von Ver-
mogensansprichen der alten IG FAR-
BEN in der ganzen Welt ware endlich ein-
gestellt worden.

Doch die bevorstehende Wiederve-
reinigung bietet den Spekulanten der Blut-
z0lle neue, schon aufgegebene, Moglich-
keiten. Was sich derzeit noch in Volksei-
gentum befindet, soll dem Liquidations-
UberschuB von 130 Mio. DM zugeschla-
gen werden: Verwaltungsgebé&ude in Ber-
lin, landwirtschaftliche Giter, Forstgebie-
te, knapp 50 Beteiligungsgesellschaften,
darunter LEUNA, BUNA und RIEBECK-
SCHE MONTAN.

Wen wundert, wenn angesichts sol-
cher Optionen der Aktienwert der IG
FARBEN IN ABWICKLUNG steigt. Lag er
in Honnecker's letzten Regierungstagen
noch bei DM 10,-, kletterte er unter de
Maziere auf Uber DM 16,-.

Die ‘Coordination gegen BAYER-
Gefahren’ fordert gemeinsam mit den kri-

tischen |G FARBEN i.A.-Aktionaren die
unverziigliche Auflésungder Liquidations-
gesellschaft. Die Nachfolger des Chemie-
komplexes, darunter BAYER, sollen end-
lich die in ihren Werken Gequalten sowie
die Angehorigen und Nachfahren der Um-
gekommenen entschadigen. O

Okonomie.........coceeeurenerenens

BAYER-Aktie an Mailander

Borse

Noch im Laufe dieses Jahres (1990)
wird der BAYER-Konzern seine Aktie an
der Mailander Boérse einfuihren, heiBt es.
Dies, obwohl das italienische Zulassungs-
verfahren angeblich schwieriger, als an-
derswo in der EG ist. Aber BAYER befin-

det sich nach eigenen Angaben mit der ..
Bdrsenaufsichtsbehdrde infortgeschritte-( y 4

nen Verhandlungen.

Mit der Notierung in Mailand entwick-
elt sich der Multi ein weiters Stiick auf ein
globales Unternehmen, das die Grenzen
der lokalen Finanzmarkte sprengt, zu. Erst
kurzlich fuhrte BAYER seine Aktie in Schwe-
den ein. O

Brunsbiitteler Bilanz '89
Die 1'775 KollegIinnen des Brunsbut-

" teler BAYER-Werkes brachten es 1989

aut einen Umsatz von 915 Mio. DM. Dies
stellt eine Steigerung gegeniber dem
Vorjahr von 202 Mio. DM (+ 28,4 %) dar.

In Brunsblittel werden Vor- und Zwi-
schenprodukte fir Kunststoffe, Farben,
Kautschuk sowie Pestizide hergestellt. O

Bilanz '89: Hoher Gewinn
in USA ,

Das US-Geschaft lauft auf vollen
Touren. Die Vereinigten Staaten sind In-
vestitionsschwerpunkt des BAYER-Kon-
zerns, der vor Jahren bereits angetreten
ist, den Ubersee-Markt zu erobern. Mit
jeder veroftentlichten Bilanz kommt BAY-
ER seinem Ziel ein gutes Stick naher.

BAYER USA Inc., die Holding fir das
Konzernengagement in den Staaten, stei-
gerte im Geschéftsjahr 1989 die Umsatze
um 15 % auf 5,4 Mrd $ und ihr Ergebnis
um fette 23,7 % auf 153,9 Mio $. Der
BAYER-Umsatz in USA besteht zu 42 %
aus Chemieprodukten, zu 40 % aus phar-
mazeutischen, Diagnose- und Haushalt-
sprodukten sowie zu 18 % aus fotographi-
schen Erzeugnissen.

Die Ergebnisse der einzelnen US-
Tochter, die nicht alle unter dem Dach der
BAYER USA Inc. vereinigt sind:

MOBAY setzte mit 2,15 Mrd. $ 6,6 %
mehr als im Vorjahr um. Der Gewinn klet-
terte um 7,2 % auf 121,6 Mio. $ und macht



Z E N S U R

Nach RedaktionsschluR erreichte uns ein Schriftsatz von der durch. BAYER beauftragten Kélner
Kanzlei "Schlitter, Lier & Gorg”, der den Vorstand der 'Coordination gegen BAYER-Gefahren' sowie die
presserechtlich verantwortlichen Autoren der nachstehend beworbenen Broschtre, Achim Schmottlach und
Bruno Kern, uitimativ auffordert, "es bei bei Meidung einer Vertragsstrafe in Hshe von DM 10'000,-- fiir jeden
Fall der zukiinftigen Zuwiderhandlung ... zu unterlassen”, eine inkriminierte "Abbildung zu veréffentlichen
und/oder zu verbreiten und/oder veroffentlichen und/oder verbreiten zu lassen”.

Was ist geschehen? Das Titelbild des Brasilien-Heftes sowie eine gleichartige verkleinerte Abbildung
auf Seite 2 der Verdffentlichung erregte - wie vermutlich auch die Broschiire an sich - den Zorn des BAYER-
Konzerns. Das Titelbild gibt ein Plakat aus Brasilien wieder, das in portugisischer Sprache fragt, ob tatsichlich
gut ist, was von BAYER kommt. Dies jedenfalls behauptet die BAYER-Werbung in Brasilien. Die Bildunter-
schrift erldutert: "Plakataktion gegen BAYER. ... Das Plakat weist auf die Skandale bei BAYER hin:..."

Das erneute juristische Vorgehen des BAYER-Konzerns - die Verfassungsklage wegen angeblicher
Verleumdung ist noch anhingig - ist umso skandalGser, als es sich bei der Wiedergabe des Plakates um ein
Zitat handelt. Dem Schriftsatz ist eine "Kostennote" beigefligt. Die 'Coordination' soll Anwaltskostenin Héhe
von DM 2'641,06 zahlen. Den "Gegenstandswert” legten die BAYER-Anwailte auf DM 150’000 ,-fest.

Jetzt erst recht ist der Brasilien-Broschiire zine weite Verbreitung zu wiinschen! Sie kann -
zensiert - bei der Herausgeberin bezogen werden.

KNAST UND RAUSSCHMISS

T TERRERE N

Coordinéticih aegen BAYER-Gefahren (Hg.)

. ] ;

FUR UNLIEBSAME GEWERKS
B

Kaum ein Ereignis in den letzten Monaten hat derart das Image von BAYER
geschadigt, wie die harte Gangart des Konzerns gegen die brasilianischen
Kolleginnen und Kollegen. Auf beispielhafte Weise organisierte die ‘Coordina-
tion gegen BAYER-Gefahren' praktische Solidaritit. Dies nicht ohne Erfolg:
Rausgeschmissene Gewerkschafter muBiten wieder eingestellt werden. Doch
noch immer sind fast 200 Menschen entlassen. Noch immer zahlt BAYER
Lohne unterhalb des Existenzminimums.

l
[J Ich bestelle "TREPRESSION |
STATT LOHN" und lege DM 5,- |
in Briefmarken bei. Mit dem |
Kaufpreis unterstiitze ich die |
Lateinamerika-Solidaritat :

I
I
I
I
|
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Okonomie, Propaganda

damit den Lowenanteil des BAYER-Ge-
samtergebnisses in USA aus.

‘MILES machte mit einem Umsatz
von 2,13 Mrd $ ein Plus von 24,6 %. Der
Gewinn Kletterte vergleichsweise beschei-
den um 5,2 % auf 59,6 Mio. $. Ursache:
Der Erwerb und die folgenden Eingliede-
rungskosten von COOPER TECHNIKON
(wir berichteten).

Die AGFA Corp., imJahr zuvor noch
mit 20 Mio. $ in der Verlustzone, mauserte
sich auf einen Umsatz von 947 Mio. $
(plus 15,8 %) und einen Gewinn von 0,6
Mio. $. Tendenz: stark steigend.

Alle anderen BAYER-Beteiligungen
in USA werden offiziell mit einem Umsatz
von insgesamt 203 Mio. $ und einem
Ergebnis von 9,0 Mio. $ beziffert.

Die Investitionen wurden 1989 um
15,3 % auf 295,6 Mio. $ gesteigert, haupt-
sachlich um neue Forschungseinrichtun-
gen zu erbauen. Die Aufwendungen fur
Forschung und Entwicklung, mit ca. 20 %
des Weltaufwandes von 1,4 Mrd. $in den
USA investiert, wuchsen um 21,8 % (im
Vergleich: 13 % im Vorjahr) auf 323,4 Mio.
$ an. Hiervon wiederum flossen 60 % in
den Gesundheitsbereich. Wichtige Vor-
haben: Der Ausbau des MILES-For-
schungszentrums in West Haven (wir
berichteten) sowie der Ausbau der Gen-
technik. O

1989 hohe Gewinne
in Japan

Japan gehért neben den USA und
Europa zu den wichtigsten Landern des
BAYER-Imperiums. Die 14 Unternehmen
umfassende japanische BAYER-Gruppe
steigerte 1989 ihren Umsatz um 13,6 %
auf 198 Mrd Yen (2,7 Mrd. DM) sowie den
Gewinn um 5,7 % auf 8,2 Mrd. Yen (112
Mio. DM). Damit ist BAYER umsatzstark-
stes auslandisches Chemieunternehmen
geworden. Uber 40 % des Umsatzes und
drei Viertel des Gewinnes brachten Pro-
dukte des Sektors Gesundheit, 21 % des
Sektors Industrieprodukte und lediglich
13 % des Sektors Landwirtschaft (vgl.
SWB 2/90 S. 26). Die BAYER-Gruppe
beschaftigt 3'300 Koleginnen.

1989 tatigte der Konzern Sachinve-
stitionen in Hohe von 9,4 Mrd. Yen in die
japanischen Tochter (+ 36 %). Zwei Un-
ternehmen wurden akquiriert: der Diagno-
stik-Anlagen-Hersteller NIHON TECHNI-
CON und der TATALUM-Pulver-Produ-
zent V TECH. Die Ubernahme einer japa-
nischen Pharmafirma fur nicht rezeptpflich-
tige Arzneien (OTC-Produkte) steht be-
vor. Zusatzlich ausgebaut werden sollen
die Bereiche Amateurphotographie, Gum-
michemikalien, POLYURETHAN sowie die
Pestizid-Forschung.

Die positive Bilanz driickt sich nicht
zuletztim Interesse an der seit Ende 1988

an der Tokioer Borse gehandelten BAY-.
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ER-Aktie aus. Lag die Zahl der erworbe-
nen Anteile im Dezember 1989 noch bei
77'200, so explodierte sie bis Februar
1990 auf 612'900.

Fur das laufende Jahr 1990 progno-
stiziert BAYER JAPAN-Prasident Theo-
dor K. Heinrichsohn einen Umsatz von
mindestens 220 Mrd. Yen. Die Steigerung
durfte sich wegen der Yen-Abwertung nicht
vollstandig in der Umrechnung in DM aus-
wirken. Dennoch wird ein betrachtlicher
Gewinn bleiben. Werden doch imimerhin
die Halfte der in Japan verkauften Produk-
te dort produziert oder veredelt. O

Propaganda........................

VCI: LenkungsausschuB
CHLOR-Chemie

Hermann Josef Strenger, Vorstands-
vorsitzender von BAYER und neuer Chef
des Vorsitzenden des ‘Verbandes der
Chemischen Industrie’ (VCI) (wir berich-
teten) hat's erkannt: Das Thema CHLOR-
Chemie ist Forderungskristallisationspunkt
der Umweltbewegung, die diesbeziglich
den Ausstieg fordert. Hierauf will sein
Verband mit einem “LenkungsausschuB”
reagieren. Er soll der Tatsache, daB die
Umweltschitzer das “Thema CHLOR-
Chemie als Hebel” nutzten, ‘‘um die ge-
samte Chemie schlecht zu machen”, ent-
gegen -wirken. Der VCI will “schon im
Vorfeld der Entstehung eines offentlichen
Problems ein Konzept ... entwickeln”, um
“den Kritikern von vornherein den Wind
aus den Segeln zu nehmen.” Steht zu
beflrchten, daB sich in der Realitat den-
noch nicht viel andert. O

“... und ganz Amerika’
“Wellsburg”, eine kleine Stadt in West
Virginia/USA, “wird fit bleiben und danach
ganz Amerika”, prophezeit der von BAY-
ER beauftragte Ernahrungswissenschatt-

ler Dr. Reger.
Unter sei- =T | ner Lei-
tung ab- # solvie-
ren die | Men -
schen V,; " eine Fit-
neB- und . Diatkar,
"BAYER- F\ Bwe!
neB-Pro- 4 i gram’’
genannt, e das lan-
gere

Lebenserwartung verheiBt. "Wir haben
diese Stadt furunser Experiment gewahlt,
weil West Virginia mit Herz- und GefaBer-
krankungen an zweiter Stelle in Amerika
steht”, erklart William J. Godfrey von
BAYER. DaB die aufwendige Aktion, bei
der BAYER immerhin einige ADALAT-
Verbraucherlnnen verlieren konnte, frei-

lich dennoch nicht ganz uneigennitzig ist,

.ganzseitigen

versteht sich fast von selbst. Wellsburg
wird zum leuchtenden Vorbild fur die ganze
Nation aufgebaut und entsprechend wer-
bewirksam begleitet. Auf diese Weise, so
wird manbei BAYER spekulieren, gewinnt
ein Unternehmen, das in die Pravention
investiert, verlorene Glaubwirdigkeit zu-
rick. Und daB dabei trotz Fitne B noch ge-
nigend therapiepflichtige Herzpatienten
Ubrig bleiben, darf als sicher angenom-
men werden. Die werden moglicherweise
auf ADALAT umsteigen oder - wahrschein-
licher - umgestellt werden. Dies “in ganz
Amerka”. O

Durch die Blume Macht

demonstriert ,

Zwei Kinder halten das Wappen
Nordrhein-Westfalens. Ein drittes entfernt
eine untere Ecke wie aus einem Puzzle,
das Teil umgedreht, mit deutlich sichtbar
aufgedrucktem BAYER-Kreuz, hochhal-
tend. BAYER, ein eng mit Land, Leuten!
und Politik verwobenes, machtvolles Un-
ternehmen. Schicksal, oder auch ‘“ein
bedeutender Faktor”, gewissermaBen, an
dem weder NRW, noch die Konsumenten
vorbeikommen. Und 64’000 "“Mitarbeitern”
- die Mitarbeiterinnen werden geflissent-
lich Ubergangen - in taglicher Arbeits- und
Anpassungsroutine auf Kurs gebracht,
bilden das “Bindeglied” zwischen BAYER
und NRW. So stellt sich der Konzern in
Anzeigen den Menschen
vor. (m]

BAYER-Planspiel fiir hohe

Apothekenabsatze

Nicht zuletzt in Folge gewisser Ein-
sparungen der gesetzlichen Krankenkas-
sen bei'den Medikamenten, kommt den
Pillen aus dem Bereich der Selbstmedika-
tion erhebliche Bedeutung zu. Das weiB
auch W. Spinner, bei BAYER fir diesen
Geschaftsbereich zustandig. Nicht ver-
schreibungspflichtige Medikamente-haben
fur ihn “absolute Prioritat”. thre Verkaufs-
zahlen hangen im wesentlichen von der
Kooperation mit den Apotheken ab. Wer
mit ihnen schlecht zusammen arbeitet,
“kommt nicht hoch”. Die Apotheken
muBten, so Spinner, in Zukunft “unter-
nehmerischer denken”. Hierzu unabding-
bar ist ein *konsequentes” Marketing, fin-
det auch BAYER-AuBendienstleiter W. U.
Scherhag. Dies und noch vieles mehr zu
erlernen erdachte sich BAYER’s Unter-
nehmensberater Rudolf Spiegelein “Plan-
spiel”, wobei die Teilnehmerinnen am
Modell einer “Marktapotheke” lernen sol-
len: Profilierung, Beratung, Controlling,
Mitarbeiterinnen, Sortiment, Unterneh-
mensfihrung u. a. lauten die Themen.

BAYER, nach THOMAE gr6 Bterbun-
desdeutscher Hersteller von Préaparaten
aus dem Bereich der Selbstmedikation,
plant 40 Veranstaltungen in dergesamten



Bundesrepublik mit jeweis bis zu 20 Teil-
nehmerinnen. Regional will der veranstal-
tende Chemieriese - quasi als speziellen
Anreiz - angeblich einen Konkurrenzaus-
schluB garantieren. O

Lehrerinnen zu Besuch

37 Lehrerinnen und Lehrer héherer
Schulen aus Nordrhein-Westfalen und
Schleswig-Holstein, den beiden Bundes-
landern, die die funf bundesdeutschen
BAYER-Werke beherbergen, besuchten
das Leverkusener BAYER-Werk anlaB-
lich eines seit 1965 bereits zum 38sten
Mal abgehaltenen "“Seminares”. So kon-
nen sie die Lobhudeleien auf die Chemie
und das Unternehmen, die sie schon aus
den regelméBig zugesandten BAYER-Pro-
pagandamaterialien kennen, live erleben.

In Dormagen besuchte das Lehrer-
kollegium des ortsansassigen Bettina von
Armin Gymnasium das BAYER-Werk. O

Medien.......cccceeeeeeeerieeeennnnns

WDR: Kliingel mit BAYER

Unabhangigkeit in der Berichterstat-
tung unserer ach so freien Medien, stoBt
dann auf ihre Grenzen, wenn der Name
BAYER auftaucht.

Der ‘Westdeutsche Rundfunk’ (WDR)
berichtet namlich mitunter in einer Weise,
die dem Konzern sehr miBfallt. So am
8.1.90, wo in der “Aktuellen Stunde” der
Frage nachgegangen wird, ob BAYER
Kampfstoffe anden Iran geliefert hat. Glei-
chermaBen am 11.1.90, wo eine kritische
“Montagsreportage” schlieBlich zu einem
Stratverfahren gegen den damaligen Le-

, verkusener Werksleiter Rosahl, der zu-
gab, von der durch die Dhinnauer Altla-
sten hervorgerufene Gewasserbelastung
gewuBt zu haben, sowie schluBendlich
zur Zusage des Konzerns, das betroftene
Areal fur 150 Mio. DM zu sanieren. BAY-
ER protestierte gegen die genannten
Berichte beim Fernsehdirektor Giinter
Struve, der seine Autoren in Schutz nahm
- "tadelloser Beitrag” - wahrend er gleich-
zeitig zunachst ohne deren Wissen an
BAYER schrieb. Ein interpretationsfahi-
ger Satzbrachte den Redakteurinnenaus-
schuB auf die Palme. Struve an BAYER:
“Ich habe den Eindruck, dafB nicht alle Ihre
Vorwlrfe berechtigt sind.” Logische SchluB-
folgerung: Gewisse Vorwirfe sind eben
doch berechtigt. Deshalb beschlossen die
Redakteurinnen eine Resolution, die Stru-
ve's Verhalten scharfstenst miBbilligt.
AuBerdem soll sich derintendant mit dem
Fall beschaftigen.

Vorauseilender Gehorsam eines Fern-
sehdirektors oder gezielte EinfluBnahme -
es ware nicht das erste Mal - auf vermeint-
lich unabhangige Medien? O

Propagand, Medien, Wissenschaft/Forschung

BAYER verklagt SWF

"Ist es so schwer, Fehler zu korrigie-
ren?", 1aBt BAYER seinen "unser werk"-
Kommentator Heiner Springer - nomen
est omen - fragen. Sein Kollege Wolfgang
van Loon fuhrt in einem fast ganzseitigen
Report rechthaberisch weiter aus: "Fast
zwei Jahre lang muBte die BAYER AG
kampfen, ehe die Report-Redaktion des
Sudwestfunks (SWF) bereit war, unwahre
Behauptungen Uiber das Unternehmen und
Uber das Pflanzenschutzmittel NEMACUR
richtigzustellen. So muBte erst gegen den
SWF-Intendanten Willibald Hilf, den Leiter
der "Report"-Redaktion Dr. Franz Alt sowie
gegendie Autoren des Beitrages, Dr. Imre
Kerner und Dagni Kerner-Radek, Klage
auf Richtigstellung und Unterlassung er-
hoben werden ... "

"Report” deutete in seiner Sendung
am 26. April 1988 im Raum Tubingen
jahreszeitlich vorkommende z. T. schwer-
wiegende Krankheitssymptome im Zusam-
menhang mit der Ausbringung von Pesti-
ziden auf die Felder (SWB berichtete).
Besonders spektakular: In einer Boden-
probe soll FENAMIPHOS - Wirkstoff des
in der Bundesrepublik nicht zugelassenen
BAYER-Pestizides NEMACUR (in Spa-
nien zuvor beim "Olpantsch-Prozess ins
Gerede gekommen) enthalten gewesen
sein. BAYER will das nicht gelten lassen
und unterstellt "zweifelhafte Untersuchungs-
methoden". "So handelt es sich bei der
Bodenprobe lediglich um eine einzige Probe
aus einem abgeernteten Maisfeld.”

Wahrend BAYER mit Hilfe des Kal-

‘ner Landgerichtes formal obsiegt, spitzen

die damaligen "Report"-Autoren das Pro-
blem in einer neuerlichen Sendung vom
30.01.1990 zu, freilich ohne NEMACUR
zu erwahnen. Die Krankheitssymtome, so
recherchieren sie, bestehen - in Abhan-
gigkeit zu den Spritzzeiten - weiter fort.
Kein Wunder: In der Bundesrepublik wer-
den nach Aussagen von Dr. Nolting von
der 'Biologischen Bundesanstalt' (BBA)
alljahrlich "30'000 Tonnen Pflanzenschutz-
mittelwirkstoffe" ausgebracht. Einer neu-
erlichen spektakularen BBA-Studie zufol-
ge (SWB 2/89), verdunsten diese zu ca.
80 % innerhalb von 24 Stunden und kon-
nen auf diese Weise in den menschlichen
Organismus gelangen. Den 'Industriever-
band Agrar' (IVA) beeindruckt das wenig.
Sein Vertreter Dr. Gerorg Leber antwortet
auf die Frage, ob die Industrie aus Selbst-
verantwortung - von der IVA stets be-
schworen, wenn es um Abwehr schérfe-
rer Gesetze geht - noch in diesem Jahr
Mittel wegen der Verdampfung vom Markt
nehme: "Nein. ... Heute lassen sich zwar
mit hochempfindlichen modernen Analy-
semethoden Pflanzenschutzmittel, die jetzt
zugelassen sind, nachweisen, aber nach
dem Stand unseres Wissens ... kdnnen
wir davon ausgehen, daB eine Gefahr-
dung der Bevélkerung nicht gegeben ist.

Wissenschaft/Forschung..

BAYER und Co setzen FuB
in DDR-Hochschulen

Die chemische Industrie in der Bun-
desrepublik ist seit 1950 stetig bemdiht,
Uber einen Fonds ihren EinfluB an den
Hochschulengeltend zumachen. ImZuge
der bevorstehenden Wiedervereinigung
stellt der ‘Fond der chemischen Industrie’
fir DDR-Wissenschaftler eine Mio. DM
zur Verfugung. “Der intensivere Austausch
zwischen Wissenschaftlern beider deut-
scher Staaten soll dazu beitragen, die
chemische Grundlagenforschung an wis-
sanschaftlichen Hochschulen und nicht
kommerziellen Forschungseinrichtungen
in der DDR zu starken”, heiBt es bei
BAYER. O

Domagk-Preis

Der mit 20’000 DM dotierte Gerhard-
Domagk-Preis, benannt nach dem BAY-
ER-Nobelpreistrager, ging 1989 an Dr. M.
E. Scheulen und Prof. Dr. N. Niederle
sowie an ein Wissenschaftsteam des Hei-
delberger Krebsforschungszentrums. [0

Uni Clausthal ernennt Prof.

Gréafen zum Dr. Ing. h. c.

Bis 1988 war Prof . Hubert Grafen
Leiter der ‘Inati-We:kstofftechnik’ bei
BAYER. Nun hat er noch einen zusatzli-
chen Doktorentitel, wenn auch nur ehren-
halber, honoris causa. Der Dekan der
Fakultédt Bergbau, Hitten- und Maschi-
nenwesen ernannte Prof. Grafen zum Dr.
Ing. honoris causa der Technischen Uni-
versitat Clausthal. ]
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Fleckenstein-Preis
25 Jahre nach der Entdeckung des
sog. Calcium-Antagonismus’ durch Prof.

Dr. Albrecht Fleckenstein stiftet BAYER:

einen gleichnamigen Preis. Die hiermit
verbundene Zuteilung von DM 5’000 wur-
de Dr. W. Lange, Freiburg erstmalig zuer-
kannt. Der Preis soll fortan jahrlich neu
vergeben werden.

Der BAYER-Renner ADALAT, ein
Herztherapeutikum, ist bis heute der am
meisten verkaufte Calciumantagonist der
Welt. O

Chinesische Wissen-

schaftler bei BAYER

Das Leverkusener BAYER-Werk, das
Wuppertal-Aprather “Pharmaforschungs-
zentrum” sowie das Pestizidzentrum in
Monheim besuchten Mitglieder der chine-
sischen Akademie fir Wissenschaften aus
Peking. Zwischen ihnen und BAYER gibt
es eine Kooperation auf “dem Gebiet der
Naturstoff-Forschung”. Dies teilte BAYER
in seiner Februar-Ausgabe der "BAYER-
Berichte” mit. O

Dr. Kazda Prof. in KoIn
Der Leiter der Herz-/Kreislauffor-

schung im Wuppertaler BAYER-For-
schungszentrum, Dr. Stanislav Kazda, ist
zumauBerordentlichen Professor der Uni-
versitat KéIn benannt worden. O

Dr. Walzel Professor

in Essen

Der Leiter der Abteilung Ingeneur-
technik/Forschung bei BAYER in Lever-
kusen, Dr. Peter Walzel, wurde zum au-
BerplanmaBigen Professor der Universi-
tat Essen ernannt. Dort hilt er bereits seit
1980 Vorlesungen. Mit Dr. Walzel gelang
BAYER eine weitere Prasenz an einer
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bundesdeutschen Hochschule. O

25 Jahre “Jugend forscht”
“Jugend forscht'legt die Basis und
weckt Interesse - aus den Reihen der
Teilnehmer wachsen dann nicht selten
jene Wissenschaftler, die Jahrzehnte,
nachdem ‘sie erwartungsvoll ihre ersten
Arbeiten den Juroren préasentiert haben,
mit groBen innovativen Leistungen Schlag-
zeilen machen”, kommentiert BAYER-di-
rekt-Redakteur Michael Schade jenes
Ereignis, das in diesem Jahr ein Viertel-
jahrhundert alt wird. Auf Initiative der lllu-
strierten STERN haben sich in der 25jah-
rigen Geschichte von "Jugend forscht”
Uber 40’000 findige junge Manner und
Frauen im Alter von 16 bis 21 Jahren zu
regionalen- und Landeswettbewerbenge-
troffen, deren Siegerinnen schlieBlich je-
weils die Endrunde beim Sponsor BAYER
erreichten. So in diesem Jahr vom 19. bis
21. Marz in Leverkusen, wo BAYER zum
wiederholten Male die Chance nutzte, den
wissenschaftlichen Nachwuchs kennen-
zulernen. O

Bildungswerk der Chemie-

Industrie

Uber 35 Jahre ist es nun alt, das ‘Bil-
dungswerk der Chemischen Industrie’ des
‘Bundesarbeitgeberverbandes Chemie’
(BAVC). Seit seiner Grundung im Jahr
1954 haben schon uber 12'000 Chemie-
meister an Veranstaltungen des Bildungs-
werkes teilgenommen. Das Ausbildungs-
ziel ist klar unternehmensorientiert. Geht
es doch darum, den Meistern das “Rust-
zeug eines Vorgesetzten..., der eine
mdglichst konfliktfreie Zusammenarbeit im
Betrieb zu organisieren hat”, mitzugeben.

Im Bereich des BAVC gibt es derzeit
690’000 Beschéftigte, davon 20’000 Mei-
ster. ]

Politik.......ccccvvemerrirnnriinnnnnne

Mathiesen weiht BAYER-
Rauchgasreinigung

in Krefeld ein

Per Knopfdruck weihte am 04.04.1990
der nordrhein-westfalische Umweltmini-
ster Klaus Matthiesen die neue Rauch-
gasreinigungsanlage des zum Krefelder
BAYER-Werk gehdrenden Kohlekraftwer-
kes Nord ein. Das 76 Mio. DM teure Pro-
jekt soll angeblich “den jahrlichen Schad-
stoffausstoB um mehr als 80 % senken”.
Den Lobeshymnen des Vorstandsvorsit-
zenden Strenger zufolge, will BAYER in
den nachstenJahren weitere 700 Mio. DM
zur Reduzierung der Emissionen firme-
neigener Kraftwerke und 300 Mio. DM zur
Abluftreinigung in  Produktionsbetrien

ausgeben. Wie immer 4Bt sich nicht nach-
vollziehen, wie diese Zahlen zustande
kommen und ob Reparatur-, Wartungs,-
und Teile der Betriebskosten darin enthal-
ten sind.

Glaubt man den BAYER-Angaben,
sobleibentrotz neuer Rauchgasreinigung
in Krefeld jahrlich noch 390 Tonnen Schwe-
feldioxid und 410 Tonnen Stickoxidemis-
sionen. Zuvor sollen es immerhin 2°600
bzw. 22000  Jahrestonnen gewesen
sein. O

Wirtschaftsminister

Froschmaier in Brunsbttel
Der schleswig-holsteinische Wirt-
schaftsminister Dr. Franz Froschmaier
brach eine Lanze fir den Industriestan-
dort Brunsbiittel. Hierbei traf er auch mit
dem Leiter des dortigen BAYER-Werkes,
Dr. Dieter MaaBen zusammen. Froschma-
ier forderte mehr Umweltschutz. “Hierbei

muB das Land auf der einen Seite helfen, (

auf der anderen kontrollieren, damit die
Umwelt intakt bleibt”, so der Minister. O

DDR-SPD-Politiker

in Leverkusen

Eine SPD-Delegation der DDR-Stadt
Schwedt besuchte im Rahmen eines Po-
litikerlnnenkontaktes zu Leverkusen auch
das ortsansassige BAYER-Werk. Dabei
wurde eine erste Kooperation mit dem
Schwedter CHEMIE-KOMBINAT verein-
bart. O

DDR-Journalistinnen

in Leverkusen

Eingeladen hatte der '‘Bundesverband
der Chemischischen Industrie’ (BDI).
Wahrend einer viertagigen Rundreise dur

NRW besuchten 15 Wirtschaftsjournali-

stinnen aus der DDR auch das BAYER-
Werk in Leverkusen. Nach Besichtigung
der Klaranlage zeigte man ihnen das
Monheimer Pestizid-Zentrum. O

Lateinamerikanische Géaste
Der Botschafter El Salvador’s in der
Bundesrepublik, Dr. J. Saguer-Saprissa
sowie sein Gesandter besuchten kirzlich
das Monheimer Pestizid-Zentrum. Gela-
den hatte das BAYER-Vorstandsmitglied
Dr. Helmut Piechota, Sprecher fiir die
Region Lateinamerika. O




Politik, EG-Binnenmarkt, Kirche, Sport

Vorsitzender der JU

in Dormagen

Im Mé&rz 1990 besuchte der Bundes-
vorsitzende der ‘Jungen Union’ (JU) Her-
mann Grohe, das Dormagener BAYER-
Werk. Dessen Leitef, Dr. Hartmut Fuhr,
zeigte dem Nachwuchspolitiker in spe die
Ausbildungsstatien. Besonders interessiert
zeigte sich der junge Gast am Stand des
Genehmigungsvertahrens hinsichtlich der
geplanten Millverbrennungsanlage, mit
dessen Problematik Grohe als Mitglied
des Kreisumweltausschusses bekanntist.

Ein breites Biindnis, darunter die ‘Coor-
dinationgegen BAYER-Gefahren’, lehnen
die Anlage aus Umweltbedenken ab. O

Bundesverdienstkreuz fiir

Muller

Lothar Miiller, 62jahriger Dipl. Ing.
bei BAYER wurde das Bundesverdienst-
kreuz zuerkannt. Er habe sich ehrenamt-
lich um die Arbeitssicherheit in der chemi-
schen Industrie verdient gemacht. Muller
ist Vorsitzender des Ausschusses fiir ex-
plosionsgeschitzte elektrische  An-
lagen. O

Matthiesen redet im BAYER-

Kasino

Gemeinsam mit der IG CHEMIE ini-
tierte BAYER eine Reihe von Vortragen,
zu dessen drittem sich NRW-Umweltmini-
ster Matthiesen - nicht nur in Sachen
Miilliverbrennung auf BAYER:-Linie gebracht
- eingefunden hat. Im Elberfelder Werk-

skasino referierte er Mitte Januar 1990
vor ca. 80 Betriebsraten und gewerkschaft-
lichen Vertrauensleuten. Hauptanlliegen
des Ministers: NRW als Industriestandort
ausbauen. Hauptargumente: Umweltschutz
und Arbeitsplatzsicherung widersprachen
sich nicht. Forderung: eine “vorsorgende
Chemiepolitik” sowie “Erhohung der Bur-
gerakzeptanz”. Kokettierung mit den
Winschen des BAYER-Konzernes, der
oft genug mit Abwanderung ins Ausland
drohte. ' O

EG-Binnenmarkt................

“... die groBten Chancen”

Naturlich gibt es noch groBe Unter-
schiede bei Lohnen, Steuern, Energie-
preisen, Umweltnormen und bei der Ar-
beitssicherheit, aber fir den langfristig
orientierten Unternehmer ist doch wichtig,
wie es damit in zehn Jahren aussieht”,
spekuliert Manfred Schneider, im BAY-
ER-Vorstand fur Westeuropa zusténdig,
Uber die zukunftigen Marktchancen bei
verwirklichtem EG-Binnenmarkt. Diese, so
vie! steht fest, sind fiir den BAYER-Kon-
zern glanzend. Schon rechnet Schneider
mit einer Angleichung der Normen, freilich
zumeist auf niederigerem Niveau als in
der Bundesrepublik vorhanden. Der fran-
zOsische Atomstrom etwa sei um 80 %
billiger. Ein freier europaischer Energie-
markt wird voraussichtlich die deutschen
Preise ins Wanken bringen.

In Sachen Umweltschutz wird sich
der Konzern kaum noch anzustrengen
brauchen. Im Vergleich zum europaischen
Ausland sind die viel zu laschen Normen
in der Bundesrepublik immer noch ver-
gleichsweise hoch. Eine Einigung auf klei-
nerem gemeinsamen Nenner ist schon
jetzt absehbar.

Gleichzeitig wachsen die Markte nicht
nur in den von BAYER mit folgender Prio-
ritatenfolge benannten Laéndern: ltalien,
GroBbritannien, Frankreich und Spanien.
Kommt ein vergleichsweise niedriges
Lohnniveau hinzu. Wenwundert also, daRB
BAYER seit Jahren bereits seine Position
in den europaischen Nachbarlandern aus-
baut, um fir den endglltigen Fall der
Schlagbdume vorbereitet zu sein? -

Standortentscheidungen werden
Schneider’s Ansicht zufolge nach folgen-
dem Gebot gefallt: “Fir uns ist entschei-
dend, wo wir die groBten Chancen sehen
und wie wir diese Mérkte bedienen kon-

Kirche......c.ccceeermeirereecrennnenes

Dr. Cramer fur Umwelt-

kommission angefragt

Ausgerechnet Dr. Hans-Hermann
Cramer vom BAYER-Pestizidzentrum in
Monheim ist, einer eigenen Aussage zu-
folge, von der Deutschen Bischofskonfe-.
renz beauftragt worden, an “‘der Konsti-
tuierung einer Umweltkommission” teilzu-
nehmen. Wie Dr. Hammerschmidt von
der Bischofskonferenz auf Anfrage mit-
teilte, ist eine solche Kommission derzeit
nicht existent. Von ihrer Konstituierung
habe er keine Kenntnis erhalten.

Unterdesssen teilte der Spiritaner-
Pater Johannes Henschel mit, Cramer
habe ihm eroffnet, ‘‘ein, zwei Bischofe”
hatten Interesse an einer derartigen
Kommission und schauten sich vorab schon
einmal nach potentiellen Mitgliedern um.

Interessant, daB die deutschen Bis-
chofe sich gerade an einen Vertreter des
Hauptverursachers der Umweltkrise, beim
BAYER-Konzern, nach Angehdrigen fir
eine  Umweltkommission umschauen;
einmal unterstellt, die Aussage Cramer’s
ist zuterffend.

Bemerkenswert, da3 Dr. Cramer diese
Tatsache nutzt, um Pater Johannes Hen-
schel, mit dem eine briefliche Auseinan-
dersetzung mit anschlieBendem Besuch
im Pestizidzentrum bestanden hatte, zu
imponieren.

Uber den Gegenstand der Diskus-
sion zwischen den Spiritanern und BAY-
ER will Henschel nach interner Auswer-
tung berichten. 0O

Sport.......cccccrriiiieenre
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Sport, Buchbesprechungen

Buchbesprechungen.........

Solidaritdtsbeitrag inclusive

Eigenlob stinkt, mag sein. Dennoch:
Das von Achim Schmottlach, ehemaliger Ge-
schéftstiihrer der ‘Coordination gegen BAY-
ER-Getahren’ und Bruno Kern, Theologe bei
der Missionszentrale der Franziskaner, ver-
faBte ‘‘Stichwort: BAYER”-Sonderheft ist
Zeile fiir Zeile ein Solidaritatsbeitrag. Enga-
giert und parteiisch berichten sie ausfiihrlich
ber die allgemeinpolitische Lage in Brasi-
lien sowie die verheerenden Zustinde bei
BAYER DO BRASIL, die schlieBlich zu einem
Streik fihren. Derreiche Konzern reagiert mit
Hirte: Wahrend die Belegschaft weiterhin
Léhne unterhalb des Existenzminimums
erhélt, bliiht den Gewerkschaftstiihrern
Knast und RausschmiB.

In einer einzigartigen Solidaritidtsaktion
konnten ‘Coordination’ und Franziskaner
einen ersten Teilerfolg erringen: Die entlas-
senen Gewerkschafter muBten wieder einge-
stellt werden. Doch die Ursachen des Streiks
bestehen fort. Weitere Solidaritét tut not.
Deshalb auch istim Verkaufspreis ein Spen-
denbeitrag von DM 2,- enthalten.

Coordination gegen BAYER-Gefahren
(Hg.) Repression statt Lohn,
28 Din-A-4-Seiten mit vielen Schwarz-
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Macht und Machenschaften

der Pharmaindustrie”

DaB das Gesundheitssystem in der
Bundesrepublik nicht einzig hehren Zielen
folgt, wird spatestens seit der Blum'schen
“Reform” Uberdeutlich. Einenguten Uber-
blick, angereichert mit zahlreichen maka-
ber-wahren Beispielen, Uiber seine Funk-
tionsweise bietet Theodor von Keudell.
Besondere Beachtung - wie sollte es anders
sein? - wird der Pharmaindustrie zutell,
die ihre Faden Uber Politiker, Arzte, sog.
Fachzeitungen und Bundesgesundheits-
amt spinnt.

T. von Keudell, Die Pharmaverschwo-
rung, 218 S., DM 26,--

Gelungene Einfiihrungen in

die Toxikologie

Wie oft ist in den Medien von gefahr-
lichen Chemikalien die Rede. DaB CHLO-
RIERTE KOHLENWASSERSTOFFE Krebs
erzeugen konnen, weiB angesichts steti-
ger Horrormeldungen beinahe Jede(r)
schon. Doch wie genau reagieren geféahr-
liche Chemikalien im Organismus? Wie
sind sie Uberhaupt chemisch aufgebaut?

“Chemie und Gesundheit” vollbringt
das Kunststick, trotz wissenschattlicher
Akuratesse allgemeinverstandlich zu sein.
Besonders nutzlich: eine Chemikalienu-
bersicht mit Angaben zu Verwendung,
Eigenschaften und Gesundheitsrisiken.
Was fehlt: eine Zuordnung der Substan-
zen zu bekannten Produkten und Emit-
tenten.

Einem alitaglichen Bereich, der
Lebensmittel-Toxikologie, widmet sich Prof.
Georges Fullgraff (Hg.) in seinem gleich-
namigen Buch. Unter Einbeziehung inter-
nationaler rechtlicher Regelungen und
Empfehlungen werden Zusatzstoffe, Riick-
stande und Verunreinigungen von Lebens-
mitteln analysiert. DaB potentiell toxische
Inhaltsstoffe nicht ausschlieBlich chemi-
scher, sondern auch biologischer Genese
seinkdnnen, zeigt ein eigenes Kapitel auf.

Birgersson, Sterner, Zimerson, Che-
mie und Gesundheit, 356 S.,

DM 48,--

G. Flllgraff, Lebensmittel-Toxikologie,
240 S., DM 26,80

Da haben wir den Salat

Ach wie gut, daB niemand weiB3, welche
Pestizide im Gemuse stecken. Erst wenn
wieder einmal eine Chemiekatastrophe
einen Landstrich abtotet, wird ein Schlag-
licht auf die oft gruseligen Praktiken der
chemischen Industrie geworfen. Doch
solange zwischen Unféllen und Katastro-
hen auf der einen sowie dem taglichen
Einsatz von Pestiziden auf der anderen
Seite kein Zusammenhang hergestelit wird,
konnen die Pestizidhersteller im ‘Indu-
strieverband Pflanzenschutz’ (IPS), dar-
unter nicht zuletzt BAYER, Meinungen

und Politik gut beeinflussen. Mit groBspu-
rigen Anzeigenserien, dem Slogan des
“Integrierten Pflanzenschutzes” auf den
Lippen ,und einem straff organisierten
“Beraternetz” kann nahezu jederzeit auf
Landwirte und Kleinanwender EinfluB ge-
nommen werden, zumal es nur wenige
unabhangige Beratungsstellen gibt. Un-
abhéangige Instanzen sind das internatio-
nale ‘Pestizid-Aktions-Netzwerk’ (PAN) und
der ‘Verein fur Umwelt- und Arbeitsschutz’
(VUA), die die vom IPS verwendeten
“Argumente” in “Die chemische Industrie
als Schutzer der Pflanzen” untersuchen
und entlarven.

Das bereits in zweiter Auflage uber-
arbeitet vorliegende Buch richtet sich nicht
nur an Kritikerlnnen der Agrochemie,
sondern auch an jene, die ganz praxisnah
Fragen zu Einsatz und Gefahrlichkeit von
Pestiziden wiinschen.

PAN/VUA, Die chemische Industrie als
Schtzer der Pflanzen,

166. S., DM 14,80 + Porto bei: PAN,"

GauBstr. 17, 2000 Hamburg
50, Tel. 0421 702203

BAYER-Kolleglinnen fiir

Umweltschutz

Mehr als die Halfte der befragten
Arbeiter und Arbeiterinnen geben dem
Umweltschutz einen Vorrang gegeniber
der Arbeitsplatzsicherung. Zu deutlich sind

_den Kolleglnnen die - mitunter in gewisser

Weise selbst produzierten - Umweltge-
fahrdungen in den Bereichen Gewasser,
Pflanzen, Tiere, Luft, Boden, Grundwas-
servor Augen. Und sie kennen die Verur-
sacher. An erster Stelle steht da die Indu-
strie, hier vor allem die chemische, an
zweiter der KFZ-Verkehr. Immerhin 47 %
der Befragten halten schartere Umwelt-
schutzauflagen und 56 % eine bessere
AuBenkontrolle fir notwendig. Dies alles,
obwohl ihr Arbeitgeber ihnen pausenlos
mit bagatellisierenden Suggestionen, die
per Video bis ins heimische Wohnzimmer
vordringen wollen, in den Ohren liegt.
Diese verbluffenden Fakten fordert
eine eingehende empirische Untersuchung
des ‘Sozialwissenschaftlichen Forschungs-
institutes’ (SOFI) in Gottingen zu Tage.
Wer meint, das Problem der 6kologische
Katastrophe sei nicht bis ins BewuBtsein
der Industriearbeiterinnen vorgedrungen,
muB sich eines Besseren belehren las-
sen. “Industriearbeiter contra Umwelt-
schutz?” zeigt, daB ein harterer Umgang
mit der chemischen Industrie gesellschafts-
fahig ist. So jedenfalls beurteilen es die
Kolleginnen bei BAYER in Brunsbittel,
die die Ergebnisse der Untersuchung lie-
ferten, die den Namen “BAYER?” freilich
sorgsam unterschlagt.
Dennoch: Eine spannende Lektire!
SOFI (Heine, Mautz, Schumann), In-
dustriearbeiter contra Umweltschutz?,
300S., DM 38,-



